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Parlament se usnesl na tomto zdkoné Ceské republiky:
CAST PRVNI
VSEOBECNA USTANOVENI
§1

Tento zdkon upravuje vznik, zménu, zdnik a obsah sluZebnich pomért vojakl z
povolani (dale jen "sluzebni pomér").

§2

(1) Vojdkem z povolani (déle jen "vojak") je obCan, ktery vojenskou ¢innou sluZbu
vykondva jako svoje zaméstnani. Vojdk je ve sluZebnim pomeéru k Ceské republice. Obcan
muZe byt povoldn do sluzebniho poméru jen na zdkladé vlastni Zadosti.

(2) Pravni tikony ve vécech sluZebniho poméru jménem Ceské republiky &inf sluzebni
organy, kterymi jsou prezident republiky (dédle jen "prezident"), ministr obrany (déle jen
"ministr") a v rozsahu ureném rozkazem prezidenta nebo rozkazem ministra velitelé,
nacelnici, feditelé a jini vedouci zamé&stnanci.

(3) Sluzebni orgény jsou povinny zajisStovat rovny piistup a rovné zachizeni se vSemi
uchaze¢i o povoldni do sluZebniho poméru (dale jen "uchazec") a se vSemi vojaky pii
vytvaieni podminek vykonu sluzby, zejména pokud jde o odbornou piipravu a dosaZeni



sluzZebniho postupu, odménovani, jind penézitd plnéni a plnéni penézité hodnoty. Je zakdzana
diskriminace uchazect a vojakii z diivodu rasy, barvy pleti, pohlavi, sexudlni orientace, viry a
naboZenstvi, narodnosti, etnického nebo socidlniho ptivodu, majetku, rodu, manzelského a
rodinného stavu a povinnosti k rodin€, t€hotenstvi nebo matefstvi anebo proto, Ze vojakyné
koji. Je zakdzéano i takové jednani sluzebnich organii, které diskriminuje nikoliv pfimo, ale az
ve svych dusledcich. Za takové jedndni se povazuje i navadéni k diskriminaci. Za
diskriminaci se nepovazuji ptipady, kdy je pro odlisné zachdzeni vécny divod spocivajici v
povaze sluzby, kterou vojdk vykondva, a ktery je pro vykon této sluzby nezbytny.

(4) SluZebni orgédn ani vojdk nesmi zneuZivat vykonu prav a povinnosti vyplyvajicich
ze sluzebniho poméru k uUjmé jiného vojdka nebo k ponizovani jeho dlstojnosti. Za
poniZovani dustojnosti se povazuje i nezddouci chovani sexudlni povahy a vSechny formy
obtézovani, které smétuji k naruSeni diistojnosti vojdka, vytvoreni zastraSujici, nepiatelské,
poniZujici a pokotujici nebo urazlivé atmosféry, a které jsou nevitané, nevhodné nebo mohou
byt druhym vojdkem opravnéné vnimédny jako podminka pro rozhodnuti, kterd ovliviuji
vykon prav a povinnosti vyplyvajicich ze sluzebniho poméru.

(5) Dojde-li ve sluzebnim vztahu k poruSeni prav a povinnosti vyplyvajicich z rovného
zachdzeni s vojdky nebo k nezddoucimu sexudlnimu chovani pfi vykonu sluzby, mé vojak
pravo se domdhat, aby bylo upusténo od tohoto jedndni a aby byly odstranény dusledky
tohoto jednani.

(6) SluZzebni orgiany nesmi vojdka jakymkoli zplisobem postihovat nebo
znevyhodnovat proto, Ze se zdkonnym zpiisobem domdhd svych prav a narokii vyplyvajicich
ze sluzebniho poméru.

CAST DRUHA
VZNIK, PRUBEH, ZMENY A ZANIK SLUZEBNIHO POMERU VOJAKU
HLAVATI
VZNIK SLUZEBNIHO POMERU
§ 2a

Osobni udaje

(1) Od vzniku sluZebniho poméru do jeho zdniku zpracovavaji sluzebni orgény tyto
osobni udajel) vojédka:

a) jméno a piijmeni, v€etné predchozich jmen a piijmeni a rodného piijment,
b) akademické tituly a védecké hodnosti s daty jejich ptfiznani,

¢) rodné ¢islo,

d) adresu mista trvalého pobytu a bydliste,

e) statni obcCanstvi,



f) ziskané vzdélani,
g) zdravotni zptsobilost k vojenské ¢inné sluzbg,1a)

h) ptrehled o ptedchozich pracovnich a sluZebnich pomérech a o samostatnych vydéle¢nych
¢innostech,

i) jazykové znalosti a zkousky z nich,
J) zvlastni schopnosti, dovednosti, zdjmy a opravnéni,
k) trestni bezihonnost,
1) rodinny stav,
m) jména, piijmeni a adresy mista trvalého pobytu a bydlisté osob blizkych.1b)
(2) K dolozeni tdajii podle odstavce 1 je vojak povinen piedloZit platné doklady a

podklady. Udaj o trestni bezithonnosti podle odstavce 1 pism. k) se prokazuje vypisem z
evidence Rejstiiku trestl ne star$im neZ 6 mésicu.

(3) SluZebni organy vedou osobni udaje v osobnim spisu vojdka a zakladaji do né&j
doklady a podklady, které prokazuji pravdivost a pfesnost osobnich ddaji. Ddle vedou v
osobnim spisu vojdka doklady a podklady o prabéhu jeho sluZebniho poméru. Osobni tdaje
jsou vedeny 1 s vyuZitim vypocetni techniky.

(4) Vojék je povinen oznamit sluzebnimu orgdnu zmény v osobnich ddajich, a to do 8
dnii ode dne, kdy ke zméndm doslo.

(5) Sluzebni organy zpracovavaji pti plnéni sluZzebnich tkoli osobni tdaje vojdka v
rozsahu vyplyvajicim z tohoto zdkona. Nestanovi-li tento zdkon jinak, postupuji pfii
shromazd’ovani, uchovavani, zpiistupnovani, predavani a jiném zpracovavani osobnich ddaji
o vojdcich a jinych fyzickych osobdch podle zvlastniho pravniho predpisu.lc)

§3
Podminky povolani do sluzebniho poméru

(1) Do sluzebniho poméru miZe byt povoldn obéan Ceské republiky starsi 18 let, ktery

a) slozil vojenskou piisahu,

b) vykonal zdkladni nebo ndhradni vojenskou sluzbu,

c) neni clenem politické strany, politického hnuti, odborové organizace, nepodporuje,
nepropaguje nebo nesympatizuje s hnutim, které prokazatelné¢ smétuje k potlaCovani prav a

svobod Clovéka nebo hldsa narodnostni, ndbozenskou anebo rasovou zast’ nebo zast’ vici jiné
skuping osob,



d) je trestn¢ bezihonny,
e) je zdravotné zpusobily k vykonu sluzby,
f) spliiuje kvalifikacni pfedpoklady stanovené pro sluzebni zafazeni.
(2) Ministerstvo obrany (ddle jen "ministerstvo") stanovi vyhlaskou

a) po dohod¢ s Ministerstvem zdravotnictvi zpiisob posuzovani zdravotni zptisobilosti obCant
pro povolavani do sluzebniho poméru,

b) kvalifikacni predpoklady pro sluZebni zafazeni.
§4
Vybér uchazece

(1) Vybér uchazece se zahajuje doru¢enim pisemné Zadosti o povolani do sluzebniho
poméru. Vybér provadéji sluzebni organy.

(2) Vyplnéni osobniho dotazniku, sdéleni osobnich udajt podle § 2a odst. 1, doloZeni
osobnich tdaju podle § 2a odst. 2 a vyjadfeni souhlasu se zpracovanim osobnich tidajl jsou
podminkami pro vybér uchazece.

(3) SluZebni organ ovéfi, zda uchaze¢ spliiuje podminky stanovené v § 3. SluZebni
organ je opravnen si za ucelem ovéfeni trestni bezihonnosti uchazece vyzadat opis z evidence
Rejstiiku trestd. Uchaze¢ musi byt o vysledku vybéru pisemné vyrozumén nejdéle do 6
mésict ode dne doruceni Zadosti.

(4) Pfed povolinim uchazeCe do sluZebniho poméru jej sluZebni orgdn pisemné
sezndmi s predpoklddanym dnem vzniku sluZebniho poméru a dobou jeho trvani, sluzebnim
zafazenim, mistem ndstupu sluzby, se zdkladni tydenni dobou sluzby a jejim rozvrzenim,
platovymi ndleZitostmi a vyplatnim terminem, délkou fddné dovolené, podminkami vykonu
sluzby, podminkami zéniku sluZebniho pomeéru a opatfenimi zajist'ujicimi rovné zachazeni.

(5) O uchazeci, ktery pisemné pozadal o povoldni do sluZebniho poméru a nebyl
povolan, uchovavaji sluZebni orgdny osobni tidaje a tidaj o divodu nepovolani do sluZebniho
pomeéru po dobu 50 let. Po uplynuti této doby tyto udaje zlikviduji.

(6) Ministerstvo stanovi vyhldaSkou doklady pro vybér, postup pii vybéru a vzor
osobniho dotazniku.

§5
Povolani do sluzZebniho poméru

(1) SluZebni pomér se zaklddd dnem bezprostiedné ndsledujicim po dni doruceni
rozhodnuti sluZebniho orgdanu o povolani ob¢ana do sluzebniho poméru (dale jen "rozhodnuti

il

o povoldni"). Rozhodnuti o povoldni musi obsahovat



a) den néstupu sluzby,

b) sluZebni zarazeni,

¢) misto nastupu sluzby,

d) dobu trvani sluzebniho poméru,
e) zkuSebni dobu,

f) jmenovani do hodnosti,

g) platové naleZitosti.

(2) Dnem, ktery je v rozhodnuti o povolani stanoven jako den ndstupu sluzby, vznika
sluZzebni pomeér.

(3) SluZebni pomér nevznikne, nenastoupi-li ob¢an bez zdvazného diivodu do sluzby v
den stanoveny v rozhodnuti o povolani.

(4) Do sluzebniho poméru se vojak povolava na dobu urcitou v trvani 2 az 20 let, neni-
li déle stanoveno jinak; dobu trvani sluzebniho poméru muZe sluzebni orgdn na zdkladé
pisemného souhlasu vojdka ménit. Pfi stanoveni doby trvani sluzebniho poméru se piihlizi k
dobé piipravy pro vykon sluzby studiem na vojenskych nebo jinych stfednich a vysokych
Skolach, véetn€ studia v zahranici.

(5) Zkusebni doba ¢ini 3 mésice. Doba, po kterou vojdk nekond sluzbu z divodu
prekdzek ve sluzbé nebo z divodu neschopnosti ke sluzbé pro nemoc nebo uraz, se do
zkusebni doby zapocitava v rozsahu nejvyse 10 dnti.

(6) Ministerstvo stanovi vyhldskou dobu setrvani ve sluZzebnim poméru u vojaku, kteti
se pripravuji k vykonu sluzby studiem.

HLAVA II
PRUBEH A ZMENY SLUZEBNIHO POMERU
§6
Sluzebni zarazeni

(1) Vojak v prabéhu sluzebniho poméru vykonava sluzbu podle potieb ozbrojenych sil
na Uzemi statu i v zahrani¢i v

a) ozbrojenych sildch Ceské republiky,
b) ministerstvu.

(2) Vojdk miZe v prabéhu sluZzebniho poméru plnit sluZebni tkoly obranného
charakteru podle potfeb ozbrojenych sil t€Z v orgdnech statni spravy nebo v pravnickych



osobach a organizacnich slozkdch statu, jejichZz zfizovatelem nebo zakladatelem je
ministerstvo, anebo v mezindrodnich a nadndrodnich organizacich nebo orgénech.

(3) Vojak je sluZzebn¢ zarazovan podle splnénych kvalifikac¢nich ptedpokladl, podle
zaveéra sluZzebniho hodnoceni a podle doby vykonu sluzby v hodnosti, pficemz kazdému
sluZebnimu zatazeni odpovid4 stanovend hodnost.

(4) Sluzebn¢ zatadit vojdka podle odstavce 3 lze i na zdklad¢ vysledk vybérového
nebo konkurzniho fizeni. Sluzebni organy si pro tyto ucely zfizuji vybérové komise jako své
poradni organy.

(5) Vojék, ktery se pfipravuje k vykonu sluzby studiem nebo vycvikem, se pfi
povolani do sluzebniho poméru sluzebné zatfazuje jako ¢ekatel. Vycvikem se rozumi vojenska
piiprava k ziskani zakladnich vojenskych znalosti a dovednosti nezbytnych k vykonu sluzby
vojédka.

(6) Vlada stanovi nafizenim orgény statni spravy, v nichz vojaci plni sluZebni dkoly
obranného charakteru, a pocet vojakii v nich; ministr stanovi pravnické osoby a organizacni

slozky stéatu, jejichZ zfizovatelem nebo zakladatelem je ministerstvo, v nichz vojaci plni
sluzebni tkoly obranného charakteru, a pocet vojdka v nich.

(7) Vlada stanovi nafizenim seznam cinnosti vojdkd, stanovenych pro jednotlivé
hodnostni sbory a hodnosti.

§7
Vojenské hodnosti a hodnostni sbory

(1) Podle splnénych kvalifikacnich ptedpokladii je vojdk zatfazen do hodnostniho
sboru a je jmenovan do vojenské hodnosti (ddle jen "hodnost").

(2) Stanovuji se tyto hodnostni sbory a hodnosti:
a) hodnostni sbor muZstvo - hodnosti vojin, svobodnik,
b) hodnostni sbor poddlstojnici - hodnosti desétnik, Cetaf, rotny,

¢) hodnostni sbor prapor¢ici - hodnosti rotmistr, nadrotmistr, praporc¢ik, nadpraporcik, Stabni
praporcik,

vV s

d) hodnostni sbor nizsi dustojnici - hodnosti porucik, nadporucik, kapitén,

Vv

e) hodnostni sbor vyssi dlstojnici - hodnosti major, podplukovnik, plukovnik,

f) hodnostni sbor generdlové - hodnosti brigadni general, generdlmajor, generalporucik,
armadni general.

(3) Pro vojéky, ktefi se piipravuji k vykonu sluzby studiem nebo vycvikem, s
vyjimkou doktorského studijniho programu, se stanovuje hodnostni sbor ¢ekatelli s témito
hodnostmi:



a) vojin - po dobu konani vycviku,

b) svobodnik, desédtnik, Cetaf - po dobu studia ve vojenské vyS§i odborné Skole a
bezprostfedné navazujiciho vycviku,

c) svobodnik, desdtnik, Cetai - po dobu studia ve vojenské vysoké Skole v bakaldiském
studijnim programu a bezprostfedné navazujiciho vycviku,

d) svobodnik, desétnik, Cetaf, rotny, rotmistr, nadrotmistr - po dobu studia ve vojenské vysoké
Skole v magisterském studijnim programu.

(4) Do hodnosti generdlii jmenuje vojdky prezident na ndvrh vlddy, do ostatnich
hodnosti jmenuji vojéky sluzebni organy.

(5) Vojéka lIze s jeho souhlasem vyjimecné jmenovat do niZs$i hodnosti, nez které v
prabehu sluzebniho poméru doséhl.

(6) Vojakovi lze propujcit vyssi hodnost, neZ kterou skute¢né ma, na dobu
a) vykonu volené funkce,
b) plnéni sluZebniho tkolu, ktery proptjceni vyssi hodnosti vyzaduje.

Vv

(7) Vojéakovi, kterému byla vyssi hodnost proptijcena, piislusi prava a povinnosti, jako
kdyby byl do této hodnosti jmenovan. Proptjceni hodnosti vSak nezaklddd ndrok na dpravu
platu podle této hodnosti.

(8) Doba, na kterou byla vyssi hodnost vojakovi propujc¢ena podle odstavce 4, konci

dnem ndsledujicim po dni, kdy divod proptijceni vyssi hodnosti pominul.

(9) Hodnosti generdlii proptijcuje vojakiim na ndvrh vlady prezident, ostatni hodnosti
proptjcuje ministr.

(10) Ministr stanovi pocty vojaka v hodnostnich sborech a mliZze stanovit dalsi ¢lenéni
do sbort podle odbornosti a specializace vojak.

§8
Doba vykonu sluzby v hodnosti
(1) Nejkratsi doba vykonu sluzby ¢ini v hodnosti
a) svobodnik, desatnik a Cetar 1 rok,
b) rotny, rotmistr, nadrotmistr a porucik 2 roky,
c¢) praporcik, nadporucik, kapitan, major a podplukovnik 3 roky,

d) nadpraporcik 4 roky.



(2) Do doby vykonu sluzby v hodnosti se zapocitava doba trvani sluzebniho poméru
vojdka krom¢ doby dispozice podle § 10 odst. 4 a doby rodi¢ovské dovolené, s vyjimkou
rodicovské dovolené, po kterou se vojdkovi poskytuje penéZitd pomoc v matetstvi podle
zvlastniho pravniho piedpisuld).

(3) Do doby vykonu sluzby v hodnosti, do které byl vojdk jmenovén, se zapocte i doba
vykonu sluzby v propij¢ené hodnosti podle § 7.

(4) Doby vykonu sluzby v hodnostech pfed jmenovanim vojaka do niZsi hodnosti, nez
které v pribehu sluzebniho poméru doséhl, zlstavaji vojdkovi zapocteny.

§9
Docasné zprosténi vykonu sluzby
Pfi divodném podezieni ze zdvazného poruSeni sluzebnich povinnosti nebo ze
spachani trestného Cinu, ohrozoval-li by dals$i vykon sluzby vojdka dilezity zdjem sluzby
nebo objasnovani jeho ¢inu, mizZe byt vojdk docCasné zprostén vykonu sluzby ve svém
sluZebnim zatazeni na dobu nejvyse 3 mésicti. Tuto dobu mizZe ministr vyjimecné prodlouZit,
nejdéle vSak o 3 mésice. Je-li proti vojdkovi vedeno trestni fizeni, Ize jej zprostit vykonu
sluzby v jeho sluzebnim zatazeni do pravomocného skonceni trestniho fizeni.
§ 10
Dispozice
(1) Vojak, ktery nemlze vykondvat sluzbu ve svém sluzebnim zatazeni nebo nemuze
byt sluZzebné zatazen, se urci do dispozice.

(2) Do dispozice se urci vojék na dobu

a) nejvyse 3 mésicl a se souhlasem ministra nejvyse 6 mésicl, neni-li mozné rozhodnout o
jeho sluzebnim zafazeni,

b) docasného zprosténi vykonu sluzby,

¢) kdy vojakyné nemiiZe z divodu téhotenstvi vykondvat sluzbu ve svém sluzebnim zatazent,
d) matetské dovolené obdobné jako u Zen v pracovnim poméru,2)

e) rodiCovské dovolené,3)

f) dovolené bez ndroku na penéZni néleZitosti po dobu, po kterou se mu poskytuje penézitd
pomoc podle zvlastnich predpist,4)

g) dovolené bez naroku na penézni nélezitosti delsi nez 30 dnii,

h) po kterou je nezvéstny, nejdiive vSak po tiicatém dni,



1) vazby.

(3) Do dispozice miize byt urcen vojak na dobu nejvyse 3 mésicii pted uplynutim
stanovené doby trvani sluZebniho poméru nebo pted propusténim ze sluzebniho poméru.

(4) Do doby trvani sluzebniho poméru se nezapocitava doba dispozice, do které byl
vojék urCen podle odstavce 2 pism. g) a h) a podle odstavce 2 pism. i), byl-li pravomocné
odsouzen za trestny ¢in.

(5) Po dobu dispozice podle odstavce 2 pism. a) az c¢) a podle odstavce 3 plni vojak
sluzebni tkoly podle rozkazii nadiizeného.

(6) Vojék, ktery byl urcen do dispozice na dobu delsi nez 1 rok z divodt uvedenych v
odstavci 2 pism. e) az i), je po ukonceni dispozice sluzebné zatfazen podle § 6; v ostatnich
ptipadech se vraci vojak zpét do svého pitvodniho sluZebniho zatazeni.

§ 10a
Z.v1astni dispozice
Do zvlastni dispozice se urci vojdk, ktery je ptisluSnikem Vojenského zpravodajstvi,
jestlize to vyzaduje dulezity zdjem sluzby. Vojak ureny do zvlastni dispozice md obdobné
postaveni jako piisluSnik zpravodajské sluzby bezpecnostniho sboru, zatazeny do zalohy
zvlastni podle zdkona o sluzebnim poméru piislusSniki bezpecnostnich sborti4a). Na vojéka,
ktery je urCen do zvlastni dispozice, se ustanoveni tohoto zakona pouZiji pfimétenc.
Preruseni sluzebniho poméru
§11
(1) Vojakovi se preruSuje sluzebni pomér po dobu vykonu

a) funkce podle zvlastniho predpisu,S)

b) funkce v zastupitelstvu tzemni samospravy, za jejiz vykon ndlezi podle zvlastniho
pravniho pfedpisu odmeéna,

¢) trestu odnéti svobody.

(2) Sluzebni pomér se preruSuje podle odstavce 1 pism. a) a b) dnem zvoleni a podle
odstavce 1 pism. ¢) dnem ndstupu vykonu trestu odnéti svobody.

(3) Vojékovi lze prerusit sluzebni pomér z diivodu preruseni studia nebo pro vykon
funkce v zahrani¢i v mezindrodnich a nadndrodnich organizacich nebo orgédnech.

(4) Sluzebni pomér se muze pieruSit na dobu nejdéle 6 let z celkové doby trvani
sluzebniho poméru; doba pieruseni sluZebniho poméru muze byt prodlouzena o dobu trvani
volebni kampané. Dlvody pteruseni sluzebniho poméru je vojdk povinen bez zbyte¢ného
odkladu sdélit sluzebnimu orgdnu pisemn¢.



§ 12

(1) Doba pteruseni sluzebniho poméru se vojakovi nezapoclitivd do doby trvani
sluzebniho poméru.

(2) Vojak po skonceni pteruseni sluzebniho poméru pokracuje ve sluzebnim poméru
dnem, kdy diivody pteruseni sluzebniho poméru pominuly. Timto dnem se vojak sluZebné
zatazuje podle § 6. Neni-li mozné rozhodnout o jeho sluzebnim zatazeni, urci se do dispozice
podle § 10 odst. 2 pism. a). Zanik divodu pferuseni sluZzebniho poméru je vojdk povinen bez
zbyte¢ného odkladu sd¢lit sluzebnimu orgénu pisemné.

§ 13
Docasné povéreni vykonem sluzby v jiném sluzebnim zarazeni

(1) Vojak miize byt docasn¢ povéfen vykonem sluzby v jiném sluzebnim zatazeni

stejné nebo vyssi trovng, nejdéle na dobu 1 roku.

(2) Pii docCasném povéfeni vykonem sluzby v jiném sluzebnim zarazeni nevznika
narok na jmenovani do hodnosti stanovené pro toto sluzebni zafazeni.

§ 14
Sluzebni cesta

(1) Vojaka lze vyslat na sluZebni cestu na dobu nezbytn¢ nutnou. Vojak na sluzebni
cesté plni sluZebni dkoly podle rozkazu nadfizeného, ktery ho na sluZebni cestu vyslal.

(2) Podminky pro vykonani sluzebni cesty vojakovi pfedem stanovi nadfizeny, ktery
ho na sluzebni cestu vysila.

§ 15

Odveleni

(1) Vojaka lze podle potieb ozbrojenych sil odvelet na dobu nejdéle 6 mésict v
kalendafnim roce; na dobu del$i mtze byt odvelen jen se svym souhlasem nebo rozhodnutim
ministra.

(2) Odvelenim vojdka se rozumi jeho povéfeni sluZzebnimi ukoly, a to i
nesouvisejicimi s jeho sluzebnim zatrazenim, které plni po stanovenou dobu mimo misto
pravidelného vykonu sluzby nebo i v ném. Nadfizeny odveleného vojidka mize stanovit, Ze
odvelenému vojdkovi miiZe sluZzebni dkoly ukladat i jiny nadiizeny.

§ 16

PieloZeni



(1) Vojak muze byt preloZen k vykonu sluzby do jiného mista vykonu sluZzby nebo do
podiizenosti jiného sluzebniho orgdnu ve stejném misté vykonu sluzby. Jinym mistem vykonu
sluzby se rozumi obec,5a) ve které ma vojak stanoveno nové misto vykonu sluzby (déle jen
"misto ptelozeni").

s vz

(2) Vojék muze byt na vlastni Zadost pteloZzen do jiného mista vykonu sluzby nebo do
podiizenosti jiného sluzebniho orgdnu ve stejném misté vykonu sluzby, je-li to v souladu s
potfebami ozbrojenych sil.

§ 17
SluZebni hodnoceni

(1) SluzZebni hodnoceni je podkladem pro rozhodovéni o sluzebnim poméru vojaka.

(2) Sluzebni hodnoceni spoc¢ivd zejména v posouzeni plnéni sluzebnich ukold,
povinnosti vojdka, jeho odborné a psychické zptisobilosti ke sluzebnimu zatazeni, zdravotni
zpusobilosti a fyzické zdatnosti pro dalsi vykon sluzby. SluZebni hodnoceni musi byt pisemné
a hodnoceny vojak s nim musi byt sezndmen.

(3) Ministerstvo stanovi vyhldskou postup pfi sluZebnim hodnoceni a jeho hlediska.

HLAVA III
ZANIK SLUZEBNTHO POMERU
§ 18
Zanik sluzebniho poméru

Sluzebni pomér vojaka zanika

a) uplynutim stanovené doby,

b) propusténim,

¢) odnétim hodnosti,

d) na zdklad¢ rozhodnuti soudu o ztrat¢ vojenské hodnosti,6)
e) umrtim vojéka,

f) prohlasenim vojdka za mrtvého,

g) pozbytim statniho ob&anstvi Ceské republiky,

h) ztratou zdravotni zplsobilosti na zdklad¢ rozhodnuti pfezkumné komise,6a)

i) zbavenim nebo omezenim zptisobilosti k pravnim tkontm,



J) zruSenim ve zkuSebni dobé.
§ 19
Propusténi ze sluzebniho poméru
(1) Vojak musi byt propustén ze sluzebniho poméru, pokud
a) dosdhl dichodového véku stanoveného pro muze podle zvlaStniho pravniho piedpisu,7)
b) splnil podminky ndroku na starobni dichod podle zvlaStnitho pravniho ptedpisu,7a)
pficemz dosdhl dichodového véku stanoveného pro muze podle zvlastniho pravniho
ptedpisu,7)
c) prestal byt ze zdravotnich diivodd zplsobily vykondvat sluzbu v dosavadnim sluzebnim
zatazeni, s vyjimkou zdravotnich diivoda souvisejicich s téhotenstvim, nebo podle zvlastniho
pravniho predpisu9) neni zplsobily pro dalsi vykon sluzby v dosavadnim sluZebnim zatazeni
a neni pro n¢ho jiné sluZebni zatazend,
d) se piestal piipravovat k vykonu sluzby studiem a neni pro n¢ho jiné sluzebni zafazent,

e) neni pro n¢ho v disledku organizacnich zmén jiné sluzebni zarazeni,

f) byl pravomocné odsouzen pro umyslny trestny ¢in k nepodminénému trestu odnéti
svobody,

g) byl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in a jeho setrvani ve sluzebnim poméru by ohrozilo
vaznost ozbrojenych sil,

h) podle zavért sluzebniho hodnoceni neni zpiisobily pro dalsi vykon sluzby,
i) se stal ¢lenem politické strany, politického hnuti nebo odborové organizace,

J) vykonéava vydéleCnou ¢innost bez souhlasu sluZebniho orgdnu nebo ¢innost odpovédného
zastupce podle zvlastnich pravnich pfedpisi,9a) je Clenem statutdrnich nebo kontrolnich
organti pravnickych osob, které provozuji podnikatelskou ¢innost, s vyjimkou clenstvi ve
statutarnich nebo kontrolnich organech nestavebnich bytovych druzstev ziizenych ke spraveé
bytového fondu, a pravnickych osob a organizacnich slozek stétu, jejichZz zfizovatelem nebo
zakladatelem je ministerstvo nebo jiny spravni ufad,

k) podal zadost o propusténi ze sluzebniho poméru,

1) pominuly diivody preruseni sluzebniho poméru podle § 11 a vojak ve sluZebnim poméru
nepokracuje podle § 12 odst. 2,

m) podporuje, propaguje nebo sympatizuje s hnutim, které prokazatelné sméfuje k
potlacovani prav a svobod ¢lovéka nebo hldsa narodnostni, ndboZenskou anebo rasovou zast
nebo zast’ vici jiné skupiné€ osob.



(2) V ptipad¢ snizeni v€kové hranice pro vznik ndaroku na starobni diichod podle
zvlastniho pravniho predpisu9b) miiZze prezident nebo ministr na zdkladé Zadosti vojdka
rozhodnout v souladu s potfebami ozbrojenych sil o setrvani vojdka ve sluzebnim poméru i po
dosazeni této vekové hranice, nejpozdé€ji do dosaZeni dichodového véku podle zvlastniho
pravniho ptfedpisu7). Pii rozhodovani se rovnéz ptihlizi k odbornosti vojdka, dosavadnimu
pribéhu jeho sluzebniho pomeéru, jeho mordlnim vlastnostem, zdravotnimu stavu a k jeho
Ucasti v zahrani¢nich operacich.

(3) SluZebni pomér zanikd uplynutim 3 kalendafnich mésicti nasledujicich po dni
doruceni rozhodnuti o propusténi ze sluzebniho poméru vydaného sluZebnim organem, neni-li
dohodou stanovena doba kratsi; to neplati pti propusténi ze sluzebniho poméru podle odstavce
1 pism. a) a b), kdy sluzebni pomér zanikd poslednim dnem kalenddiniho mésice, v némz
vojak splnil podminky naroku na starobni diichod, neni-li dohodou stanovena doba kratsi, a
podle odstavce 1 pism. k), kdy sluZebni pomér zanikd uplynutim 6 kalenddinich mé&sict
nasledujicich po dni doruceni zadosti o propusténi, neni-li dohodou stanovena doba kratsi.
Sluzebni pomér podle odstavce 1 pism. 1) zanikd uplynutim 15 dnt nésledujicich po dni, kdy
vojak mél pokraCovat ve sluzebnim pomeéru, pokud mu v tom nezabranily zdvazné divody. Z
divodu uvedeného v odstavci 1 pism. g) musi byt vojak propustén ze sluzebniho poméru do 6
mesicit ode dne, kdy se sluZzebni orgdn o pravomocném rozsudku dozvédél, nejpozdé€ji vSak
do 1 roku od nabyti pravni moci rozsudku.

§ 20
Zakaz propusténi ze sluzebniho poméru
(1) O propusténi vojaka ze sluzebniho poméru nesmi byt rozhodnuto

a) pii docasné neschopnosti ke sluzbé pro nemoc nebo uraz, s vyjimkou piipadl, které jsou
podle zvlastniho pravniho ptedpisul0) diivodem zaniku naroku na nemocenské,

b) v dob¢ tehotenstvi vojadkyné, do devatého mésice po porodu, a v dob¢, kdy vojakyné koji,
c) pecuje-li o dit¢ mladsi 3 let,

d) od podani navrhu na dstavni oSetfovani nebo od povoleni lazeniského 1éceni poskytovaného
v dobé neschopnosti ke sluzbé az do jejiho skonceni; pfi onemocnéni tuberkulézou nebo

nemoci z povolani se tato doba prodluzuje o 6 mésict po propusténi z istavniho oSetfovani.

(2) Zéakaz propusténi se nevztahuje na propusténi z divodli uvedenych v § 19 odst. 1
pism. a), b), ¢), f) ai)azl).

§21
Odnéti hodnosti

(1) Hodnost se odejme vojdkovi za umyslné zvlast zdavazné poruSeni sluzebnich
povinnosti. Vojdkovi, kterému byla hodnost odnata, pfislusi hodnost vojin.

(2) Generalim odnima hodnost prezident na navrh vlady; ostatnim vojakiim odnima
hodnost ministr.



(3) Dnem odnéti hodnosti zaniké vojdkovi sluZebni pomér.
§2la
Zruseni sluzebniho poméru ve zkusebni dobé
SluZebni orgén nebo vojdk miZe zrusit sluzebni pomér ve zkuSebni dob¢ i bez uvedeni
divodu. Sluzebni pomér zanikd poslednim dnem kalenddiniho mésice, ve kterém bylo
doruceno vojdkovi rozhodnuti sluzebniho orgdnu o zruSeni sluZzebntho poméru ve zkuSebni
dob¢ nebo ve kterém bylo sluzebnimu orgédnu doruceno pisemné oznadmeni vojdka o zruSeni
sluzebntho poméru ve zkuSebni dobé. Rozhodnuti nebo pisemné ozndmeni o zruSeni
sluzebniho poméru ve zkuSebni dobé musi byt doruceno druhé strané nejpozdéji 5 dnii piede
dnem, kdy ma sluZzebni pomér zaniknout.
§22
Naroky po zruseni rozhodnuti

o propusténi ze sluzebniho poméru

(1) Dojde-li ke zruseni rozhodnuti o propusténi ze sluzebniho poméru, sluZebni pomér
trva se vSemi pravy a povinnostmi.

(2) Presahuje-li celkova délka doby, za kterou by mély byt vojdkovi poskytnuty
penéZni nélezitosti, 3 roky, pfiznaji se penézni naleZitosti v rozsahu a vysi, v jaké by ndlezely
pii trvani sluZebniho poméru, nejdéle za 3 roky, které predchédzeji dni zrusSeni rozhodnuti o
propusténi ze sluzebniho poméru.

§23
Pisemné hodnoceni p¥i zaniku sluzebniho poméru

Pti zaniku sluZzebniho poméru je sluZebni orgdn povinen vydat na Zadost vojdka
nejpozd€ji dnem zdaniku sluzebniho pomeéru potvrzeni o sluzbé a pisemné hodnoceni, ve
kterém musi byt vyhodnocen cely prabéh sluzebniho poméru.

HLAVA IV
VYKON A DOBA SLUZBY
§ 24
Vykon sluzby

(1) Vykonem sluzby se rozumi plnéni sluZebnich povinnosti podle sluZebniho zatazeni
a podle rozkazl nadiizeného.

(2) Za vykon sluzby lze téZ uznat Cinnost konanou z vlastni iniciativy ve prospéch
ozbrojenych sil, nepotfebuje-li k ni vojdk zvlastni oprdvnéni nebo nekond-li ji proti



vyslovnému zékazu nadiizeného.
§ 25
Zakladni tydenni doba sluzby a kratsi tydenni doba sluzby

(1) Zakladni tydenni doba sluzby Cini 42,5 hodiny.

(2) Nadfizeny muze stanovit vojadkovi kratSi tydenni dobu sluzby nebo dobu sluzby
jinak vhodné upravit, pozada-li o to vojdk ze zdravotnich nebo jinych zdvaznych divoda a
nebrani-li tomu dilezity zdjem sluzby. Vojdkovi s krat$i tydenni dobou sluzby pfiislusi
mésicni plat odpovidajici této kratsi tydenni dobé sluzby.

(3) Nadfizeny stanovi vojdkovi na zdkladé¢ rozhodnuti pfezkumné komise kratsi
tydenni dobu sluzby v rozsahu nejméné 30 hodin tydné a nejdéle po dobu 6 mésict ode dne
skonceni neschopnosti ke sluzbé pro sluzebni traz nebo nemoc z povoléni.

§ 26
Rozvrzeni zakladni tydenni doby sluzby

(1) O rozvrzeni zédkladni tydenni doby sluzby rozhoduje sluZebni orgdn. Stanovi
zacatek a konec doby sluzby v jednotlivych dnech; doba neptetrzité sluzby muze Cinit nejvyse
30 hodin. Dobu sluzby v jednotlivych dnech miZe nadiizeny rozvrhnout na 2 ¢4sti.

(2) Zékladni tydenni doba sluzby se rozvrhuje zpravidla rovhomérné na 5 dnti sluzby
tak, aby dny nepfetrzitého odpocinku v tydnu pfipadaly pokud mozno na sobotu a ned¢li.
Vyzaduje-li to povaha sluzby, miiZe se sluzba rozvrhnout nerovnomérn¢; priimérnd tydenni
doba sluzby nesmi pfitom v ur€itém obdobi, zpravidla Ctyitydennim, piesahovat hranici
stanovenou pro délku zdkladni tydenni doby sluzby.

§ 27
Piestavky ve sluzbé

(1) Vojak ma nejdéle po 5 hodinach nepietrzitého vykonu sluzby ndrok na prestavku v
trvani nejméné 30 minut na jidlo a odpocinek. Jde-li o sluzbu, jejiz vykon nemulze byt
prerusen, musi byt vojdkovi zajiSténa ptfimétend doba na jidlo a odpocinek.

(2) Do zédkladni tydenni doby sluzby se zapocitava prestdvka na jidlo a odpocCinek
a) v rozsahu 30 minut denn¢ pifi rovnomérném rozvrZeni tydenni doby sluzby,

b) v celkovém rozsahu 45 minut pii nepietrzitém vykonu sluzby, kterd trva nejmén¢ 12 hodin,
¢) v celkovém rozsahu 90 minut pfi nepfetrZitém vykonu sluZzby po dobu nejméné 24 hodin.

§ 28

Nepretrzity odpocinek mezi sluzbami a nepietrzity odpocinek v tydnu



Zékladni tydenni doba sluzby se rozvrhuje tak, aby vojdk mél mezi koncem jedné
sluzby a pocatkem nasledujici sluzby neptetrzity odpocinek v trvani nejméné 12 hodin a ve
zvlaStnich nebo rezimovych sluzbich v trvdni alesponnt 6 hodin; jednou v tydnu musi
nepietrzity odpocinek Cinit nejméné 36 hodin.

§ 29
Sluzba konana nad zakladni tydenni dobu sluzby

(1) Vyzaduje-li to dulezity z4djem sluzby, je vojdk povinen konat sluZzbu nad zakladni

tydenni dobu sluzby. SluZzba nad zdkladni tydenni dobu sluZby se miiZe konat jen na rozkaz

nadfizeného nebo s jeho souhlasem.

(2) Sluzbu nad zdkladni tydenni dobu sluzby nesmi konat vojdk, kterému byla
stanovena kratsi tydenni doba sluzby.

(3) Sluzbou v noci se rozumi sluzba v dob¢ od 22 hodin do 6 hodin.
§ 30
Sluzebni pohotovost

(1) Vyzaduje-li to daleZity zdjem sluzby, miZe nadiizeny natidit vojdkovi sluZebni
pohotovost.

(2) Sluzebni pohotovosti se rozumi piitomnost vojidka ve vojenskych objektech nebo
na jinych mistech, kterd ur¢i nadfizeny, a to mimo dobu sluzby.

(3) Sluzebni pohotovost nelze nafidit vojakovi, ktery méd stanovenou kratsi tydenni
dobu sluzby.

§ 31
Intenzivni vojensky vycvik

(1) Intenzivnim vojenskym vycvikem se rozumi nepietrzity sled vycvikovych ¢innosti,
které probihaji po dobu delsi nez 30 hodin a kratsi nez 48 hodin.

(2) Doba intenzivniho vojenského vycviku se zapocitava do celkové zdkladni tydenni
doby sluzby. Po dobu intenzivniho vojenského vycviku se ustanoveni o pfestdvkach ve sluzbé
nepouzije.

§3la
Nepretrzity vojensky vycvik

(1) Nepftetrzitym vojenskym vycvikem se rozumi nepfetrzZity sled vycvikovych
¢innosti, které probihaji nejmén¢ 48 hodin.



(2) Po dobu neprietrzitého vojenského vycviku se ustanoveni o zdkladni tydenni dob¢
sluzby, o sluzbé konané nad zakladni tydenni dobu sluzby, o nepfetrzitém odpocinku mezi
sluzbami a nepfetrzitém odpocinku v tydnu a o piestavkach ve sluzb& nepouziji.

§ 31b
NepietrZité vojenské nasazeni na tizemi Ceské republiky

(1) Nepietrzitym vojenskym nasazenim na tizemi Ceské republiky je doba vykonu
sluzby pfi plnéni kol ozbrojenych sil podle zvlastniho pravniho predpisulOa).

(2) Neptesahuje-li doba nepietrzitého vojenského nasazeni na tizemi Ceské republiky
48 hodin, zapocitivd se do celkové zdkladni tydenni doby sluzby. Piesahuje-li doba
nepietrzitého vojenského nasazeni na tizemi Ceské republiky 48 hodin, ustanoveni o zakladn{
tydenni dob¢ sluzby, o sluzbé konané nad zdkladni tydenni dobu sluzby, o nepfetrZitém
odpocinku mezi sluZzbami a nepfetrzitém odpocinku v tydnu a o piestivkach ve sluzbé se
nepouziji.

§3lc

Spole¢na ustanoveni k intenzivnimu vojenskému vycviku, nepretrzitému vojenskému
vycviku a nepietrzitému vojenskému nasazeni na izemi Ceské republiky

(1) Dobu zahijeni a ukonceni intenzivniho vojenského vycviku, nepretrzitého
vojenského vycviku a nepretrzitého vojenského nasazeni na tzemi Ceské republiky stanovi
sluZzebni orgén.

(2) Nadtizeny je povinen v dob& uvedené v odstavci 1 urcit vojakovi pfimétenou dobu
na jidlo a oddech a misto odpocinku.

(3) Za kazdych ukoncenych 48 hodin nepfetrZit¢tho vojenského vycviku nebo
nepretrzitého vojenského nasazeni na uzemi Ceské republiky md vojdk ndrok na 8,5 hodiny
volna v dob¢, ve které by mél jinak konat sluzbu.

(4) Za dobu volna podle odstavce 3 se plat nekrati. Volno je sluZebni orgdn povinen
udé¢lit neprodlené, nejpozdéji do 3 mésicti od ukonceni nepietrzitého vojenského vycviku
nebo nepretrzitého vojenského nasazeni na vizemi Ceské republiky. Za dobu vykonu sluzby
pfi nepfetrzitém vojenském vycviku a nepfetrZitém vojenském nasazeni na tzemi Ceské
republiky trvajicim 48 hodin a déle nendlezi vojdkovi pfiplatek za no¢ni praci, priplatek za
praci v sobotu a v ned¢li, plat a ndhradni volno za praci ptrescas, priplatek za délenou sménu,
plat nebo ndhradni volno za prici ve svitek a odména za pracovni pohotovost podle
zvlastniho pravniho piedpisulOb).

HLAVA V
DOVOLENA A SLUZEBNI VOLNO
§ 32

Délka radné dovolené



(1) Vojdk méa nérok na fddnou dovolenou v kalendaifnim roce v délce 37 kalendédinich
dnti, véetné 10 dni, které jsou jinak dny jeho nepfetrzitého odpocinku v tydnu. Ptipadne-li v
dob¢ dovolené svatek11) na den, ktery je jinak obvyklym dnem sluZby, nezapocitiva se do
fadné dovolené.

(2) Netrval-li sluzebni pomér po cely kalendaini rok, ma vojdk ndrok na pomérnou
¢ast fddné dovolené. Pomérna ¢ast fadné dovolené se urci tak, Ze za kazdy kalendaini mésic
trvani sluzebniho poméru mé vojak narok na jednu dvandctinu dovolené. Vznikne-li sluZebni
pomér nejpozdéji 15. den v mésici, ma vojdk narok na pomérnou ¢ast dovolené i za tento
kalendaini mésic; za kalenddini mésic, v némzZ sluZzebni pomér zanikl, ma vojdk narok na
pomérnou Cast dovolené, jen jestlize v tomto mésici trval sluzebni pomér déle nez 15
kalendarnich dnt.

§ 33
Cerpéni Fadné dovolené

(1) Nastup radné dovolené urcuje nadfizeny, a to s pfihlédnutim k dalezitym zajmim
sluzby a k opravnénému pozadavku vojdka. Den ndstupu fddné dovolené se musi vojikovi
urcit nejméné 15 kalenddinich dnii predem; tato lhita se muze zkrétit, jestlize s tim vojak
souhlasi. Nastup fddné dovolené se miiZe na zZaddost vojdka zménit.

(2) Néstup fddné dovolené urc¢i nadfizeny tak, aby ji vojdk mohl vyCerpat do konce
kalendainiho roku. Jestlize vojdk ze sluZebnich divoda nebo pro dulezité osobni prekazky ve
sluzbé nemohl fddnou dovolenou v kalenddinim roce vycCerpat, je nadfizeny povinen
poskytnout ji tak, aby ji vycCerpal nejpozdéji do konce ndsledujiciho kalendarniho roku.
Nadfizeny je vSak povinen urcit vojdkovi Cerpani fddné dovolené alesponn 14 dnl v
kalendafnim roce vcelku.

(3) Nadiizeny nemutze urcit Cerpani dovolené na dobu, kdy je vojdk uznan
neschopnym ke sluzbé pro nemoc nebo uraz, ani na dobu, po kterou je vojakyn¢ na matetské
nebo rodicovské dovolené nebo vojdk na rodiCovské dovolené. Na dobu trvani ostatnich
dileZitych osobnich piekdzek ve sluzbé muze nadfizeny urcit vojakovi Cerpani dovolené jen
na jeho zadost.

(4) VyZzaduje-li to dileZity zdjem sluzby, miiZe nadfizeny zménit vojdkovi pivodni
urceny nastup dovolené nebo ho z dovolené odvolat; vojdk ma narok na ndhradu nakladi,
které mu tim vznikly.

(5) Vojék, jehoZz doba sluzby je rozvrZzena nerovnomérné, ¢erpd dovolenou po tolik
obvyklych dnti sluzby, kolik jich na dobu jeho dovolené ptipada v celoro¢nim praméru.

(6) Pozada-li vojakyné o poskytnuti fadné dovolené tak, aby fddnd dovolend
navazovala bezprostfedn¢ na konec matefské dovolené,2) a vojdk o poskytnuti fadné
dovolené tak, aby navazovala bezprostfedné¢ na skonceni rodicovské dovolené do doby, po
kterou je Zena oprdvnéna Cerpat matefskou dovolenou,2) je sluZebni orgédn povinen jejich
Zéadosti vyhoveét.

§ 34



Pferuseni radné dovolené

R4adna dovolend se pterusuje, byl-li vojdk v dobé Cerpani dovolené uznan neschopnym
ke sluzbé pro nemoc nebo traz nebo osetiuje-li nemocného ¢lena rodiny; fddna dovolena se
pferusuje také nastupem na matefskou nebo rodi¢ovskou dovolenou.

§35

2 M2

Kraceni Fadné dovolené

(1) Radna dovolend se krati pfi neschopnosti ke sluzbé pro nemoc nebo traz a pii
rodicovské dovolené, s vyjimkou rodiovské dovolené, po kterou se vojadkovi poskytuje
penéZitd pomoc podle zvlastnitho pravniho ptedpisu,4) za prvnich 120 dnli a za kazdych
dalsich 30 dnt o jednu dvanéctinu. Rddnd dovolend se nekrati pfi neschopnosti ke sluzbé pro
sluZebni uraz nebo nemoc z povolani.

(2) R4dn4 dovolend se kréti za kazdy den neomluvené nepiitomnosti vojika ve sluzbg
o 2 dny, nejvice o 22 dny v kalendainim roce.

(3) Je-li vojak neptitomen ve sluzbé z ditvodu vykonu trestu odnéti svobody, po dobu
vazby, byl-li pravomocné odsouzen, po dobu, kdy byl nezvéstny vice nez 30 dnti, a po dobu
dovolené bez ndaroku na penézni ndlezitosti, fadnd dovolend se krati za kazdych 30 dnt
nepiitomnosti o jednu dvanactinu.

§ 36
Kratka dovolena

Vojdkovi miZe byt na jeho Zadost poskytnuta kritka dovolend v rozsahu do 10 dnl v
kalenddinim roce k navstéveé rodiny, pokud nema v obci vykonu sluzby byt a nemtze denné
dojizdét k rodiné. Kritkd dovolend se poskytuje ve dnech, které jsou obvyklymi dny sluzby
vojdka. Kratkou dovolenou nelze poskytnout vojakovi, ktery pobird piidavek na bydleni.

§ 37
Zvlastni dovolena
Vojik, ktery kond po cely kalenddini rok sluzbu zdravi Skodlivou nebo zvlast
obtiZnou anebo sluzbu uvedenou v § 120 odst. 3 vété druhé, ma narok na zvlastni dovolenou v

délce 7 kalendadinich dnti v kalenddfnim roce. Ministerstvo po dohod¢ s Ministerstvem
zdravotnictvi stanovi vyhlaskou, kterd sluzba je zdravi Skodlivd nebo zvIast’ obtizna.

§ 38
Rodic¢ovska dovolena a dovolena bez naroku na penézni nalezitosti
(1) Vojékovi se na zadost poskytne rodicovskd dovolend po dobu, po kterou se mu

poskytuje penézitd pomoc4) nebo rodiCovsky piispévek podle zvlaStnich pravnich
predpisi.12)



(2) Nadfizeny miZe vojdkovi na jeho zadost udélit z rodinnych nebo jinych zdvaznych
divodi dovolenou bez naroku na penéZzni nélezitosti nejdéle na dobu 12 mésicti.

§ 39
SluZebni volno pri piekazkach ve sluzbé
(1) NemitiZe-li vojak pro ptekdzky z divodi obecného zajmu nebo pro dulezité osobni
piekédzky konat sluzbu, mé narok na sluzebni volno v nezbytné nutném rozsahu, pokud tikony
v obecném zdjmu nebo v dilezité osobni zaleZitosti nelze vyfidit mimo dobu sluzby.
(2) SluZebni organ mize poskytnout vojakovi pro dulezité osobni piekdzky ve sluzbé
dalsi sluZebni volno, popiipadé mu muiZe poskytnout sluZebni volno i z jinych vdZnych

davodu.

(3) Sluzebni volno pro piekazky ve sluzbé se vojadkovi poskytuje ve dnech, které jsou
jinak jeho obvyklymi dny sluzby.

(4) SluZebni volno se poskytuje na Zadost vojdka, pokud je diivod sluZebniho volna
pifedem znam. PrekdZku ve sluzb¢ a dobu jejiho trvani je vojék povinen prokazat.

(5) Ministerstvo stanovi vyhlaskou, ze kterych konkrétnich divodi a v jakém
konkrétnim rozsahu se poskytuje sluZzebni volno.

HLAVA VI
ZVLASTNOSTI PRUBEHU SLUZBY
§ 40
Zvlastnosti pribéhu sluzby v zahranici

(1) Na vojdky, ktefi konaji sluzbu v zahranici, se vztahuji ustanoveni tohoto zakona,
neni-li ddle stanoveno jinak.

(2) Pro sluzbu v zahranici lze vojdka povolat do sluZebniho poméru i na dobu kratsi
nez 2 roky.

(3) Vojaka ke sluzbé do zahranici vysild ministr nebo sluzebni organy, které k tomu
ministr zmocnil.

§ 40a
Zahrani¢ni operace

(1) Zahrani¢ni operaci se rozumi vykon sluzby mimo tizemi Ceské republiky, b&hem
kterého vojak plni tikoly ozbrojenych sil podle zvlastniho pravniho ptedpisul2a).

(2) Po dobu vyslani do zahrani¢ni operace plni vojdk sluZebni povinnosti podle



zatazeni v ikolovém uskupeni nebo individudlné.

(3) Ukolovym uskupenim se rozumi do¢asné uskupeni vojenskych ttvard, jednotek,
jejich ¢asti nebo jednotlivych vojaki pod velenim stanoveného velitele, které je sestaveno za
ucelem provedeni konkrétni operace nebo splnéni konkrétniho dkolu a které nemad stilou
organizacni strukturu. Velitel ma vi¢i vojakim tkolového uskupeni postaveni sluZebniho
organu.

(4) Vyzaduji-li to podminky zahrani¢ni operace, neni velitel ikolového uskupeni
povinen pouZzivat ustanoveni o zdkladni tydenni dob& sluzby, o sluzbé konané nad zakladni
tydenni dobu sluzby, o nepfetrZitém odpoc¢inku mezi sluzbami a nepfetrzitém odpocinku v
tydnu a o prestdvkach ve sluzb&. Vyzaduji-li to poméry nebo zvyklosti v misté zahrani¢ni
operace, je velitel ukolového uskupeni opravnén stanovit vojdkovi pfimérend omezeni. Velitel
ukolového uskupeni je povinen v dob¢€, po kterou jsou stanoveny ztiZzené podminky vykonu
sluzby a doby odpoc€inku, zabezpecit vojdkovi pfiméfenou dobu na jidlo a oddech a urcit
misto odpocinku.

(5) Po dobu vyslani do zahrani¢ni operace se dovolend a sluzebni volno poskytuji
pouze tehdy, umoZiuji-li to podminky zahrani¢ni operace.

§ 41
Zvlastnosti pribéhu sluzby vojakyn

(1) Te€hotna vojdkyné nesmi byt urovana do sluzeb, jejichZ vykon podle 1ékaiského
posudku ohroZuje jeji tc¢hotenstvi; to plati obdobné o matce do konce devitého mésice po
porodu a vojakyni, kterd koji.

(2) Téhotna vojakyné, vojakyné, kterd koji a vojakyné pecujici o dit¢ mladsi nez 1 rok
muze byt ur€ovdna do noc¢nich sluzeb, do sluzeb konanych nad zdkladni tydenni dobu sluzby
a do sluzebni pohotovosti jen s jejim souhlasem.

(3) Téhotnd vojakyné a vojakyné pecujici o dit¢ mladsi 8 let miize byt odvelena do
jiného mista sluZzebniho zafazeni, pfeloZena a vysldna na sluZebni cestu nad zakladni dobu
sluzby jen s jejim souhlasem.

(4) Narok vojakyné na matetskou dovolenou, rodi¢ovskou dovolenou a na prestavky
ke kojeni se fidi zvlastnim pravnim predpisem13) obdobné jako u Zen v pracovnim poméru.

(5) Odstavce 2, 3 a 4 se vztahuji také na vojaky, ktefi pobiraji penéZitou pomoc,4) a
osam¢lé vojdky, ktefi trvale pe€uji o dité.

(6) Vojakyné, ktera je t€hotnd, vojdkyné do konce devatého mésice po porodu a
vojakyné, kterd koji, nesmi konat Cinnost, kterd Skodi jejimu organismu, a ¢innost, kterd
ohroZuje jeji matetské poslani.

(7) Vojakyné, ktera je t€hotnd, vojdkyné do konce devatého mésice po porodu a
vojakyné, kterd koji, je povinna neprodlené¢ oznamit a dolozit sluzebnimu organu skutec¢nosti
rozhodné pro posouzeni zakazu ¢innosti vztahujici se k jejimu sluzebnimu zarazeni.



(8) Ministerstvo v dohod¢ s Ministerstvem zdravotnictvi stanovi vyhldSkou Cinnosti a
pracovisté, které jsou zakdzdny vojdkynim, které jsou téhotné, vojdkynim do konce devatého
mesice po porodu a vojakynim, které koji.

§ 42

Zvlastnosti pribéhu sluzby vojaki, kteri se pripravuji k vykonu sluzby studiem

(1) Vojak, ktery uzaviel dohodu o zvySeni nebo rozsifeni vzdélani, ma ndrok na
studijni volno.

(2) Ministerstvo stanovi vyhlaSkou rozsah a ¢erpdni studijniho volna.
§ 43
Zvlastnosti pribéhu sluzby vojaka duchovnich a piislusniki zdravotnické sluzby
Na vojaky, ktefi konaji sluzbu jako duchovni, a na pfislusniky zdravotnické sluzby se
vztahuje tento zdkon, nestanovi-li mezindrodni smlouvy, kterymi je Ceskd republika
vazéana,14) jinak.
CAST TRETI
OBCANSKA PRAVA A VOJENSKE KAZENSKE PRAVO
HLAVA1
OMEZENT OBCANSKYCH PRAV VOJAKA
§ 44
Shromazd’ovaci pravo

Vojak nesmi ve vojenskych objektech potadat politickd shromédzdéni ani provadét
politickou agitaci.

§ 45
Sdruzovaci pravo
(1) Vojéak nesmi byt ¢lenem politické strany, politického hnuti a odborové organizace.

(2) Vojaci se mohou sdruzovat v profesnich sdruzenich, jejichZz Cinnost musi byt
zabezpecena dohodou o spoluprici s ministerstvem a vnitfni normou ministerstva.

§ 46
Pravo svobodné projevovat naboZenstvi nebo viru

Vojék nesmi potfadat nabozenské obtady a bohosluzby a tcastnit se jich, brani-1i tomu



dualezity zdjem sluzby, nekond-li sluzbu duchovniho podle § 43.
§ 47
Hospodarska a socialni prava
(1) Vojdk miiZze vyjimeéné vykondvat vydéleCnou cinnost pouze s pisemnym
souhlasem sluzebniho organu, neovlivni-li tato ¢innost vykon jeho sluzby nebo jiny dileZzity
zéjem ozbrojenych sil.
(2) SluZebni orgédn miiZze ud€leny souhlas pisemné odvolat. V odvolani souhlasu je
sluzebni orgdn povinen uvést diivody zmény svého rozhodnuti. Vojdk je pak povinen bez
zbyte¢ného odkladu vydélecnou ¢innost skoncit zptisobem vyplyvajicim pro jeji skonceni z

piislusnych pravnich ptedpisi.

(3) Vojédk smi vykondvat Cinnost védeckou, pedagogickou, publicistickou, literarni
nebo umeéleckou a spravu vlastniho majetku.

(4) Vojak nesmi vykondvat ¢innost odpovédného zastupce podle zvlaStnich pravnich
predpisti9a) ani byt Clenem statutdrnich nebo kontrolnich orgdnti pravnickych osob, které
provozuji podnikatelskou cinnost, s vyjimkou Cclenstvi ve statutdarnich nebo kontrolnich
organech nestavebnich bytovych druzstev ztizenych ke spraveé bytového fondu, a pravnickych
osob a organizacnich slozek stitu, jejichz zfizovatelem nebo zakladatelem je ministerstvo
nebo jiny spravni urad.

HLAVATI
ZAKLADNI POVINNOSTI VOJAKU A ZAKLADNI POVINNOSTI NADRIZENYCH
§ 48
Zakladni povinnosti vojaku

(1) Vojék je povinen

a) disledné a presné plnit tkoly, které mu ukladaji pravni predpisy a rozkazy nadtizenych,

b) svédomité a fadn¢ konat sluZbu podle svych sil, znalosti a schopnosti,

¢) zachovavat mlcenlivost o skute¢nostech, o nichz se dozveédél pii vykonu sluzby a které v
z4jmu ozbrojenych sil nelze sdélovat jinym osobdm; to neplati, pokud byl této povinnosti

zpros$tén sluzebnim organem,

d) ohlasit svému nadfizenému zavady, nedostatky, které ohrozuji nebo ztézuji vykon sluzby, a
hrozici §kodu,

e) zvySovat své odborné znalosti a prohlubovat svoji kvalifikaci, dbat o svoji fyzickou
zdatnost,

f) dodrzovat pravidla sluZzebni zdvofilosti a chovat se i mimo sluzbu tak, aby neohrozil



vaznost a divéryhodnost ozbrojenych sil, dodrZzovat pii vykonu sluzby pravni ptedpisy,
mezindrodni pravo vale¢né a humanitarni, mezinarodni smlouvy a rozkazy nadfizenych,

g) pti vykonu sluZzby nosit ptedepsany stejnokroj; vyjimky stanovi sluZzebni orgén,

h) nezneuzivat ve svlij prospéch nebo ve prospéch jinych osob informace ziskané pti vykonu
sluzby a nepftijimat neopravnéné dary nebo jiné vyhody v souvislosti s vykonem sluzby,

i) bezodkladné¢ ohlésit nadfizenému zahdjeni trestniho fizeni vii¢i své osob¢ a informovat ho o
pritbéhu a ukonceni tohoto trestniho fizeni.

(2) Domniva-li se vojak, Ze rozkaz nadfizeného je v rozporu s pravnim predpisem, je
povinen nadiizeného na to upozornit; trva-li nadiizeny na splnéni rozkazu, je vojdk povinen
jej splnit. Vojdk je povinen odepfit splnéni rozkazu nadfizeného, spichal-li by jeho splnénim
trestny €in; tuto skute¢nost ohldsi neodkladné vySSimu nadiizenému.

(3) Je-li pti vykonu vojenské sluzby neodkladné tfeba zdkroku k odvraceni Skody
hrozici ve vojenskych objektech a na vojenském materidlu, je vojak povinen zakrocit. Nemusi
tak ucinit, brani-li mu v tom dulezita okolnost nebo jestlize by tim vystavil vdznému ohrozeni
sebe, ostatni vojdky nebo ob¢any anebo osoby sobé& blizké.

§ 49
Zakladni povinnosti nadfizeného

Nadfizeni jsou povinni ve vztahu k podfizenym zejména
a) organizovat, fidit, kontrolovat a hodnotit vykon sluzby,

b) zabezpecovat, aby byli pro vykon sluzby odborné pfipraveni a vycviceni,

¢) vytvaret pfiznivé podminky pro vykon sluzby,

d) vést je ke sluZzebni kdzni, k plnéni sluzebnich povinnosti a vyvozovat disledky z
porusSovani sluzebnich povinnosti,

e) seznamovat vojdky s vojenskym fddem a jeho zménami.
HLAVA III

KAZENSKA PRAVOMOC, KAZENSKE ODMENY, KAZENSKE TRESTY A JEJICH
UKLADANI

§ 50
Kazeiniska pravomoc

(1) Kézeniskou pravomoci se rozumi pravo udélovat kazeniské odmény a ukladat
kazenské tresty.



(2) Kazenskou pravomoc maji v celém rozsahu prezident a ministr; v rozsahu
stanoveném ve vojenskych fddech sluzebni organy a nadfizeni (déle jen "organy s kdzeniskou
pravomoci"). K rozhodovéani o ud€lovani kazenskych odmén a uklddani kédzeniskych tresta
mohou orgdny s kdzeniskou pravomoci zfizovat kazenské komise jako poradni organy, ve
kterych jsou zejména zastupci hodnostniho sboru.

(3) Prezident jako vrchni velitel ozbrojenych sil stanovi ve vojenském fadu podrobnou
upravu vojenského kdzenského prava.

§51
Kazensky piestupek
(1) Kéazenskym prestupkem se rozumi zavinéné jednani, které je v rozporu s pravnimi

predpisy nebo vojenskymi fady, piedpisy a rozkazy, nejde-li o jiny spravni delikt nebo neni-li
trestné podle trestniho zdkona.

(2) Jako kazensky prestupek se vytidi téZ jedndni vojdka oznacené za piestupek ve
zvlastnim pravnim predpise. Organy s kdzenskou pravomoci takovy piestupek projedndvaji a
ukladaji za n¢j sankce a ochrannd opatieni podle zvlastnich pravnich predpist.15)

§52
Kazeiiské odmény

(1) Kazenské odmény se ud€luji za ptikladné plnéni sluZebnich povinnosti nebo za
zéasluzné Ciny. Zasluznym cinem se rozumi zejména vykondni hrdinského skutku, projev
stateCnosti pfi zdchrané Zivota nebo majetku.

(2) Kazenskymi odménami jsou zejména
a) pisemnd pochvala,

b) prominuti diive uloZeného kézeniského trestu nebo jeho zahlazeni,
¢) penézity nebo vécny dar.
§53
Kazenské tresty

(1) Kazenské tresty se ukladaji za kazenské prestupky podle § 51 odst. 1.

(2) Kazenskymi tresty jsou
a) napomenuti,

b) pisemna dutka,

¢) vystraha pro neodpovédny vykon sluzby,



d) sniZeni platu az o 15 % aZ na dobu 6 mésici.
UKkladani kazeniskych tresti
§ 54

(1) Postaci-1i k ndpravé vojaka a k obnoveni sluZzebni kazné vytknuti méné zavazného
jednani, které ma znaky kazenského prestupku, kazensky trest se neulozi.

(2) Pred ulozenim kazeniského trestu se musi Uplné¢ a presné zjistit skutkovy stav.
Vojakovi se musi pfed uloZenim kazenského trestu umoznit vyjadfit se k véci, navrhovat
dikazy a hdjit se. Organy s kazeniskou pravomoci jsou opradvnény vyslechnout téz toho, kdo
podal podnét k projednani kdzenského ptestupku.

(3) Pii rozhodovéni o uloZeni kazenského trestu se piihlizi k povaze protipravniho
jednani, k okolnostem, za kterych k nému doslo, k jeho ndsledkim, mife zavinéni, k
dosavadnimu plnéni sluZebnich povinnosti a k druhu a mnoZstvi dosud nezahlazenych
kazenskych trestt.

§55

Za kazensky prestupek uloZi orgén s kdzenskou pravomoci kdzensky trest nejdiive 24
hodin po jeho spachéni, nejpozdéji vSak do 30 dnti ode dne, kdy se o jeho spachani dovedél.
Je-li jednani vojdka, v némz lze spatfovat naplnéni skutkové podstaty kazenského piestupku,
pfedmétem Setfeni jiného orgdnu, poc¢ind lhiita 30 dnti pro uloZeni kdzenského trestu béZet
dnem, kdy se orgédn s kdzeiiskou pravomoci doveédél o vysledku tohoto Setfeni; dopustil-li se
vojék kdazenského piestupku v zahrani¢i, dnem néasledujicim po dni ndvratu vojaka ze
zahraniCi. Za kazensky prestupek l1ze ulozit kdzenisky trest do 1 roku ode dne jeho spachéni.

§ 56

Kazensky trest nelze uloZit nebo vykonat, byl-li kazensky trest prominut anebo
vztahuje-li se na prestupek amnestie nebo byl-li vojdk za tyZ skutek jiZ pravomocné odsouzen
soudem; byl-li kdzensky trest uloZen dfive, zrusi se s ic¢innosti ode dne uloZeni.

§ 57

(1) Kézensky trest ukladd orgédn s kdzeniskou pravomoci pisemnym rozhodnutim, které
se musi vojakovi dorucit. Proti rozhodnuti o uloZeni kdzenského trestu 1ze podat odvolani do
15 dnii ode dne jeho doruceni; do doby pro poddni odvoldni se nezapocitivd doba
nepietrzitého vojenského vycviku. Odvolani podava vojdk orgdnu s kazenskou pravomoci,
ktery je nadfizen tomu, jenZ o uloZeni kazenského trestu rozhodl. Proti rozhodnuti prezidenta
se nelze odvolat. Odvolani 1ze vzit zpét do doby rozhodnuti organu s kazenskou pravomoct,
ktery o odvoléani rozhoduje.

(2) O odvolani rozhoduje orgian s kazenskou pravomoci bez zbyte¢ného odkladu,
nejpozdeji do 30 dnii ode dne doruceni odvoldni. Rozhodnuti je vykonatelné dnem
nasledujicim po nabyti pravni moci.



§ 58
Zahlazeni kazeiniského trestu
(1) Nedopustil-li se vojak béhem 1 roku od pravomocného ulozeni kazenského trestu
dalSiho kazenského pirestupku, kdzenisky trest se zahladi vypusSténim z evidence a vojdk se

posuzuje, jako by mu kazensky trest nebyl ulozen.

(2) Organ s kazenskou pravomoci muize i pred uplynutim doby stanovené v odstavci 1
rozhodnout o zahlazeni kdzenského trestu s piihlédnutim k chovani vojdka.

CAST CTVRTA
PECE O VOJAKY
§ 59
Podminky pro vykon sluzby

(1) Ministerstvo vytvéii vojakim podminky pro fddny, hospodarny a bezpecny vykon
sluzby.

(2) Ministerstvo je zejména povinno
a) zajiStovat pro vojaky zdravotni sluzby,
b) zfizovat, udrZzovat a zlepSovat socidlni zatizeni,
c¢) peCovat o vzhled a tpravu mist, ve kterych vojaci vykonavaji sluzbu,
d) vytvétet ptiznivé podminky pro stravovani vojaki,
e) zajisStovat vojakiim ubytovani,

f) vytvaret podminky pro soustavné vzdelavani a prohlubovani kvalifikace vojdki v zdjmu
ozbrojenych sil,

g) zabezpecovat rekvalifikaci vojaktim,

h) vytvéaret podminky pro uspokojovani kulturnich, rekreacnich a télovychovnych potieb a
zajmové Cinnosti vojaki.

(3) Ministerstvo mize poskytovat péci podle odstavce 2 pism. a), d) a h) nositelim
osvédcéeni podle zvlastniho pravniho predpisul6) a jejich manzelkdm, manZzeliim, popiipade
vdovdm nebo vdovcim po nich, byvalym vojdkiim, ktefi konali sluzbu v zahrani¢nich
operacich, a byvalym vojaktm, ktefi jsou poZzivateli ddvek diichodového pojisténi, jez vyplaci
ministerstvo.

§ 60



Dohoda o zvySeni nebo rozsireni vzdélani

(1) SluZebni orgédn uzavie s vojdkem, ktery si zvySuje nebo rozSifuje vzdélani
vyuzitelné pro sluZebni zatazeni souvisejici s vykonem soucasného nebo predpoklddaného
sluzebniho zatazeni dohodu, kterou se stit zavazuje umoZznit vojadkovi zvySeni nebo rozsifeni
vzdélani. Vojak se zavazuje setrvat po skonceni studia po dohodnutou dobu ve sluZzebnim
poméru nebo uhradit ndklady spojené se zvySenim nebo rozsitenim vzdélani nebo jejich ¢ast,
a to 1 tehdy, zanikne-li vojdkovi sluzebni pomér pfed ukoncenim zvySeni nebo rozSifeni
vzdélani nebo v jeho pribéhu.

(2) Dohoda se musi uzaviit pisemn¢ a musi v ni byt uvedeny
a) stupeni vzdélani nebo druh kvalifikace a zpiisob jejich ziskani,
b) doba, po kterou se vojdk zavazuje setrvat ve sluzebnim pom¢éru,

¢) druhy ndklada, které bude vojdk povinen uhradit, nesplni-li svlij zdvazek setrvat ve
sluZzebnim poméru,

d) nejvyssi celkovd ¢astka, kterou bude vojék povinen uhradit, jinak je dohoda neplatna.

(3) Do doby setrvéni ve sluzebnim poméru se nezapocitava doba dispozice podle § 10
odst. 4 a doba pteruseni sluZebniho poméru podle § 11.

(4) Nesplni-li vojak sviij zdvazek setrvat ve sluzebnim pomeéru pouze z¢4sti, povinnost
uhradit naklady se pomé&rné sniZzi.

(5) Povinnost uhradit ndklady zanika, zanikl-li sluZzebni pomé&r vojdka podle § 18 pism.
e), ), h) a i) nebo podle § 19 odst. 1 pism. a), b), ¢) a e).Ministr nebo jim zmocnény sluzebni
orgdn miiZe v mimofadnych piipadech na Zadost vojdka Castecné sniZit nebo zcela prominout
povinnost vojdka uhradit ndklady, zanikl-li jeho sluzZebni pomér z jinych davodi.

(6) Ministerstvo stanovi vyhlaskou vysi uhrady, kterou lze na vojdkovi pozadovat,
pokud nesplni dohodu.

§ 61
Ubytovani nebo byt
(1) V obci vykonu sluzby nebo v obci, ze které je mozné denné dojizdét do mista

pravidelného vykonu sluzby, zabezpe¢i ministerstvo vojdkovi po dobu trvani sluzebniho
poméru ubytovani nebo mu muize zabezpecit byt.

(2) O pridéleni bytu vojadkovi rozhoduje sluzebni orgén na zdkladé jeho Zadosti a na
zékladé posouzeni naléhavosti feSeni jeho bytové potteby bytovou komisi. Bytovd komise
ustanovend sluZzebnim orgdnem v misté sluzby, sloZend ze zastupcii Gtvara a zafizeni v misté
sluzby zpracovéava jednou za 3 mésice potadi Zadatelll o byt podle téchto hledisek:

a) sluZebni zatfazeni vojdka,



b) bytové podminky vojédka a jeho rodiny,
¢) socidlni podminky vojdka a jeho rodiny,
d) doba odlouceni vojdka od rodiny,
e) predpoklddana doba trvani sluzebniho poméru,
f) zdravotni stav rodiny vojaka.
(3) Ministerstvo mtize ponechat vojdkovi byt v ndjmu i po zaniku sluzebniho poméru
vojdka nebo uzavfit ndjemni smlouvu k takovému bytu s pozlstalym manzelem anebo s
pozustalymi détmi, jestlize vojék zejména

a) ztratil zdravotni zpusobilost ndsledkem sluzebniho tdrazu nebo nemoci z povolani a jeho
sluZzebni pomér zanikl podle § 18 pism. h),

b) byl propustén ze sluzebniho poméru podle § 19 odst. 1 pism. a) a b),

c) zemfel nasledkem sluZebniho trazu nebo nemoci z povolani.

(4) Vojék, ktery nebydli ve sluZebnim byté v obci jeho vykonu sluzby nebo v obci, ze
které je mozné denné dojizdét do mista pravidelného vykonu sluzby, ma narok na mési¢ni
piidavek na bydleni (ddle jen "pfidavek na bydleni"). Pfidavek na bydleni nalezi ve vysi od
0,8 do 1,7ndsobku minimalni mzdy17) (ddle jen "koeficienty") podle obce vykonu sluzby a
zéniku sluZzebniho poméru nebo po pfidéleni sluZebniho bytu v obci vykonu sluzby vojdka
nebo v obci, ze které je mozné denni dojizdéni do mista pravidelného vykonu sluzby.
Ptidavek na bydleni vojdkovi nendlezi, jestlize bez vaZnych divodi odmitne sluZebni byt
zajistény ministerstvem; nendleZi rovnéZ po dobu jeho sluZebniho zatazeni jako cekatele, ve
zkusebni dobé, po dobu pferuSeni sluzebniho poméru podle § 11 nebo pokud je mu
ministerstvem hrazeno ndjemné za byt v misté pravidelného vykonu sluzby v zahranici.
Vojakovi, ktery ma narok na piidavek na bydleni, nendlezi ndhrady jako pfi sluZebni cesté ani
nahrady pii dennim dojizdéni.

(5) Vojékovi, ktery kona sluzbu v obci, kde nebydli ve sluzebnim byt¢ a kde dopravni
spojeni neumoziiuje denni dojizdéni do mista pravidelného vykonu sluzby, zabezpeci
ministerstvo ubytovani za thradu.

(6) Vojakovi, ktery se ptipravuje k vykonu sluzby studiem, se ubytovani zabezpecuje
bezplatné. Ubytovani se zabezpecCuje ode dne zahdjeni studia do dne jeho ukoncent;
nezabezpeCuje se pii cestich a pobytu mimo vojenskou Skolu, které nejsou v zdjmu

7 Mz

ozbrojenych sil, a v dobé Cerpéni fddné a kratké dovolené.
(7) Pti sluzebni cesté a odveleni se vojdkovi poskytuje bezplatné ubytovani.

(8) Ubytovéani se poskytuje ve vojenskych ubytovacich zatfizenich, vyjimecné jej lze
zajistit v ubytovacim zafizeni jiného provozovatele.

(9) Vlada stanovi nafizenim kategorie obci vykonu sluzby a koeficienty pro vypocet



piidavku na bydleni. Vyse ndsobki se zaokrouhluje na celé stokoruny nahoru. Vldda upravi
nafizenim vysi koeficientll vZdy pfi zméné minimalni mzdy.

§ 62

Rekreace

Ministerstvo miize zabezpeCovat vojdkovi a jeho rodiné spolecnou rekreaci s
pfihlédnutim k naroc¢nosti a obtiZznosti vykonu sluzby.

§ 63
Jednorazova penézni vypomoc
Ministr miZe v mimofddnych piipadech pfiznat vojdkovi na jeho Zadost k pifekonan{

pfechodné, jim nezavinéné tiZivé socidlni situace jednordzovou nendvratnou penézZni
vypomoc az do vySe dvacetindsobku minimdalni mzdy.17)

§ 64

Rekvalifikace

Pred zanikem sluzebniho poméru lze umoznit vojdkovi na Zadost rekvalifikaci na
naklady stétu, trval-li sluZebni pomér nejméné 5 let, a to s pfihlédnutim k ziskané kvalifikaci.

§ 65
Prispévek na pohieb vojiaka a pohi‘ebni obfad s vojenskymi poctami

(1) Zemfel-li vojdk mimo vileény stav na tizemi Ceské republiky, poskytne piisluiny
utvar na ptani pozistalych dhradu nutnych vydaji na jednoduchou rakev s kovovou vlozkou a
thradu poplatkii a dopravného za ptevoz do mista pohibu. V piipadé umrti vojdka v zahranici
ndlezi thrada podle véty prvni, pouze pobyval-li vojak v zahranici ze sluzebnich divoda.

(2) Na prani pozustalych vypravi dtvar svym ndkladem zemielému vojdku jednoduchy
pohieb; do ndkladl se zahrnou i vydaje na kovovou vlozku, poplatky a dopravné do mista
pohibu, nevypravuje-li se pohfeb v mist¢ umrti. Plnéni podle odstavce 1 v tomto piipadé
nendlezi.

(3) Vojak, ktery zemiel v dobé trvani sluzebniho poméru, mize byt pohiben ve
vojenském stejnokroji a mohou mu byt prokdzany vojenské pocty. Obdobné se to tyka vojéka,
ktery byl propustén do zdlohy, bylo mu povoleno nosit stejnokroj pii slavnostnich
piileZitostech18) a poté zemfel.

CAST PATA

ZABEZPECENI VOJAKU



HLAVA I
PLATOVE NALEZITOSTI
§ 66
Poskytovani platu

(1) Vojakovi se poskytuje plat podle zvlastnich pravnich piedpisi. Obsahuji-li tyto
pfedpisy ustanoveni o vykonu prace, rozumi se tim vykon sluzby podle § 24.

(2) Za vykon sluzby se pro ndrok na plat povazuje doba fadné dovolené, kratké
dovolené, zvlastni dovolené, doba docasného zprosténi vykonu sluzby, doba denniho studia,
doba studijniho volna pfi studiu pfi vykonu sluzby, doba preventivni nebo mimofadné
rehabilitace, doba rekvalifikace, doba volna za nepfetrzity vojensky vycvik a nepietrzité
vojenské nasazeni na tizemi Ceské republiky a doba sluZebniho volna z diivodii obecného
zdjmu a pro dulezité osobni prekdzky ve sluzbé s vyjimkou dals$iho sluZebniho volna pro
dualezité osobni piekdzky ve sluzbé nebo z jinych vaznych divoda.

(3) Narok na plat nebo na nahradu platu nevznikd vojdkovi vyslanému k vykonu
sluzby v zahrani¢i, pokud je mu plat poskytovan z prostiedki mezindrodni nebo nadnarodni
organizace nebo organu.

§ 67

Poskytovani platu ve zvlastnich piipadech

(1) Pfi do€asném zprosténi vykonu sluzby se vojdkovi krati plat o 50 %. Mira kraceni
se snizuje 0 5 % za kazdou vyZivovanou osobu, nesmi byt vSak nizsi nez 25 %. Kraceny plat

vV

nesmi byt nizZ$i neZ minimdlni mzda stanovena zvl4Stnim pravnim piedpisem.17)
(2) Vojakovi se plat nesniZuje

a) byl-1i ur¢en do dispozice podle § 10 odst. 2 pism. a) ac) a § 10 odst. 3,

b) po dobu odvelent,
¢) po dobu do¢asného povéieni vykonem sluzby v jiném sluzebnim zafazend,
d) po dobu, po kterou mu nadfizeny stanovil krat$i tydenni dobu sluzby podle § 25 odst. 3,
e) po dobu nejvyse 12 mésicti, byl-1i v disledku organizacnich zmén jinak sluzebné zatazen,
f) po dobu trvani tvir¢iho volna.19)

(3) Pokud podezteni ze zavazného poruseni sluzebnich povinnosti nebo ze spachani
trestného Cinu nebylo vojakovi prokdzano a docasné zprosSténi vykonu sluzby bylo zruseno,

ndlezi vojakovi rozdil, o ktery byl plat zkracen.

(4) Vojak zarazeny do zvlastni dispozice ma ndarok na plat podle c¢innosti jim



vykonédvané v této dispozici.
§ 68
Nahrada platu

(1) Vojak ma za nevycerpanou dovolenou nebo za jeji pomérnou ¢ast narok na
nahradu ve vysi platu, ktery odpovidd dob& nevyCerpané fddné dovolené, pokud tddnou
dovolenou nebo jeji pomérnou ¢ast nemohl vycerpat ani do konce nasledujiciho kalendainiho
roku. Nahrada podle véty prvni se stanovi z platu, ktery by vojdkovi nélezel v poslednim
m¢ésici, kdy mohl tuto dovolenou Cerpat.

(2) Vojak je povinen vritit plat vyplaceny za dobu fddné dovolené nebo za jeji ¢ast, na
niz ztratil narok nebo na niZ mu narok nevznikl.

(3) Vojakovi se poskytuje ndhrada ve vysi platu

a) po dobu prvniho mésice doCasné neschopnosti ke sluzbé pro nemoc nebo uraz, s vyjimkou
prvnich 3 dnll vykonu sluzby, za které se ndhrada ve vySi platu neposkytuje; docCasnou
neschopnosti ke sluzbé pro nemoc nebo traz se pro ucely tohoto zdkona rozumi docasna
pracovni neschopnost uznand podle piedpist 0 nemocenském pojisténil9a),

b) nejdéle po dobu 12 mésicti od pocatku neschopnosti ke sluzbé pro nemoc nebo traz, které
vojék utrpél pii vykonu sluzby, v pfimé souvislosti s nim nebo pro vykon sluzby, nebo

¢) po dobu, po kterou vojak nemiiZe konat sluzbu pro karanténu nafizenou podle zvlastnich
pravnich ptedpisii19b) nebo po kterou je vojdkovi nafizena izolace, s vyjimkou prvnich 3 dnt
vykonu sluzby, za které se poskytuje ndhrada ve vysi 60 % platu.

(4) Narok na ndhradu platu nemd vojdk, ktery si umyslné pfivodil docasnou
neschopnost ke sluzb¢é. Ndhrada platu ve vysi 50 % ndlezi vojadkovi, jestlize si ptivodil
doc¢asnou neschopnost ke sluzbé

a) zavinénou ucasti ve rvacce; rvackou se zde rozumi vzajemné napadeni nebo fyzicky stret 2
nebo vice osob,

b) jako bezprostiedni ndsledek své opilosti nebo zneuZziti omamnych prosttedkli nebo
psychotropnich latek, nebo

¢) pii spachani imyslného trestného ¢inu nebo imysln¢ zavinéného ptestupku.

(5) Porusil-li vojak v obdobi trvani naroku na ndhradu platu pii neschopnosti ke sluzb¢
rezim docasné prace neschopného pojisténce nebo nesplnil povinnost soucinnosti pii kontrole
tohoto reZimu uloZenou pfedpisy nemocenského pojisténi, mize mu byt se zfetelem na
zévaznost poruSeni ndhrada platu sniZzena nebo odiata. Pokud jiZ byla vyplacena, povazuji se
vyplacené Castky za pieplatek, ktery je vojak povinen uhradit platci ndhrady platu.

(6) Pti doCasném zprosténi vykonu sluzby po dobu uvedenou v odstavci 3 ndlezi
vojdkovi ndhrada platu, ktera se kriti obdobné jako v § 67 odst. 1.



HLAVA II
NABOROVY PRISPEVEK
§ 69

(1) Vojakovi lze ptfi povolani do sluZzebniho poméru pfiznat ndborovy piispévek,
absolvoval-li jiné neZ vojenské nebo policejni stiedni a vysoké Skoly nebo splnil-1i povinnost
k ndhradé ndkladl za studium vojenskych nebo policejnich skol, které absolvoval. Naborovy
piispévek lze poskytnout ve vysi od 30 000 do 130 000 K¢ podle dosazeného vzdélani a doby
trvani sluzebniho pom¢éru.

(2) Naborovy piispévek lze vojdkovi pfiznat, pokud se zavaze vratit vyplaceny
naborovy piispévek nebo jeho pomérnou ¢ast, zanikne-li jeho sluZzebni pomér pied uplynutim
stanovené doby trvani sluzebniho poméru podle § 18 pism. c¢) a d) nebo podle § 19 odst. 1
pism. f) az ).

(3) V ptipadé, Ze vojak vratil naborovy piispévek nebo jeho pomérnou ¢4st, 1ze mu pii
opétovném povolani do sluzebniho poméru poskytnout ndborovy piispévek az do vyse
vraceného ndborového prispévku nebo jeho pomérné ¢ésti. Ziskal-li vojak pred opétovnym
povolanim do sluzebniho poméru vysokoskolské vzd€lani, 1ze mu poskytnout ndborovy
piispévek ve vysi stanovené pro naborovy piispévek za vysokoskolské vzdélani.

(4) O poskytnuti naborového piispévku rozhoduje sluzebni orgén, ktery je opravnény
rozhodovat o povolani do sluzebniho poméru.

(5) Z ptiznaného naborového piispévku se vojdkovi vyplaci 20 % po 6 mésicich trvani
sluzebniho poméru, nejdiive vSak po uplynuti zkuSebni doby, 30 % po 12 mésicich trvani
sluzebniho poméru a 50 % po 24 mésicich trvani sluzebniho poméru.

§70

Ministerstvo stanovi vyhlaskou vysi ndborového piispévku podle dosazeného vzdélani
a stanovené doby trvani sluzebniho pomeéru.

HLAVA III
CESTOVNI A JINE NAHRADY
§ 71
Vymezeni pojmu

(1) Sluzebni cestou se rozumi doba od néstupu vojdka na cestu k plnéni sluzebnich
ukolu do jiného mista, neZ je jeho stanovené misto vykonu sluzby, véetn¢ doby plnéni kol v
miste, které je cilem sluZebni cesty, do ndvratu vojaka z cesty.

(2) Zahranic¢ni sluZebni cestou se pro ucely tohoto zdkona rozumi doba sluzebni cesty

podle odstavce 1 z Ceské republiky do zahraniéi, ze zahrani¢i do Ceské republiky a doba
sluZebni cesty v zahranici.



(3) Stanovenym mistem vykonu sluzby se rozumi vSechny prostory, objekty a
zafizeni, v nichz vojak trvale vykonava sluzbu.20)

(4) Mistem trvalého pobytu vojdka se rozumi obec, v niZ je vojak hlasen k trvalému
pobytu.21)

(5) Za rodinu vojdka se pro ucely tohoto zdkona povazuji, maji-li trvaly pobyt na
uzemi statu a Ziji-li s vojdkem v domdcnosti,22) jeho manzelka (manzel) nebo druzka (druh) a
nezaopatitené déti, a to vlastni déti, osvojené déti nebo déti svéfené do péstounské péce nebo
vychovy. Pro ucely tohoto zdkona se za nezaopatfené dit¢ povazuje dité vymezené zvlasStnim
pravnim piedpisem.22a) K druzce (druhovi) se jako k osob& posuzované podle véty prvni
piihlizi, jen Zije-li s vojdkem v domdcnosti nepfetrzit¢ alesponn 3 meésice a je-li pfihlaSena
(ptihlaSen) na adrese vojdka k trvalému pobytu.22b)

(6) Obci vykonu sluzby se rozumi tizemi obce,22¢) na kterém je dislokovan vojensky
objekt, vojensky utvar nebo vojenské zafizeni anebo vojensky zichranny udtvar, v némz je

vojék sluzebné zafazen.

(7) Jizdnimi vydaji se rozumi vydaje za mistni hromadnou dopravu, jizdenku, letenku,
mistenku a za pouZziti lizkového nebo lehatkového vozu a za pouziti vlaku vyssi kvality.

§ 72
Nahrady p¥i sluzebnich cestach a odveleni
(1) Pti sluzebni cesté vojakovi nélezi
a) stravné,
b) ndhrada prokazanych jizdnich vydaju,
¢) ndhrada prokdzanych vydajli za ubytovani,
d) ndhrada prokdzanych nutnych vedlejsich vydaja,
e) ndhrada jizdnich vydajl za cesty do mista trvalého pobytu vojdka nebo do jiné obce pobytu
jeho rodiny pfedem dohodnutého mezi nadiizenym a vojdkem a zpét, je-1i to hospodarnéjsi a

trva-li sluZebni cesta vice nez 7 po sobé¢ nésledujicich kalendarnich dni, a to jednou tydné.

(2) Nahrady pii sluzebni cesté ndlezeji 1 pfi odveleni; pii odveleni do zahranici
ndleZeji jako pii zahrani¢ni sluZebni cest¢.

(3) Vojakovi, s nimZ byla uzaviena dohoda o zvySeni nebo rozsifeni vzdélani, s
vyjimkou prezencniho studia, nebo vojdkovi vyslanému do rekvalifikaéniho kurzu nalezeji
ndhrady podle odstavce 1. Stravné ndlezi za dny ucasti na studijnich soustfedénich nebo
konzultacich a za dny konani zkousSek v jiné obci, nez je jeho stanovené misto vykonu sluzby
nebo misto trvalého pobytu. Pfi zvySeni nebo rozsifeni vzdélani ndleZi ndhrada jizdnich
vydajl podle odstavce 1 pism. b) a e), jen je-li vojdkovi poskytnuto studijni volno.




§73

Stravné

(1) Za kazdy den sluzebni cesty ndlezi vojékovi stravné ve vysi stanovené zvlaStnim
pravnim pfedpisem.23) Ministerstvo stanovi vyhlasSkou vysi stravného v rdmci rozpéti
stanoveného zvl4aStnim pravnim predpisem.23)

(2) Je-li vojédkovi vyslanému na sluZebni cestu, kterd trvd méné neZ 5 hodin,
znemoznéno ze sluZebnich divodi stravovat se obvyklym zptisobem, miize se mu poskytnout
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stravné az do vySe nejnizsi ¢astky stravného uvedené ve zvlastnim pravnim piedpisu.23)

(3) Stravné nendlezi vojdkovi, kterému je na sluZebni cesté zabezpecCeno bezplatné
stravovani. Bylo-li bezplatné stravovani zabezpefeno ¢astecné, stravné se umerné krati, a to
pfi poskytnuti snidané o 20 %, obéda o0 40 % a vecete 0 40 %.

(4) Vojékovi vyslanému na sluZebni cestu do mista jeho trvalého pobytu nebo do

mista trvalého pobytu jeho rodiny na dobu del$i nez jeden kalendaini den nalezi stravné pouze
za dobu vykonu sluzby.

§ 74
Nahrada prokazanych jizdnich vydaji

(1) Vojakovi ndlezi ndhrada jizdnich vydajii za cestu mezi mistem, které mu bylo
stanoveno jako misto ndstupu sluzebni cesty, a mistem, do n¢hoZz byl vyslan k plnéni
sluZzebnich dkolt, a poté mistem ukonceni sluZebni cesty.

(2) Nemohl-li se vojak ubytovat v misté, do néhoz byl vyslan, nalezi mu téZ nihrada
jizdnich vydaja za cesty vykonané do mista, v némz se ubytoval, a zpét.

(3) Pii jizde vlakem nad vzdalenost 50 km jednim smérem se hradi piiplatek za vlak
vySS§i kvality, pii vzdalenosti nejméné 101 km jednim smérem se hradi jizdni vydaje za prvni
vozovou tiidu a pfi jizd€¢ autobusem jizdni vydaje v€etné mistenky.

(4) Néhrada jizdného za pouziti liZkového nebo lehatkového vozu prvni nebo druhé
tfidy ndlezi vojdkovi pfi splnéni podminky ujeti vzdédlenosti nejméné 201 km pouze tehdy,
trvala-li cesta alespon 4 hodiny v dob& mezi 22. a 6. hodinou a po jejim ukonceni
bezprostfedné ndsledoval vykon sluzby.

(5) Pii sluzebni cesté, kdy vojdkovi ndlezi ndhrada jizdnich vydaji podle § 72 odst. 1
pism. e), se poskytuje ndhrada jizdnich vydaji ve vysi prokdzanych jizdnich vydaji za druhou
vozovou tiidu osobniho vlaku nebo za autobus. Piiplatek za vlak vyssi kvality nebo ndhrada
za pouZiti autobusu vcetné mistenky nalezi pii vzdalenosti nejméné 101 km jednim smérem a
dale ndlezi jizdni vydaje za mistni hromadnou dopravu pfi piestupu z jednoho hromadného
dopravniho prostiedku dédlkové piepravy na jiny. PouZije-li vojdk po pfedchozim souhlasu
nadfizeného k cesté¢ do mista svého trvalého pobytu nebo do jiné obce pobytu jeho rodiny, na
kterém se pfedem s nadfizenym dohodl, a zpét jiné nez sluZebni silni¢ni motorové vozidlo,
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autobusu dédlkové piepravy.
§ 75
Nahrada prokazanych vydaji za ubytovani
Pfi sluzebni cesté ndleZi vojakovi ndhrada vydajt v prokdzané vysi za ubytovani,
a) nebylo-li mu ve vojenskych ubytovacich zatizenich poskytnuto bezplatné ubytovani, nebo

b) nepouzil-li pfi cest€¢ v noci lizkovy nebo lehatkovy vz a byl-li nucen se v téZze noci
ubytovat z diivodu ¢asného piijezdu nebo pozdniho odjezdu.

§ 76
Nahrady za pouzivani silni¢nich motorovych vozidel pii sluzebnich cestach

(1) Pouzije-li vojak pti sluzebni cesté¢ se souhlasem nadfizeného jiné nez sluZebni
silniéni motorové vozidlo, ndlezi mu za kazdy 1 km jizdy sazba zdkladni ndhrady ve vysi
podle zvlastnich pravnich predpisti24) a ndhrada za spotiebované pohonné hmoty.

(2) Nahrada vydaji za pohonné hmoty nélezi vojdkovi podle cen pohonnych hmot
prokdzanych dokladem, ktery se datem shoduje s datem sluZebni cesty. Neprokaze-li vojak
cenu pohonné hmoty, vypocte se vyse ndhrad z primérné ceny pohonné hmoty stanovené
zvlastnim pravnim piedpisem.24a) Spotieba pohonné hmoty se vypocte aritmetickym
priimérem z idaji uvedenych v technickém prikazu vozidla. Pokud technicky priikaz vozidla
tyto udaje neobsahuje, nalezi vojdkovi ndhrada vydaji za pohonné hmoty, jen prokaze-li
spotfebu pohonnych hmot technickym prikazem vozidla shodného typu se shodnym
objemem valct.

(3) Vojék je povinen prokazat technickym priikkazem silni¢éniho motorového vozidla,
které md byt pouZito pii sluzebni cesté, o jaky druh vozidla se jednd a jakou spotiebu
pohonnych hmot stanovil vyrobce.

(4) Nadfizeny muze s vojdkem pfedem dohodnout téz poskytovani ndhrady za pouziti
jiného nez sluzebniho silni¢niho motorového vozidla ve vysi odpovidajici cené jizdenky
hromadného dopravniho prostfedku dalkové prepravy s vyjimkou letenky.

§ 77
Nahrady p¥i povolani do sluzebniho poméru a p¥i pielozeni

(1) Pti prelozeni nélezi vojdkovi ndhrada jizdnich vydaji z mista trvalého pobytu,
popiipad¢ z dosavadniho mista vykonu sluzby do mista pielozeni.

(2) Vojakovi ndlezi k nahrad¢ zvysenych zivotnich ndkladii ndhrady jako pii sluZebni
cesté po dobu, kdy v dilezitém zajmu sluzby po pteloZeni musi Zit odloucen¢ od své rodiny.
Je-li vojék sluZzebné zatazen jako Cekatel, ndhrady jako pfi sluZzebni cesté¢ mu nendlezeji.
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(3) Denni ¢astka ndhrady jako pfi sluZebni cesté nédlezi ve vysi podle § 73.



(4) Vojékovi nélezi po dobu, kdy z diivodu dilezitého zdjmu sluzby denné dojizdi z
obce vykonu sluzby do mista trvalého pobytu, ndhrada prokdzanych jizdnich vydaji,
poptipadé ndhrada za pouZiti jiného neZ sluZzebniho silni¢nitho motorového vozidla za cesty z

mista trvalého pobytu do obce vykonu sluzby a zpét, nejvyse vSak 75 % z denni ¢astky nahrad
jako pfi sluzebni cesté.

(5) Vojékovi nélezi po dobu, kdy z diivodu dileZitého zdjmu sluzby denné dojizdi z
pravidelného mista vykonu sluzby do mista trvalého pobytu rodiny, ndhrada pfi dennim
dojizdéni, trva-li jeho nepfitomnost v misté trvalého pobytu rodiny z divodu zaméstnani
nejméné 11 hodin v kalenddinim dnu. Denni ¢astka ndhrady ndlezi ve vysi 25 % z denni
castky ndhrady jako pii sluZebni cesté. Je-li vojék sluZzebné zatazen jako cekatel, ndhrada pfi
dennim dojizdéni mu nenélezi.

(6) Nahrada jako pii sluzebni cesté nebo ndhrada pii dennim dojizdéni vojikovi
nendlezi, je-li mu poskytnuto bezplatné stravovani. Poskytuje-li se vojdkovi Cdstecné
bezplatné stravovani, ndhrady jako pii sluzebni cesté¢ se umérné krati a ndhrada pii dennim
dojizdéni nenéleZi.

(7) Vojéakovi, ktery po preloZeni vykonavd sluzbu mimo misto svého trvalého pobytu a
nemize denné dojiZzdét, ndlezi nahrada jizdnich vydaji za cesty z mista trvalého pobytu do
mista preloZeni a zpét ve vysi jizdného hromadnymi dopravnimi prostfedky dalkové prepravy.
Néhrada jizdnich vydaju ndleZi nejvySe pétkrat mésicné vojakovi, ktery Zije v domécnosti
alespoii s jednim piislu$nikem rodiny, a jednou mési¢né ostatnim vojakim. Vykona-li vojak z
mista trvalého pobytu cestu do mista ubytovani namisto cesty do mista pfeloZeni, 1ze mu
poskytnout ndhradu prokdzanych jizdnich vydajl, a to az do vyse jizdného za cestu z mista
trvalého pobytu do mista pieloZzeni. Obdobné se postupuje, pokud ve stejném kalendainim dni
ndlezi vojakovi ndhrada prokdzanych jizdnich vydaji z mista trvalého pobytu do mista
ubytovani a soucasn¢ ndhrada jizdnich vydaji z mista preloZeni do mista ubytovani. Totéz
plati pfi cesté z mista ubytovani do mista trvalého pobytu. Ndhrada se poskytuje podle § 74
odst. 5.

(8) Vojakovi, ktery po ptrelozeni vykondva sluzbu mimo misto svého trvalého pobytu a
ministerstvo mu nemtiZze zabezpecCit v misté prelozeni ubytovani, ndlezi ndhrada jizdnich

vydajl z mista ubytovani do mista pieloZeni a zpét.

(9) Nahrady podle odstavci 2 az 8 vojakovi nendleZeji ode dne nésledujiciho po dni,

kdy
a) se prestehoval do obce vykonu sluzby,
b) mu vznikl narok na ptidavek na bydleni, nebo

c¢) zacal vykondvat sluzbu v misté, které mu bylo ur¢eno jako pravidelné misto vykonu sluzby
v zahranici.

(10) Pro ucely ndhrad podle ptedchozich odstavct se obdobné jako pteloZeni posuzuje
i povolani do sluzebniho pom¢éru.

(11) Pfi soubéhu naroku na ndhrady jako pii sluzebni cesté a naroku na stravné pfi



sluZebni cesté nebo pii soubchu naroku na ndhrady pii dennim dojizdéni a naroku na stravné
pfi sluZebni cesté anebo pfi soubéhu naroku na néhrady jako pii sluZebni cesté a naroku na
nahrady pii dennim dojizdéni mé vojak narok na ndhradu, kterd je vyssi.

§78
Prispévek pri prestéhovani

Pti pfestechovani v dilezitém zdjmu sluzby ma vojdk ndrok na piispévek pfi
prest¢hovani, ktery nalezi do maximalni vySe Sestindsobku minimélni mzdy.17) Ministerstvo
stanovi vyhlaskou rozsah vyse ptispévku pfi prest¢hovani.

Nahrady p¥i zahranicnich sluZebnich cestach
§ 79

(1) Pii zahrani¢ni sluzebni cesté ndlezi vojdkovi nahrady podle 72 odst. 1 pism. b) az
d).

(2) Vojékovi s pravidelnym mistem vykonu sluzby v zahrani¢i nélezi za dny cesty z
Ceské republiky do pravidelného mista vykonu sluzby v zahrani¢i a zpét a pii sluZebnich
cestdch v zahrani¢i ndhrady jako pfi zahrani¢nich sluZebnich cestich. Pokud s vojdkem se
souhlasem nadfizeného cestuje jeho rodinny pfislusnik, 1ze vojadkovi poskytnout téZ nahrady
prokdzanych jizdnich, ubytovacich a nutnych vedlejSich vydaja, které vznikly tomuto
rodinnému piislusnikovi. Vojdkovi s pravidelnym mistem vykonu sluzby v zahrani¢i nendlezi
stravné za dobu sluZebni cesty na tizemi Ceské republiky a v zemi, kde ma stanovené
pravidelné misto vykonu sluzby.

(3) Vojak s pravidelnym mistem vykonu sluzby v zahrani¢i ma narok na stejné
ndhrady jako zaméstnanci rozpoctovych a piispévkovych organizaci s pravidelnym
pracovistém v zahranici, které jsou stanovené zvlastnim pravnim ptedpisem.25)

§ 80

Pfi zahrani¢ni sluZebni cesté 1ze dohodnout s vojdkem poskytovani ndhrad za cesty k
navstéve rodiny, jejich rozsah a vysi.

§ 81

(1) Pfi zahrani¢ni sluZebni cesté piislusi vojdkovi stravné v cizi meéné; na zadost
vojdka muze byt vyplaceno stravné v Ceskych korunich nebo v jiné cizi volné sménitelné
méné s tim, 7e se pro piepocet pouZije sménny kurs devizového trhu vyhlagovany Ceskou
narodni bankou.

(2) Vysi zékladnich sazeb stravného v cizi méné stanovi zvlastni pravni predpis.24)

(3) Trvé-li zahrani¢ni sluzebni cesta v kalendainim dni 12 a méné hodin, poskytne se
stravné v cizi méné ve vysi, kterd se urc¢i ndsobkem dvandctiny polovi¢ni vySe zdkladni sazby
stravného v cizi mén¢€ a poctu celych hodin zahrani¢ni sluzebni cesty strdvenych mimo tzemi
Ceské republiky. Za dobu zahraniéni sluZebni cesty strivenou mimo tzemi Ceské republiky,



ktera trva méné nez 1 hodinu, stravné v cizi méné nenaleZi.

(4) Pti poskytnuti bezplatného stravovani stravné nendlezi. Pti poskytnuti c¢aste¢ného
bezplatného stravovani se stravné podle odstavce 1 umérné krati stejnym zplisobem jako
podle § 73.

§ 82

Pfi zahrani¢ni sluzebni cesté 1ze poskytnout vedle stravného kapesné v cizi méné do
vySe 40 % stravného stanoveného podle § 81 odst. 1 a 2.

§ 83

Za pouziti jiného neZ sluZebniho silnicntho motorového vozidla pii zahrani¢ni
sluzebni cesté nalezi vojadkovi z povolani zdkladni ndhrada podle § 76 odst. 1 a ndhrada
vydajii za pohonné hmoty podle § 76 odst. 2 a 3. Ndhrada za pohonné hmoty v cizi méné
ndlezi za kilometry ujeté v zahrani¢i nad 350 km.

§ 84

(1) Pfi zahrani¢ni sluZebni cesté nélezi za dobu sluZebni cesty na tzemi Ceské
republiky stravné v ¢eské meéné v rozsahu a za podminek stanovenych v § 73.

(2) Pti zahrani¢ni sluZebni cesté je rozhodnou dobou pro vznik ndroku na nihrady
poskytované v cizi mén¢ doba piechodu ceské statni hranice a pfi letecké piepravé odlet a
piilet letadla podle letového fadu.

Spolecna ustanoveni k cestovnim a jinym nahradam
§ 85

Kde tento zdkon pozaduje pfi sluzebni cesté prokazani vydajii, a vojdk je neprokéze,
muze mu nadfizeny poskytnout ndhrady v jim uznané vysi s pfihlédnutim k podminkdm cesty
s vyjimkou ndhrady vydaji za pohonné hmoty stanovené zvIaStnim pravnim piedpisem.24)

§ 86

(1) Pozada-li vojak o poskytnuti zdlohy na ndhrady pfi sluZebni cesté, musi mu byt
tato zédloha do vySe pfedpoklddané ndhrady poskytnuta.

(2) Pti zahrani¢ni sluZebni cesté¢ musi byt vojédkovi zdloha poskytnuta v cizi méné v
rozsahu a ve vysi podle ptedpoklddané doby trvani a podminek zahrani¢ni pracovni cesty.
Zalohu v cizi méné Ize vojdkovi poskytnout téZ zaptijcenim sluZebni platebni karty.

(3) Vojék je povinen do 10 pracovnich dnli po dni ukonceni sluZebni cesty predloZit
nadfizenému, ktery ho na sluZebni cestu vyslal, pisemné doklady potfebné k vyuctovani
sluZebni cesty a téZ vratit nevyuctovanou zdlohu.

(4) Vyuctovani sluzebni cesty vojdka a uspokojeni jeho ndrokli musi byt provedeno do
14 pracovnich dnt ode dne ptedlozeni pisemnych dokladu.



§ 87

Pokud cas strdveny na sluZzebni cesté¢ jinak neZ plnénim sluZebnich dkolti spadd do
doby sluzby vojédka, povaZuje se za dobu zameSkanou pro prekdzky ve sluzb¢. Za tuto dobu se
plat vojakovi nekrati.

§ 87a
Narok na cestovni a jiné nahrady nevznika vojdkovi vyslanému k vykonu sluzby v

zahranici, pokud mu jsou poskytovany z prostfedki mezinidrodni nebo nadnarodni organizace
nebo orgédnu.

§ 88

Vyse ¢astek, vySe nahrady pifi dennim dojizdéni a sazeb stravného se zaokrouhluji na
celé koruny do vyse 50 halétii smérem dolli a od 50 haléfii véetné smérem nahoru.

§ 88a
Cestovni a jiné ndhrady podle § 71 az 89 lze pausalizovat. Pfi vypoctu pausalni ¢astky
vychdzi sluzebni orgdn z primérnych podminek rozhodnych pro poskytovani nahrad vojakovi
nebo skupiné vojakii. Pokud se zméni podminky, za nichz byla pausalni ¢astka stanovena, je
sluZzebni orgén povinen tuto ¢astku pfezkoumat a upravit.

§ 89

Ministerstvo stanovi vyhlaSkou vySi a postup pii pfizndvani cestovnich nahrad a
nahrad pii povolani do sluZebniho poméru a pfi prelozeni.

HLAVA IV
PROVIANTNI, VYSTROINI A PREPRAVNI NALEZITOSTI
§ 90
Proviantni naleZitosti

(1) Vojak ma pfi nepretrzité sluzbég, ktera trva alespon 24 hodin, nebo pifi vykonu
zvlastnich profesi a ¢innosti narok na poskytnuti bezplatného stravovani. Nelze-li poskytnout
bezplatné stravovani, ma vojik ndarok na nahradu v penézich.

(2) Pokud se pfi sluZzebni cesté poskytuje vojdkovi misto bezplatného stravovéni
nahrada v penézich, ma vojak narok pouze na stravné nebo na ndhradu v penézich, a to podle
toho, co je pro ného vyhodnéjsi.

§ 91

Vystrojni nalezitosti



(1) Vojdk ma narok na vystrojni naleZitosti.

(2) Vystrojnimi naleZitostmi se rozumi vojenskd vystroj a sluzby, které se bezplatné
poskytuji k zabezpeceni povinnosti vojaka v dob& vykonu sluzby nosit vojensky stejnokroj.
Nelze-li poskytnout vystrojni nélezitosti podle véty prvni, md vojdk ndrok na nédhradu v
penézich.

(3) Vojdk nema nérok na vystrojni naleZitosti po dobu urceni do dispozice podle § 10
odst. 2 pism. b), d) az i).

(4) Neprokaze-li se podezieni ze zdvazného poruSeni sluzebnich povinnosti nebo ze
spachdni trestného €inu podle § 9 nebo pominou-li divody vazby podle § 10 odst. 2 pism. i),
poskytuji se vystrojni ndleZitosti za tuto dobu zpétné. Na zpétné poskytnuti vystrojnich
nalezitosti podle § 10 odst. 2 pism. h) ma vojdk narok, pokud po ukonceni dispozice
pokracuje jeho sluzebni zatazeni.

(5) Narok na vystrojni naleZitosti podle odstavce 1 zanikd, je-li vojdkovi sluZebni
pomér preruSen podle § 11.

§ 92
Piepravni nalezitosti

(1) Ministerstvo poskytuje vojdkovi bezplatné prepravu pii cesté na preventivni nebo
mimotadnou rehabilitaci a na 1écebnou péci, pii prestéhovani v dilezitém z4jmu sluzby, a to i
pro prislusniky domécnosti,22) ktefi se stéhuji spolu s nim, a pro ptestéhovani bytového
zafizeni, jednou v kalendarnim roce pii cest€¢ na fddnou dovolenou a pfi spole¢né rekreaci
nebo rekreaCnim pobytu 1 jeho manZelce a nezaopatfenym détem. Pfi zaniku sluZebniho
poméru podle § 18 pism. a), h), i) a ]) nebo podle § 19 odst. 1 pism. a), b), ¢), e), h) a k) se
poskytuje vojakovi bezplatnd pieprava do mista trvalého pobytu nebo hrani¢niho pfechodu na
tizemi Ceské republiky.

(2) Nelze-li poskytnout bezplatnou piepravu, ma vojak narok na ndhradu prokdzanych
jizdnich vydaji v penézich. PouZije-li vojdk po pfedchozim souhlasu nadiizeného k cesté
podle odstavce 1 jiné neZ sluzebni silni¢ni motorové vozidlo, ndlezi mu ndhrada ve vysi
jizdnich vydaja, které by mu nélezely pii pouziti vlaku nebo autobusu déalkové piepravy.

§93

Ministerstvo stanovi vyhlaskou zpusob zabezpecovani bezplatného stravovani,
vystrojnich a pfepravnich naleZitosti.

HLAVA V

ZDRAVOTNI PECE, ZDRAVOTNI SLUZBY, ZDRAVOTNI POJISTENI A
NEMOCENSKE POJISTENI

§ 94

Zdravotni péce a zdravotni sluzby



(1) Zdravotni péci a zdravotni sluzby vojdkiim organizuje, fidi a kontroluje ve své
pusobnosti ministerstvo. V zdjmu ochrany zdravi osob a vojenskych kolektivi muze
ministerstvo nafizovat mimotradné preventivni prohlidky a protiepidemickd opatfeni, véetné
ockovani, diagnostickych zkousek a l1éCeni pienosnych nebo jinak spolecensky zdvaznych
onemocnéni, izolace a karanténnich opatteni.

(2) Zdravotni sluzby poskytuje vojaktim stit zpravidla ve zdravotnickych zafizenich
poskytovatelll zdravotnich sluZeb ziizenych ministerstvem (ddle jen "zdravotnickd zatizeni
vojenského poskytovatele"), a nejsou-li zfizena, ve zdravotnickych =zafizenich jinych
poskytovatelll zdravotnich sluzeb na zdkladé¢ smlouvy o poskytovani zdravotnich sluzeb
vojakiim uzaviené se zdravotni pojistovnou stanovenou zdkonem o vefejném zdravotnim
pojisténi26). Registrujicim poskytovatelem zdravotnich sluzeb je vojensky poskytovatel, a
neni-li zfizen, jiny poskytovatel zdravotnich sluZeb, se kterym Vojenskd zdravotni pojistovna
uzaviela smlouvu o zajistovani zdravotnich sluzeb. Ambulantni nebo lizkovou zdravotni péci
poskytuje poskytovatel zdravotnich sluzeb, kterého ur¢i poskytovatel zdravotnich sluzeb,
ktery poskytl zdravotni sluzby podle véty prvni. Poskytovatele zdravotnich sluzeb lze volit
jen z poskytovatelll zdravotnich sluzeb uvedenych ve vété prvni nebo druhé; to se nevztahuje
na piipady poskytnuti neodkladné péce a na volbu poskytovatele zdravotnich sluzeb v oboru
gynekologie-porodnictvi.

(3) Poskytovani zdravotni péce v pisobnosti ministerstva a zdravotnich sluZeb ve
vojenskych zdravotnickych zafizenich stanovi ministerstvo v dohod¢ s Ministerstvem
zdravotnictvi vyhlaSkou.

§ 95

Zdravotni pojisténi

Vojék je pojistén u zdravotni pojistovny podle zvlaStniho pravniho piedpisu.26)

§ 96

Nemocenské pojisténi

Nemocenské pojisténi vojaki upravuje zvlastni pravni predpis19a).

§ 97

Preventivni rehabilitace

(1) Vojdk ma narok na poskytnuti preventivni rehabilitace v trvani 14 kalendainich
dntl v kalendainim roce k upevnéni zdravotniho stavu, trval-li jeho sluzebni pomér alespon 10
let, nebo po dosaZeni v€ku 35 let anebo v zdvislosti na sluzebnim zatazeni, které musi trvat
alesponi jeden rok.

(2) Na zdaklad€¢ doporuceni poskytovatele zdravotnich sluZzeb md vojdk narok na
poskytnuti preventivni rehabilitace formou lazenské 1écebné rehabilitacni péce spojené s Casti

fadné dovolené 1 pred dosaZzenim véku stanoveného v odstavci 1. Trva-li preventivni
rehabilitace formou lazeniské 1écebné rehabilitacni péCe déle nez 14 kalendarnich dnli, ma



vojak néarok na udéleni navazujici ¢asti fadné dovolené nebo ud€leni dovolené bez naroku na
penéZni naleZzitosti, pokud jiZ fddnou dovolenou v kalenddinim roce vycerpal.

(3) Pti soub&hu nédroku na preventivni rehabilitaci a naroku na zvlastni dovolenou v
témze kalendainim roce poskytne se vojdkovi pouze preventivni rehabilitace.

(4) Naklady spojené s preventivni rehabilitaci hradi ministerstvo.

(5) Vojakovi, ktery vykondva sluzbu v zahrani¢i, se preventivni rehabilitace
neposkytuje.

(6) Ministerstvo stanovi vyhldSkou okruh sluZebnich zarazeni pro poskytovéani
preventivni rehabilitace.

§ 97a
Mimoradna rehabilitace

(1) Vojakovi, ktery konal sluzbu v zahrani¢ni operaci po dobu nejmén¢ 90 dnt vcelku,
muZe byt poskytnuta mimofadn4 rehabilitace v trvani 14 kalendafnich dnti v kalenddinim roce
k upevnéni zdravotniho stavu.

(2) Mimoradné rehabilitace se poskytuje na zadost vojdka tak, aby byla zahdjena
nejpozdéji do 30 kalendarnich dni ode dne ndvratu ze zahrani¢ni operace.

(3) Pti soubéhu mimotddné rehabilitace a naroku na preventivni rehabilitaci v témze
kalenddfnim roce se poskytne vojdkovi pouze preventivni rehabilitace. Pfi soubchu
mimoiddné rehabilitace a naroku na zvlastni dovolenou v témze kalenddinim roce se poskytne
vojakovi pouze mimotadna rehabilitace.

(4) Mimotéadnou rehabilitaci organizuje a ndklady s ni spojené hradi ministerstvo.
CAST SESTA
BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI PRI VYKONU SLUZBY
§ 98
Povinnosti nad¥izenych

(1) PéCi o bezpecnost a ochranu zdravi vojdkl ptfi vykonu sluzby zajistuji sluZebni
orgdny. Sluzebni organy jsou povinny zajiStovat bezpecnost a ochranu zdravi vojaka pii
vykonu sluzby s ohledem na rizika spojend s moZnym ohroZenim jejich Zivota a zdravi (dale
jen "rizika") a pfijimat opatfeni k prevenci rizik; tato povinnost se vztahuje téZ na dalsi
fyzické osoby, které se s jejich védomim zdrZuji v prostorech, za které odpovidaji.

(2) Prevenci rizik se rozumi vSechna opatieni, kterd smétfuji k zajisténi bezpecnosti a
ochrany zdravi vojaka pfi vykonu sluzby, a opatfeni, jejichZ cilem je pfedchazet rizikam,
odstrafiovat je nebo minimalizovat jejich pusobeni. SluZebni orgdny jsou povinny rizika

v

vyhleddvat, zjisStovat jejich pfiCiny a zdroje. Za tim ucelem jsou povinny pravidelné



kontrolovat bezpec¢nost a ochranu zdravi vojaka pfi vykonu sluzby.

(3) Pii ptijimani a provadéni technickych, technologickych, organizacnich a jinych
opatfeni k prevenci rizik vychdzeji sluZzebni organy ze vSeobecnych preventivnich zdsad,
kterymi jsou
a) omezovani vzniku rizik,

b) odstraniovani rizik u zdroje jejich ptivodu,

c) prizptsobovani podminek vykonu sluzby potfebdm vojaki s cilem omezit plsobeni
negativnich vlivli vykonu sluzby na jejich zdravi,

d) pldnovani pti provadéni prevence rizik.
(4) SluZebni orgény jsou dale povinny
a) zajistit vojakiim Skoleni o pravnich ptedpisech a internich normativnich aktech k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi vojaka ptfi vykonu sluzby, pravidelné ovéfovat jejich znalost,
vyZadovat a kontrolovat jejich dodrZovéni,
b) zajistit vojdkiim podle potifeb vykondvané sluzby ve vhodnych intervalech dostatecné a
pifiméfené informace a interni normativni akty o bezpecCnosti a ochrané zdravi vojaku pfi
vykonu sluzby; t€hotné vojdkyné&, vojakyné do konce devatého mésice po porodu a vojékyné,
které koji, informovat o rizicich spojenych s vykonem sluzby a o opatienich k ochran¢ jejich

bezpecnosti nebo zdravi,

c) vést evidenci o Skolenich, informacich a internich normativnich aktech k bezpecnosti a
ochran¢ zdravi vojaku pti vykonu sluzby,

d) pfijmout nezbytna opatieni pro prvni pomoc,

e) nepfipustit, aby vojdk vykondval sluzbu, jejiz vykon by neodpovidal jeho zdravotni
zpusobilosti,

f) zajistit dodrzovani zdkazu koufeni stanoveného zvlastnimi pravnimi predpisy,27a)
g) prizpusobovat téhotnym a kojicim vojakynim prostory pro jejich odpocinek,

h) zajistit vedeni a uklddani zdravotni a jiné dokumentace o sluzebnich, poptipad¢ pracovnich
urazech a nemocech z povolani,

i) poskytovat vojakiim osobni ochranné prostfedky, jestlize to vyzaduje vykon sluzby,
udrzovat je v pouzivatelném stavu a provadét kontrolu jejich pouZzivani,

J) poskytovat vojakim myci, Cistici a dezinfekéni prostfedky, jestlize to vyzaduje vykon
sluzby.

(5) Néklady spojené s péci o bezpecnost a ochranu zdravi vojdkl pii vykonu sluzby
hradi ministerstvo.



§ 99
Povinnosti vojaka
Vojak je zejména povinen
a) pouzivat pii vykonu sluzby pfedepsand ochrannd zatfizeni a prosttredky,
b) ucastnit se Skoleni a vycviku, které se konaji v zdjmu zvySovani bezpecCnosti a ochrany
zdravi pfi vykonu sluzby, a podrobit se zkouSkam ze znalosti pfedpisti o bezpecCnosti a
ochrané zdravi pfi vykonu sluzby a preventivnim lékaiskym prohlidkdm, stanovenym

zvlastnim pravnim piedpisem,28) a vysetienim na alkoholické ndpoje a jiné navykové latky,

¢) vCas oznamovat nadiizenému nedostatky a zdvady, které by mohly ohrozit bezpecnost a
zdravi pii vykonu sluzby.

§ 100
Statni odborny dozor nad bezpec¢nosti a ochranou zdravi pri vykonu sluzby

Statni odborny dozor nad bezpecnosti a ochranou zdravi pfi vykonu sluzby provadi
ministerstvo.

CAST SEDMA
NAHRADA SKODY
HLAVA I
ODPOVEDNOST VOJAKA ZA SKODU ZPUSOBENOU STATU
Obecna odpovédnost
§ 101

(1) Vojak odpovidd statu za Skodu, kterou mu zpiisobil zavinénym porusenim svych
povinnosti pfi plnéni sluZzebnich kol nebo v piimé souvislosti s nim.

(2) Byla-li skoda zplisobena také porusenim povinnosti ze strany statu, odpoveédnost
vojdka se pomérn¢ omezi.

(3) Zavinéni vojdka prokazuje nadfizeny, s vyjimkou piipadid uvedenych v § 104 a
106.

§ 102
Vojék neodpovidd za Skodu,

a) kterd vyplyva z rizika faddného vykonu sluzby,



b) kterou zpusobil pfi odvraceni nebezpeci, které hrozilo Zivotu nebo zdravi, nebo Skody,
ktera hrozila majetku, jestlize tento stav sim umysln¢ nevyvolal a pocinal si pfitom zplisobem
pfiméfenym okolnostem,

c) kterou zpiisobil ve stavu, kdy bez vlastniho zavinéni nebyl schopen ovladnout své jednan{
nebo posoudit jeho nasledky.

§ 103
Odpovédnost za nesplnéni povinnosti k odvraceni Skody

Na vojakovi, ktery védomé nezakroCil proti hrozici Skod¢ nebo neohldsil hrozici
Skodu, miiZe nadfizeny poZadovat, aby se podilel na ndhrad¢ Skody, kterd byla zplisobena
statu, a to v rozsahu pfiméreném okolnostem piipadu, nelze-li Skodu nahradit jinak. Pfitom se
pfihlédne zejména k tomu, co branilo splnéni povinnosti, k vysi a povaze Skody.

Odpovédnost za schodek na svéirenych hodnotach, které je vojak povinen vyuctovat
§ 104

(1) Ministr miZe stanovit sluZebni zafazeni, pro jejichZ vykon je nezbytné uzavieni
dohody o hmotné odpovédnosti.

(2) Pievzal-li vojdk na zdkladé dohody o hmotné odpovédnosti odpovédnost za
hodnoty svéfené k vyuctovani, odpovida za vznikly schodek. V dohod¢ se miiZe s vojdkem
soucasn¢ ujednat, ze bude-li vykondvat sluzbu s vice vojaky, kteii uzavieli dohodu o hmotné
odpovédnosti, odpovida s nimi za schodek spole¢né.

(3) Dohoda o hmotné odpovédnosti se musi uzavfit pisemné, jinak je neplatnd.

(4) Vojak se zprosti odpovédnosti zcela, poptipad€ zcasti, prokaze-li, Ze schodek
vznikl zcela nebo z¢asti bez jeho zavinéni.

§ 105

(1) Vojék, ktery uzaviel dohodu o hmotné odpovédnosti, miZze od ni odstoupit pfi
zméné sluzebniho zatazeni, nebo pokud nadfizeny v pfimétené dobé, nejdéle vSak v dobé do
jednoho meésice od obdrZzeni jeho pisemného upozornéni, neodstrani nebo nezabezpeci
odstranéni zdvady pii vykonu sluzby, kterd brani fddnému hospodafeni se svéfenymi
hodnotami. Pii spolecné hmotné odpoveédnosti mize vojdk od dohody odstoupit, je-li na
pracovisté sluzebné zarazen jiny vojdk nebo jiny nadiizeny. Odstoupeni od dohody o hmotné
odpovédnosti musi byt pisemné.

(2) Dohoda o hmotné odpovédnosti zanikd dnem zdniku sluzebniho poméru nebo
dnem doruceni odstoupeni od této dohody.

§ 106

Odpovédnost za ztratu svéirenych predméti



Vojdk odpovida za ztratu vojenského materidlu29) a jinych predmétii, které mu byly
svéfeny proti pisemnému potvrzeni. Této odpovédnosti se zprosti, prokdze-li, ze ztratu
nezavinil.

Rozsah nahrady Skody
§ 107

(1) Vojak, ktery odpovida za Skodu, je povinen nahradit skute¢nou Skodu, a to v
penézich, jestlize ji neod¢ini uvedenim do ptfedchoziho stavu.

(2) Vyse nahrady Skody zpusobené z nedbalosti a pii nesplnéni povinnosti k odvraceni
Skody nesmi ptesdhnout u jednotlivého vojdka Ctyraptlndsobek jeho primérného platu.30)
Toto omezeni neplati, byla-li Skoda zpiisobena

a) na sveéfenych hodnotich, které je vojdk povinen vyuctovat, nebo ztritou svéifenych
predméta,

b) po poziti alkoholickych ndpoji nebo po védomém uziti jinych ndvykovych latek.31)
(3) Odpovida-li za Skodu nékolik vojaki, je kazdy z nich povinen hradit pomérnou

¢ast Skody podle miry svého zavinéni, pokud vSak nekteti nebo néktery z nich zplsobil Skodu
umyslné¢, odpovidaji za celou Skodu.

(4) Zpusobil-li skodu také stét, je vojdk povinen hradit pomérnou ¢ast Skody podle
miry svého zavinéni.

§ 108

(1) Pii spole¢né odpovédnosti za schodek se jednotlivym vojakiim urc¢i podil ndhrady
podle poméru jejich dosaZenych hrubych platl, pficemZ plat nadiizeného a jeho zdstupce se
zapocitava ve dvojnasobné vysi.

(2) Podil nahrady Skody stanoveny podle odstavce 1 nesmi u jednotlivych vojaka s
vyjimkou nadfizeného a jeho zdstupce presahnout ¢astku, kterd se rovna jejich primérnému

platu30) pied vznikem Skody. Neuhradi-li se takto urCenymi podily celd Skoda, je povinen
uhradit zbytek nadfizeny a jeho zastupce podle poméru svych hrubych platt.

(3) Zavinil-li n¢ktery ze spolecné odpovédnych vojakl schodek nebo jeho cast, hradi
schodek tento vojak podle miry svého zavinéni. Zbyvajici ¢ast schodku hradi odpovédni
vojaci vSichni spolecné podily ur¢enymi podle odstavcii 1 a 2.

§ 109
Pfi urcovani vySe Skody na véci se vychazi z jeji ceny v dob¢é poskozeni nebo ztraty.

§ 110

(1) Vysi ndhrady Skody zptisobené z nedbalosti 1ze urcit nizsi ¢astkou, nez je skutecna



Skoda, popiipadé nez je Ctyrapulndsobek primérného hrubého mésicniho platu. Jde-li o Skodu
zpusobenou po poZiti alkoholickych ndpoji nebo po védomém uZiti jinych ndvykovych litek
31) nebo o Skodu na svéfenych hodnotach, které je vojdk povinen vyuctovat, anebo Skodu
zpusobenou ztratou svéfenych predmétd, miize ndhradu Skody nizs§i ¢astkou urcit pouze
odvolaci orgdn, nebo jde-li o Skodu zplisobenou trestnym ¢inem, soud.

(2) Zpusobil-li skodu vojdk z nedbalosti pii dopravni nehod¢, lze ve zvlast
odivodnénych piipadech od vymahdni ndhrady Skody zcela upustit, doslo-li k dopravni
nehod¢ za ztiZzenych podminek, jde-li o prvni zavinéni vojidka nebo o nehodu zplisobenou v
disledku jeho malé zkuSenosti anebo doslo-li pti dopravni nehodé k vaznému poskozeni jeho
zdravi.

(3) Pii urcovani vySe nahrady Skody podle odstavce 1 se pfihlizi zejména k plnéni
sluZebnich povinnosti ze strany vojdka, ke spoleCenskému vyznamu Skody, k vysi a povaze
Skody a k tomu, jak k ni doslo.

(4) Nahradu skody nelze snizit, byla-1i Skoda zptisobena imysIné.

§111

(1) O nédhrad¢ Skody rozhoduje sluzebni orgdn, pokud nedojde k dohod¢ o jeji
nahrad¢. Dohoda o ndhradé Skody musi byt uzaviena pisemné, jinak je neplatnd.

(2) Byla-li $koda zplsobena trestnym ¢inem, rozhodne sluZebni orgdn o povinnosti
vojdka uhradit Skodu jen tehdy, jestlize o ni nerozhodl soud.

(3) Jestlize vojak uhradil alesponn dvé tietiny urCené ndhrady Skody a dosahuje-li
mimofadnych kladnych vysledki pfi vykonu sluzby, 1ze upustit od vymahani zbylé ¢astky
ndhrady Skody. Toto neplati pii Skodé€, kterou vojdk zphsobil umyslné, po poziti
alkoholickych ndpoji nebo po védomém uZiti jinych ndvykovych latek,31) na svétenych
hodnotéach, které je povinen vytctovat, nebo ztratou svéfenych predméta.

HLAVAII
ODPOVEDNOST STATU ZA SKODU ZPUSOBENOU VOJAKOVI
§112

Obecna odpovédnost

Za skodu zpusobenou vojakovi pii vykonu sluzby, v piimé souvislosti s nim nebo pro
vykon sluzby porusenim pravni povinnosti odpovida stat.

§113
Odpovédnost za Skodu na odloZenych vécech

(1) Stat odpovida za Skodu na vécech, které vojdk odlozil pfi vykonu sluzby nebo v
piimé souvislosti s nim na ur¢eném nebo obvyklém miste.



(2) Za véci, které vojak obvykle do sluzby nenosi a které nadiizeny nepievzal do
zvlastni uschovy, odpovida stit jen do vySe dvojndsobku minimdlni mzdy, kterou stanovuje
zvlastni pravni predpis.17) Jestlize Skoda na téchto vécech byla zpiisobena jinym vojdkem
nebo jestliZe nadfizeny tyto véci prevzal do tschovy, hradi se Skoda bez omezeni.

(3) Narok na ndhradu Skody zanikne, jestlize jeji vznik vojdk neohldsil nadfizenému
bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji do 15 dnti ode dne, kdy se o Skod¢ doveédél.

§114
Odpovédnost za Skodu na véci
Za Skodu vzniklou na véci vojdka pti vykonu sluZzby nebo v piimé souvislosti s nim
anebo pfi odvraceni nebezpeci, které hrozi Zivotu nebo zdravi, nebo Skody, které hrozi
majetku, odpovida stat.
§ 115

Odpovédnost za Skodu pri sluZebnich trazech a nemocech z povolani

(1) Za Skodu na zdravi, kterou vojak utrpél pii vykonu sluzby, v pifimé souvislosti s
nim nebo pro vykon sluzby, (déle jen "sluZebni tiraz") odpovida stét.

(2) Za skodu zptusobenou vojdkovi nemoci z povolani odpovida stit. To plati i tehdy,
jestlize obCan byl pfed zjist€énim nemoci z povoldni vojdkem a ve sluZzebnim zatazeni
vykondval sluzbu, pfi niZ miZe vzniknout nemoc z povoléni, kterou byl postiZzen. Jako nemoc
z povolani se odskodiuje i nemoc, kterd vznikla pted jejim zatfazenim do seznamu nemoci z
povolani,32) a to od jejiho zarazeni do seznamu a za dobu nejvySe 3 let pied jejim zarazenim
do seznamu.

§ 116
Nahrady Skody na zdravi

Vojékovi, ktery utrp€l sluZebni draz nebo u néhoz byla zjiSténa nemoc z povolani, je
stat povinen v rozsahu, ve kterém za Skodu odpovida, poskytnout

a) ndhradu za ztratu na platu po dobu neschopnosti vykonu sluzby,

b) ndhradu za ztratu na platu po skonceni neschopnosti vykonu sluzby,
¢) nahradu za bolest,

d) ndhradu za ztiZzeni spoleCenského uplatnéni,

e) nadhradu za uceln¢ vynaloZené ndklady spojené s 1é¢enim,

f) jednorazové mimotradné odskodnénd,

g) ndhradu za vécnou Skodu.



§ 117
Nahrada za ztratu na platu po dobu neschopnosti vykonu sluzby

(1) Ndhrada za ztritu na platu po dobu neschopnosti vykonu sluzby vojdka ¢ini rozdil
mezi pramérnym platem30) vojdka pied vznikem Skody zpiisobené sluzebnim drazem nebo
nemoci z povoldni a ndhradou ve vySi platu podle § 68 odst. 3 nebo plnou vysi
nemocenského.

(2) Nahrada podle odstavce 1 ndlezi i pii dalsi neschopnosti vykonu sluzby z diivodu
téhoz sluzebniho urazu nebo nemoci z povoldni; pfitom se vychdzi z primérného platu30)
vojdka pred vznikem této dalsi Skody. Jestlize vojdkovi pfed vznikem této dalSi Skody
naleZela ndhrada za ztrdtu na platu po skonceni neschopnosti vykonu sluzby, poskytne se mu
nahrada podle odstavce 1 do vyse ¢astky, do které by mu nélezela ndhrada podle § 118, kdyby
nebyl neschopen vykonu sluzby; pfitom se za plat po pracovnim udrazu nebo po zjiSténi

nemoci z povolani povazuje ndhrada ve vysi platu podle § 68 odst. 3 nebo nemocenské.
§ 118
Nahrada za ztratu na platu po skonceni neschopnosti vykonu sluzby

(1) Néahrada za ztratu na platu po skonceni neschopnosti vykonu sluzby nebo pfi
uznani invalidity33) se poskytne vojdkovi v takové vysi, aby spolu s jeho pifijmem po
sluzebnim drazu nebo po zjisténi nemoci z povolani, s pfipoctenim piipadného invalidniho
dichodu, ktery se poskytuje z téhoz diivodu, se rovnala jeho primérnému platu30) pred
vznikem Skody, nejvyse vSak ve vySi dvacetindsobku minimdlni mzdy.17) Jestlize vojik
nem¢l pred vznikem Skody plat, povazuje se za plat priimérny plat,30) kterého dosahuji vojaci
ve srovnatelném sluZebnim zatazeni.

(2) Nahrada za ztratu na platu po skonceni neschopnosti vykonu sluzby ndlezi
vojdkovi i pfi neschopnosti z jiného dliivodu, neZ je pivodni sluZebni uraz nebo nemoc z
povolani. Pfitom se za plat po sluzebnim trazu nebo po zjiSténi nemoci z povolani povazuje
plat, z n¢hoZ se stanovi nemocenské.

(3) Vojakovi, ktery bez vaznych divodi nenastoupil vykon sluzby, nebo obc¢anovi,
ktery po zaniku sluZebniho poméru nenastoupil préci, kterd mu byla zajiSténa, piislusi
ndhrada za ztratu na platu podle pfedchozich odstavct pouze ve vysi rozdilu mezi primérnym
platem30) pfed vznikem Skody zplisobené vojdkovi urazem nebo nemoci z povolani a
pramérnym platem,30) kterého mohl ve sluzbé nebo v praci dosdhnout.

(4) Nahrada za ztratu na platu po skonceni neschopnosti vykonu sluzby ndlezi
vojdkovi nejdéle do konce kalenddiniho mésice, ve kterém dovrsi 65 let v€ku. To neplati,
vznikl-li sluZebni traz nebo nemoc z povolani pii vykonu sluzby uvedené v § 120 odst. 3. V
tom ptipad¢ se ndhrada za ztrdtu na platu poskytuje bez ptihlédnuti k vékovému omezeni.

§ 119

Nahrada za bolest, nahrada za ztiZeni spole¢enského uplatnéni a nahrada za Gcelné
vynalozené naklady spojené s 1é¢enim



(1) Nahrada za bolest a ndhrada za ztiZeni spoleCenského uplatnéni se poskytuji
jednordzové, za podminek a ve vysi, které stanovuje zvlastni pravni piedpis.34)

(2) Na néhradu ucelné vynaloZzenych néklada spojenych s 1écenim ma nérok ten, kdo
tyto ndklady vynalozil. Tato ndhrada se poskytuje ve vysi po odpoctu ndkladi na dopravu a
ndhrad cestovnich vydaju poskytovanych podle zvlaStniho pravniho piedpisu.34a)

§ 120
Jednorazové mimoradné odskodnéni

(1) Jednordzové mimotddné odskodnéni ve vysi Sestindsobku minimdlni mzdyl7)
naleZi vojékovi, ktery se stal invalidnim v prvnim nebo druhém stupni ndsledkem sluZebniho
urazu nebo nemoci z povolani pii

a) zajisStovani vojenské kazn¢, byl-li mu traz zplisoben imyslnym trestnym ¢inem,

b) leteckém vycviku, zejména na trenazéru, centrifuze, v termokomoie, v podtlakové komote
a pii nacviku seskokt z letount, vrtulnikti a balént,

¢) vycviku za mimofddné ztiZenych podminek, zejména ve vysokohorském terénu, pousti,
mofi a bazinach,

d) jizdnich zkouskdch kolejovych, silni¢nich a specidlnich vozidel pii vySsich rychlostech
nebo v terénu za podminek, které ptekracuji ustanoveni predpist platnych pro jejich fizeni
nebo provoz,

e) telekomunikacnich a jinych pracich na stozarech, pfi pracich vykondvanych v nucenych
polohdach bez pracovnich plosin, z provazovych Zebiikl a visutych sedacek, v zdvésu na
ochranném pdsu a v omezeném pracovnim prostoru na pracovni lavce, ve vySkach nad 10 m,

f) Cinnosti s rizikem vzniku akutnich otrav v dusledku nedychatelnosti prostiedi a s rizikem
vzniku popélenin v disledku vysoké teploty prostiedi, kdy je nutno pro vysokou koncentraci
Skodlivych nebo jedovatych latek pouZzit zvlastni dychaci nebo izola¢ni pfistroj anebo zvlastni
ochranny odév,

g) ¢innosti pod vodou za zvySeného tlaku vzduchu, pii niZ je nutno pouZivat potapécsky
ptistroj s pfivodem pretlakového vzduchu hadici, dychaci pfistroj se vzduchem stlaenym v
lahvi, kyslikovy pfistroj s regeneraci vzdusin nebo jind zatizeni pro praci pod vodou, a dile
pii hlubokém brodéni, jizd¢€ pod vodou a pti plavbé techniky,

h) ¢innosti s rizikem ozdaren{ a s rizikem nédkazy,
1) cviceni ve vojenské hasi¢ské jednotce.

(2) Vojékovi, ktery se stal invalidnim v prvnim nebo druhém stupni nasledkem
sluzebniho drazu vzniklého pii letech podle planu letové piipravy, pii zkuSebnich letech a

zalétavani letecké techniky, pfi seskocich z letountl, vrtulnikl a balént, pfi likvidaci vybusnin
a munice, pii zadchrannych pracich pii pohromach, které ohrozuji lidské zivoty nebo majetek



pii plnéni zvlastnich dkold pii ¢innostech podle zvlaStniho pravniho piedpisu35), anebo za
jinych obdobné nebezpecnych podminek, nileZzi jednordzové mimotaddné odskodnéni ve vysi
dvacetictyfndsobku minimdlni mzdy.17) Doslo-li ke sluZzebnimu turazu pii pyrotechnické
asanaci ve zruSenych vojenskych djezdech nebo dalSich uréenych prostorech, nédlezi vojakovi
jednordazové mimotadné odskodnéni ve vysi Ctyficetiosmindsobku minimélni mzdy.17)

(3) Vojékovi, ktery se stal invalidnim v prvnim nebo druhém stupni nasledkem
sluzebniho urazu nebo nemoci z povoldni za zvlast' nebezpecnych podminek pii vykonu
sluzby v  zahrani¢i, ndleZi jednordzové mimofddné odskodnéni ve  vySi
jednostodvacetindsobku minimdlni mzdy. 17) Za zvI4ast' nebezpecné podminky se zejména
povazuje valecny stav ve staté, kde vojak vykondva sluzbu, sluzba v zahrani¢nich operacich
nebo plnéni zvlastnich kol pfi ¢innostech podle zvlastniho pravniho ptedpisu.35)

(4) Vojdkovi, ktery se stal invalidnim ve tfetim stupni ndsledkem sluZebniho trazu pti
¢innostech uvedenych v odstavci 1, ndlezi jednordzové mimoiddné odSkodnéni ve vysi
dvaceti¢tyfnasobku minimélni mzdy.17) Vojdk, ktery se stal invalidnim ve tfetim stupni
nasledkem sluzZebniho trazu pti ¢innostech uvedenych v odstavcich 2 a 3, naleZi jednordzové
mimoiadné odSkodnéni ve vysi dvojndsobku ¢astek uvedenych v odstavcich 2 a 3.

(5) Jednordzové mimoradné odSkodnéni nalezi jen jednou, ve vysi, kterd je pro vojdka
vyhodnéjsi.

§ 121
Nahrady p¥i imrti vojaka nasledkem sluzebniho trazu nebo nemoci z povolani

Jestlize vojak nasledkem sluzebniho drazu nebo nemoci z povoldni zemfel, je stat
povinen poskytnout pozistalym

a) ndhradu tceln¢ vynaloZenych ndkladi spojenych s 1é¢enim a pohifbem
b) ndhradu ndkladl na vyZivu poziistalych,
¢) jednorazové odskodnéni pozistalych,
d) jednordzové mimotadné odskodnéni poziistalych.
§ 122
Nahrada nakladu spojenych s 1é¢enim a s pohi‘bem

(1) Uéeln& vynalozené néklady spojené s 1é&enim a s pohibem se hradi tomu, kdo tyto
ndklady vynalozil. Od ndkladl spojenych s pohibem se odecte pohiebné, které se poskytuje
podle zvlastniho pravniho predpisu;36) § 119 odst. 2 véta posledni se pouZije obdobné.

(2) Néklady na pohteb jsou zejména ndklady, které uctuje pohiebni tstav, hibitovni
poplatky, cestovni vylohy, ndklady na ztizeni pomniku nebo desky a tpravu hrobu a jedna

tfetina pfiméfenych ndkladii na smuteni oSaceni pro pozustalého manzela a pro kazdé
pozustalé dité, které ma narok na sirotéi diichod z dlichodového pojisténi po zemielém.



(3) Néahrada néklada na zfizeni pomniku nebo desky nesmi piesdhnout ¢tyfndsobek
minimélni mzdy.17)

§123
Nahrada nakladi na vyzivu pozustalych

(1) Ndhrada ndkladt na vyZivu pozistalych ndlezi pozustalym, kterym zemfely vyZivu
poskytoval nebo byl povinen poskytovat.

(2) Pti vypoctu této nahrady se vychdzi z primérného platu30) zemielého vojika;
ndhrada ndkladl na vyZivu vSech poziistalych nesmi vSak dhrnem ptevysit ¢astku, do které by
piislusela zemfelému vojdkovi ndhrada za ztratu na platu po skonceni neschopnosti vykonu
sluZzby, a mlze se poskytovat nejdéle do konce kalendainiho mésice, ve kterém by zemiely
vojak dovrsil 65 let veéku. Ustanoveni § 118 odst. 4 véty druhé a tieti plati obdobné.

(3) Nédhrada nakladt ndleZi, neni-li uhrazena davkami diichodového pojisténi, které se
poskytuji z téhoz divodu.

§ 124
Jednorazové odskodnéni pozistalych

(1) Jednorazové odskodnéni pozistalych piislusi poziistalému manzelovi a ditéti, které
ma ndrok na sirot¢i diichod z diichodového pojisténi po zemielém, a to kazdému ve vysi 240
000 K¢&. Jednordazové odskodnéni pozlstalych v thrnné vysi 240 000 K¢ dédle néalezi rodicim
zemielého vojdka, jestlize s nim zili ve spole¢né domacnosti; odSkodnéni ve stejné vysi
piislusi i v ptipadé, Ze se zemielym vojakem Zil ve spole¢né domécnosti pouze jeden rodic.

(2) Vlada muze vzhledem ke zménam, které nastaly ve vyvoji platové trovné vojaki a
zivotnich ndkladt, nafizenim zvysit ¢4stky uvedené v odstavci 1.

§ 125
Jednorazové mimoradné odSkodnéni pozistalych

(1) Poztstalym po vojdkovi, ktery zemfel nasledkem urazu pfi ¢innostech uvedenych v
§ 120 odst. 1 az 3, ndlezi jednordzové mimotadné odskodnéni pozulstalych. Pozistalému
manzelovi a kazdému pozustalému ditéti, které mad narok na siroté¢i dichod z dichodového
pojisténi po zemfelém, nédlezi jednordzové mimotfadné odSkodnéni ve vysi poloviny castek
uvedenych v § 120 odst. 4. Osobdm, které byly odkazdny na vojdka vyZivou, naleZi
jednordazové mimoiddné odskodnéni pozustalych rovnym dilem v dhrnné vysi 120 000 K¢.
Neni-li pozistalého manzela ani pozistalych déti nebo osob, které byly odkdzany na vojdka
vyZzivou, ndlezi jednordzové mimotadné odSkodnéni pozlstalych ve vysi uvedené ve véte tieti
rodi¢lim vojéka.

(2) Ministr obrany muze v ptipadech hodnych zvlastniho zfetele zvysit ¢astky uvedené
v odstavci 1 az na dvojnasobek.

HLAVA III



SPOLECNA USTANOVENT O ODPOVEDNOSTI STATU ZA SKODU
§ 126
Zprosténi odpovédnosti za Skodu
(1) Stét se zprosti odpovédnosti zcela,

a) byla-li Skoda zptsobena tim, Ze poskozeny vojdk zavinénym jedndnim porusil pravni nebo
jiné piedpisy anebo rozkazy k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii vykonu sluzby,
ackoliv s nimi byl fddné seznamen,

b) pfivodil-li si posSkozeny vojdk Skodu po poziti alkoholickych ndpoji nebo po védomém
uziti jinych navykovych latek31) a sluZebni organ nemohl Skod¢ zabranit, a jestlize tyto
skutecnosti byly jedinou pficinou Skody.

(2) Stat se zprosti odpoveédnosti z¢&4sti, jestlize skuteCnosti uvedené v odstavci 1 byly
jednou z pficin Skody.

(3) Stat se nemuze zprostit odpovédnosti, utrpél-li vojak sluzebni draz pti odvraceni
nebezpeli, které ptimo hrozilo Zivotu nebo zdravi, nebo Skody, kterd hrozila stitu, pokud
vojdk tento stav sdm umysln¢ nevyvolal.

(4) Jednordzové mimorddné odSkodnéni a jednordzové mimotfddné odSkodnéni
pozustalych néleZeji i tehdy, jsou-li splnény podminky pro zprosténi odpovédnosti za Skodu
pii sluZzebnim dtrazu, s vyjimkou, kdy si Skodu poskozeny vojdk pfivodil po poziti
alkoholickych ndpojt nebo po védomém uZiti jinych navykovych litek.31)

§ 127
Nahrada Skody

(1) Ndhrada Skody se poskytuje ve vysi skute¢né Skody, a to v penézich, jestlize neni
od¢inéna uvedenim do piedchoziho stavu. Pii urcovani vySe Skody na véci se vychazi z jeji
ceny v dob¢ poskozeni nebo ztraty.

(2) Zméni-li se podstatné poméry poskozeného, které byly rozhodujici pro urceni vyse
ndhrady Skody, mlze se poSkozeny i stit domdhat zmény v upravé svych prav, poptipadé
povinnosti.

(3) Vlada maze vzhledem ke zméndm, které nastaly ve vyvoji platové trovné vojaki,
upravit podminky, vys$i a zplisob ndhrady za ztritu na platu pfislusejici vojdkovi po skonceni
neschopnosti vykonu sluzby; to se vztahuje i na ndhradu nakladt na vyzivu pozistalych.

§ 128

Piima souvislost s vykonem sluzby

(1) V ptimé souvislosti s vykonem sluzby jsou ukony potiebné k vykonu sluzby a



ukony béhem vykonu sluzby obvyklé nebo nutné pied pocitkem sluzby nebo po jejim
skonceni. Takovymi tkony vSak nejsou cesta k vykonu sluzby a zpét, stravovani, oSetient,
popiipad¢ vySetfeni ve zdravotnickém zafizeni ani cesta k nim a zpét, nekond-li se ve
vojenském objektu. VySetfeni ve zdravotnickém zafizeni, které se kond na rozkaz
nadfizeného, nebo vysetieni, které se kond v souvislosti se sluzbou v noci, oSetfeni pfi prvni
pomoci a cesta k nim a zpét jsou tkony v piimé souvislosti s vykonem sluzby.

(2) Cestou k vykonu sluzby a zpét se rozumi cesta z mista trvalého pobytu vojaka do
mista vstupu do vojenského objektu nebo na jiné misto, které nadiizeny urcil k vykonu
sluzby, a zpét.

(3) Cesta z mista trvalého pobytu vojdka do mista vykonu sluzby nebo do mista
ubytovani v jiné obci, kterd je cilem sluZebni cesty, neni-li souCasné¢ obci jeho mista
pravidelného vykonu sluzby, a zpét se posuzuje jako nutny tikon pied pocatkem sluzby nebo
po jejim skonceni.

§ 129
Penézity prispévek

(1) Vojakovi, ktery utrpél skodu na zdravi v souvislosti s plnénim tkolii ozbrojenych
sil, za niZ stit neodpovidd podle tohoto zdkona, miZe ministr nebo jim zmocnény sluZebni
orgdn pfiznat v piipadech hodnych zvlastniho zietele penézity piispévek do vyse
dvacetindsobku minimalni mzdy.17)

(2) Penézity prisp€vek lze za podminek a ve vysi stanovenych v odstavci 1 pfiznat i
pozustalym po vojakovi, ktefi jsou uvedeni v § 125.

§ 130
Naroky statu po poskytnuti nahrady skody

(1) Jestlize stat nahradil vojdkovi Skodu, md ndrok na ndhradu vici tomu, kdo za
Skodu odpovida, a to v rozsahu, ktery odpovid4 mite jeho odpovédnosti.

(2) Jde-li o ndhradu Skody pii nemoci z povolani, ma stit, pokud Skodu uhradil, narok
na nahradu vici vSem zaméstnavatelim, u nichZ poSkozeny vojdk pracoval za podminek, z
nichz vznikd nemoc z povolani, kterou byl postizen, a to v rozsahu odpovidajicim dob¢, po
kterou pracoval u téchto zaméstnavateld za uvedenych podminek.
CAST OSMA
VYSLUHOVE NALEZITOSTI
§ 131

Povinnosti statu pii zabezpeceni vojaka po skonceni sluzebniho poméru

Stat poskytuje s ptihlédnutim k ndroc¢nosti sluzby vojdka, v zavislosti na dobé trvani
sluzebniho poméru a divodech jeho zaniku, vysluhové ndleZzitosti, kterymi jsou vysluhovy



prispevek, odbytné, odchodné a imrtné.
Vysluhovy prispévek
§ 132
(1) Vojak, jehoZ sluzebni pomér zanikl podle § 18 pism. a), h) a i) nebo podle § 19

odst. 1 pism. a), b), ¢), €) a g) az 1), ma narok na vysluhovy piispévek, jestlize jeho sluZebni
pomgér trval alespoii po dobu 15 let.

(2) Zakladni vySe vysluhového pfispévku ¢ini za 15 let sluzby 5 % primérného
mé&sicniho hrubého platu. Tato vySe se zvysuje za Sestnécty a kazdy dalSi ukonceny rok sluzby
0 6,2 %, za dvacéty prvni a kazdy dalsi ukonceny rok sluzby o 2,5 % a za dvacaty sedmy a
kazdy dalsi ukonceny rok sluzby o 1 % primérného mési¢niho hrubého platu.

§ 133

(1) Vyse vysluhového pfispévku muze Cinit nejvice 55 % primérného mésicniho
hrubého platu. Byl-li vojdk zafazen jako vykonny letec nebo konal sluzbu zvlastni povahy
nebo zvlastniho stupn€ nebezpecnosti alespont po dobu 5 let anebo konal sluzbu v zahranici za
zv1ast nebezpecnych podminek podle § 120 odst. 3, mize vySe vysluhového piispévku Cinit
nejvice 60 % pramérného mésicniho hrubého platu.

(2) Ministerstvo stanovi vyhlaskou, kdo je povazovan za vykonného letce a kterd
sluzba je sluzbou zvlastni povahy nebo zvlastniho stupné nebezpecnosti.

§ 134

Pfi soubéhu naroku na vysluhovy piispévek s niarokem na invalidni dichod anebo
starobni diichod37) z dichodového pojisténi se vysluhovy piispévek vyplaci pouze tehdy, je-
li vyS$$i nez néktery z uvedenych dichodi, a to ve vysi rozdilu mezi vysluhovym piispévkem
a dichodem. Rozdil se zjistuje ke dni pfizndni dichodu nebo ke dni zvyseni dichodi z
dichodového pojisténi,37a) a to nejdéle do dne, kdy uplynuly 2 roky od vzniku naroku na
starobni dichod z diichodového pojisténi;38) od tohoto dne ndlezi vysluhovy piispévek ve
vysi rozdilu mezi ndleZejicim starobnim dichodem a vysluhovym pfispévkem k tomuto dni a
nadéle se samostatn¢ zvySuje podle § 137 bez piihlédnuti k vysi diichodu. Pii stanoveni vyse
vysluhového piispévku v soub¢hu s dichodem z dichodového pojisténi do 2 let po vzniku
naroku na starobni diichod se vzdy piihliZi k pIlné vysi vysluhového piispévku.

§ 135

(1) Pii opétovném povolani do sluzebniho poméru vojdka z povolani zanika narok na
vysluhovy prispévek dnem, ktery ptedchazi dni opétovného povolani do sluzebniho poméru.

(2) Pti ptijeti do sluzebniho poméru piislusnikli bezpecnostnich sborti podle zvlaStnich
pravnich ptedpisti39) se vyplata vysluhového pitispévku zastavuje.

§ 136

(1) Pfi soubéhu naroku na vysluhovy pfispévek s narokem na piispévek za sluzbu



podle zvlastnich pravnich pfedpisii39) ndlezi vyssi piispévek.

(2) Zanikl-1i narok na pfispévek z jiného sluzebniho poméru, vyplaci se vysluhovy
piispévek ode dne nésledujiciho po dni zaniku nédroku na pfispévek z jiného sluzebniho
poméru, a to za podminek a ve vySi ndlezejici ode dne nasledujictho po dni skonceni
sluzebniho poméru podle tohoto zdkona po pficteni vSech zvySeni, kterd by k nému nélezela
od tohoto dne, pokud narok na vyplatu vysluhového piispévku za podminek stanovenych
timto zédkonem trv4.

§ 137

Vysluhovy piispévek se zvySuje stejnym zplsobem a ve stejnych terminech jako
procentni vymeéra diachodit z dichodového pojisténi podle zvlaStnich predpisti o zvySovani
dichod(,40) pficemz zvySeni vysluhového piispévku ¢ini polovinu procentniho zvySeni
dtchodi z diichodového pojisteni.

Odbytné

§ 138

Vojék, jehoZz sluzebni pomér zanikl podle § 18 pism. a), h) a 1) nebo podle § 19 odst. 1
pism. a), b), ¢), e) a g) az 1), anebo vojéak, ktery si pfi splnéni stanovenych podminek pro
narok na vysluhovy piispévek nezvolil narok na jeho vyplatu, ma narok na odbytné.

§ 139
(1) Pfiznanim odbytného zanik4 narok na vysluhovy piispévek.

(2) Doba trvani sluZzebniho poméru rozhodnd pro nirok na odbytné ¢ini 2 roky.
Zakladni vySe odbytného ¢ini 2 primérné mésicni hrubé platy. Za tfeti a kazdy dalsi
ukonceny rok trvani sluZzebniho poméru vojdka se odbytné zvySuje o jeden primérny mési¢ni
hruby plat. Za jedenécty a kazdy dalsi ukonCeny rok trvani sluzebniho poméru se odbytné
zvySuje o jednu polovinu primérného mési¢éniho hrubého platu, nejvyse vSak do jeho
osmndctindsobku.

(3) Bylo-li vojdkovi pfi pfedchazejicim zaniku sluZzebniho poméru vyplaceno odbytné
nebo pii skonceni jiného sluzebniho poméru vyplaceno odchodné, vyplati se pii kazdém
dalSim zdniku sluZebniho poméru odbytné snizené o Castku odbytného nebo odchodného,
které bylo vyplaceno pii ptfedchazejicim skonceni sluzebniho poméru. Nedojde-li podle véty
prvni k vzdjemnému zictovani diive vyplaceného odbytného nebo odchodného s nové
ndleZejicim odbytnym, odbytné nendlezi.

§ 140
Odchodné

(1) Vojak, kterému vznikl narok na vysluhovy prispévek a ktery misto vypldceni
vysluhového piispévku nezvolil narok na vyplatu odbytného, ma pti zaniku sluzebniho



s W

poméru narok na odchodné ve vysi ctyfndsobku primérného mési¢niho hrubého platu, trval-li
jeho sluZebni pomér alesponl po dobu 15 let. Za Sestnacty a kazdy dalSi ukonceny rok trvani
sluzebniho poméru se odchodné zvySuje o 40 % primérného mésicniho hrubého platu.
Nejvyssi vymeéra odchodného c€ini Sestindsobek primérného mésicniho hrubého platu.

(2) Bylo-li vojékovi pii predchazejicim zaniku sluzebniho poméru vojdka nebo pii
skonceni jiného sluZzebniho poméru vyplaceno odchodné nebo odbytné, vyplati se pii novém
zaniku sluZebnitho poméru odchodné sniZzené o Castku odchodného nebo odbytného, které
bylo vyplaceno ptfi predchazejicim skonceni sluzebniho poméru. Nedojde-li takto k
vzdgjemnému zuctovani diive vyplaceného odchodného nebo odbytného na udkor nové
ndleZejicitho odchodného, odchodné nendlezi.

§ 141

Umrtné

(1) Zanikne-1i sluZebni pomé&r vojaka timrtim nebo prohldSenim vojaka za mrtvého, ma
pozustaly manZel a kazdé pozustalé dité, které ma po zemielém ndrok na sirot¢i diichod,
ndrok na umrtné ve vysi jedné poloviny odbytného. Narok na dmrtné pozistalému ditéti
vznikne i pozdéji, splni-li dit€¢ podminky naroku na sirotéi dichod po zemielém vojakovi,
nejdéle vSak do dvacatého Sestého roku veku ditéte.

(2) Neni-li pozistalého manZela, poskytuje se umrtné, které by jinak ndleZelo
manzelovi, pozistalym détem uvedenym v odstavci 1, a to kazdému ditéti rovohym dilem.
Narok na umrtné vznikne 1 ditéti podle odstavce 1 véty druhé, a to ve vysi, kterd by mu
ndleZela v dob¢ umrti vojéka.

(3) Neni-li pozistalého manzela ani pozustalych déti, ndlezi imrtné v dhrnné vysi
jedné poloviny odbytného rodic¢iim vojaka.

(4) Jestlize sluZzebni pomér vojdka trval po dobu krat$i nez 2 roky, ndlezi dmrtné ve
vys$i primérného mésicniho hrubého platu.

§ 142
Organizace a Fizeni

(1) Vysluhovy ptispévek, odchodné, odbytné a umrtné ptizndva a vyplaci piisluSny
orgdn ministerstva.

(2) O vysluhovém piispévku, odchodném a odbytném se rozhoduje na Zadost vojéaka.
(3) Manzelce a détem s narokem na sirot¢i diichod se imrtné pfiznava a vyplaci bez
Zadosti. Rodi¢tim vojdka se imrtné ptizndva a vyplaci na jejich Zadost.

(4) Neni-li v této casti zdkona stanoveno jinak, fidi se organizace a fizeni o
vysluhovych ndleZitostech a jejich vyplata ustanovenimi zvlaStnich pravnich pfedpist o
organizaci a fizeni ve vécech dichodového pojisténi a vyplat¢ davek dichodového
pojisténi41).



§ 143
Spole¢na ustanoveni o vysluhovych nalezitostech

(1) Neni-li déle stanoveno jinak, je dobou trvani sluZebniho poméru rozhodnou pro
narok na vysluhovy piispévek, odbytné a odchodné a jejich vysi doba trvani ¢inné sluzby
vojdka, vyjma doby trvini zdkladni a ndhradni vojenské sluzby, a doba trvani sluZebniho
poméru v bezpecnostnich sborech podle zvlastniho pravniho predpisu.42) Pro vysi
vysluhového ptispévku a odbytného se doba sluzby

a) vykonného letce a doba sluzby zvlaStni povahy nebo zvliStniho stupné nebezpecnosti
hodnoti jedenaptilndsobn¢,

b) v zahrani¢i uvedend v § 120 odst. 3 hodnoti dvojndsobné.
ZvySeny zapocet doby sluzby se stanovi jen za celé kalendarni mésice.

(2) Do doby trvéni sluzebniho poméru vojdka rozhodné pro vysluhové naleZitosti se
nezapocitava doba dispozice podle § 10 odst. 4 a doba rodicovské dovolené,3) s vyjimkou
rodicovské dovolené, po kterou se vojdkovi poskytuje penéZzitd pomoc.4)

(3) Primérny mési¢ni hruby plat se zjistuje z platt ze sluzebnitho poméru vojdka za
posledni kalendarni rok pfed zanikem sluzebniho poméru (ddle jen "rozhodné obdobi").
Trval-li sluzebni pomér po dobu kratSi nez 1 rok, je rozhodnym obdobim pro zjiSténi
pramérného mési¢niho hrubého platu celd doba trvani sluzebniho poméru. Zanikne-li sluzebni
pomér poslednim dnem kalenddiniho roku, je rozhodnym obdobim tento kalendaini rok.
Jestlize byl vojdkovi v rozhodném obdobi sluzZebni pomér pierusen podle § 11 a vojdk po
skonceni pferuseni ve sluzebnim poméru nepokracuje, je rozhodnym obdobim kalendarni rok,
ktery piedchézel preruseni sluzebniho poméru. Pfedchozi véta plati obdobné i pfi urceni do
dispozice podle § 10 odst. 2 pism. e) a g), pokud po skonceni dispozice vojak nekonal sluzbu
alespon 1 kalendarni rok. Bylo-li vyplaceno v rozhodném obdobi nemocenské nebo penézita
pomoc podle zvlastnich pravnich predpist,4),10) vypoctou se vysluhové ndleZitosti z
pramérného mésicniho hrubého platu, ktery by nalezel, kdyby k vyplat¢ nemocenského nebo
penéZité pomoci nedo$lo. VySe primérného mésicnitho hrubého platu vojdka, ktery konal
sluzbu v zahrani¢i, se vypocte podle primérného mésicniho hrubého platu vojdka se
srovnatelnym sluZebnim zafazenim v ozbrojenych silich Ceské republiky nebo z rozhodného
obdobi pred vyslanim do zahranici podle toho, co je pro vojaka vyhodné&jsi.

(4) Odmény poskytnuté vojakovi podle zvlastnich pravnich predpisti42a) v rozhodném
obdobi se zapocitavaji do primérného meésicniho hrubého platu jen do vyse dvojndsobku
platu stanoveného platovym vymérem platnym v prvni den rozhodného obdobi. Pfi vypoctu
vysluhovych nélezitosti se neptihlizi

a) ke kraceni platu ptfi do¢asném zprosténi vykonu sluzby,
b) k odménam poskytnutym pii dovrSeni 50 let véku a k odménadm poskytnutym pii prvnim
zaniku sluZebniho poméru po pfizndni invalidniho dichodu pro invaliditu tfetitho stupné nebo

po nabyti ndroku na starobni diichod,

¢) k dariim poskytnutym podle zvlastniho pravniho predpisu,42b)



d) k doplatkiim platl vytictovanych za obdobi pfedchazejici rozhodnému obdobi.

(5) Pii zaniku sluzebniho pomeéru vojdka, kterému bylo pii pfedchdzejicim zdniku
sluzebniho poméru vyplaceno odbytné, nédlezi odbytné za podminek a ve vysi stanovenych
timto zdkonem. Celkovd vySe odbytného v takovém ptipadé nesmi presdhnout
osmndctindsobek primérného meésicniho hrubého platu. Odbytné vSak nendlezi, byl-li
vojékovi pii predchéazejicim zaniku sluzebniho poméru pfiznan vysluhovy piispévek, 1 kdyz
jeho vyplata podle § 136 nendlezela. Pro stanoveni vySe odbytného rozhodné pro vypocet
umrtného se piihliZi k dobé& trvani vSech sluzebnich poméra.

(6) Doba od propusténi vojdka ze sluZebniho poméru podle § 19 odst. 1 pism. e) do
stanovené doby trvani sluzebniho poméru se pro narok na vysluhové nalezitosti zapoc¢itava
jednou polovinou; ke zvySenému zapoctu doby sluzby podle odstavce 1 se nepfihlizi.
Vysluhové nélezitosti vojdka, ktery byl jmenovan do niZsi hodnosti podle § 7 odst. 5, nesmi
byt niZ8i nez vysluhové néleZzitosti, na které by mél narok ke dni jmenovani do nizsi hodnosti.

(7) Pti zéniku sluzebniho poméru propusténim ze sluZzebniho poméru podle § 19 odst.

1 pism. g) a i) az 1) ndlezi vysluhové ndleZitosti v polovicni vysi; to plati i v piipadé

odbytného a odchodného, skoni-li sluZzebni pomér vojaka propuSténim podle § 19 odst. 1
ism. h).

(8) Na vysluhové nélezitosti nemd narok vojdk, proti kterému je ke dni zaniku
sluzebniho poméru podle § 18 pism. a) nebo ke dni propusténi ze sluZebntho poméru podle §
19 odst. 1 pism. k) vedeno trestni fizeni pro imyslny trestny ¢in. Na vysluhové ndleZitosti
nemad ndrok téZ vojak, ktery byl propustén ze sluZebntho poméru podle § 19 odst. 1 pism. m).
Na vysluhové ndleZitosti nemd narok téZ osoba uvedend ve vété prvni, pokud byla
pravomocné odsouzena k nepodminénému trestu odnéti svobody, nebo bylo pravomocné
rozhodnuto o podminéném zastaveni jejitho trestniho stihdni42c), nebo bylo pravomocné
rozhodnuto o schvéleni narovnani42d), anebo bylo pravomocné rozhodnuto o podminéném
odloZzeni podani ndvrhu na potrestani42e). Pokud trestni fizeni skoncilo jinym neZ
pravomocnym rozhodnutim podle véty druhé, je dnem doruceni ozndmeni byvalého vojaka o
pravomocném skonceni trestniho fizeni ptisluSnému orgdnu ministerstva zahdjeno fizeni o
Zédosti o vysluhové nélezitosti. Spliluje-li byvaly vojdk ndrok na vysluhové ndleZitosti,
vyplati se mu zpétné¢ ode dne zaniku sluzebniho poméru. Zemftel-li vojdk pred ukoncenim
trestniho fizeni, pfiznaji a vyplati se ¢astky splatné od zaniku sluZebniho poméru do dne smrti
vojdka postupné manzelce (manZelovi), détem a rodictim, jestliZe Zili s vojdkem v dob& smrti
ve spole¢né domdcnosti. Podminka Ziti ve spole¢né domacnosti nemusi byt splnéna u déti,
které maji narok na sirot¢i diichod po zemielém.

(9) Ptijemce vysluhového piispévku je povinen ozndmit platci této davky do 8 dnil
vznik invalidity nebo pfijeti do sluZebniho poméru podle zvlastnich pravnich ptedpisii39).
Nepozadé-li ptijemce vysluhového ptispévku v piipad€, Ze se stal invalidnim, o pfizndni
invalidniho dichodu, anebo nejpozdéji do 2 let po dosazeni véku potiebného pro vznik
ndroku na starobni diichod z dichodového pojisténi42f) o pfizndni starobniho dichodu,
vyplata vysluhového piispévku se zastavi. Pozada-li vSak piijemce vysluhového piispévku o
pfiznani starobniho diichodu pozdéji, stanovi se rozdil zplisobem uvedenym podle § 134 odst.
1 véty druhé a piipadny rozdil vysluhového piispévku se doplati.

(10) Vysluhové nélezitosti ndlezi za podminek platnych ke dni zdniku sluzebniho



poméru vojéka.

(11) Na srazky z vysluhovych nélezitosti se pouZije ustanoveni zvlastniho pravniho
predpisu.43)

(12) Ministerstvo stanovi vyhlaskou postup pii vyplaté vysluhovych néleZitosti.
CAST DEVATA
ROZHODOVANI VE VECECH SLUZEBNIHO POMERU
HLAVA I
OBECNA USTANOVENTI
§ 144
nadpis vypusStén

Nestanovi-li tento zakon jinak, plati pro fizeni ve vécech sluzebniho poméru spravni
fad, s vyjimkou § 10 az 12, § 14, ¢asti druhé hlavy XI a § 175.

§ 145
nadpis vypustén
V fizeni ve vécech sluZzebniho poméru se rozhoduje o
a) zmeén¢ doby trvani sluZebniho pom¢éru,
b) preruseni sluzebniho poméru,
¢) nédhrad¢ skody podle tohoto zdkona,
d) propusténi ze sluZebniho pom¢éru,
e) odnéti hodnosti,
f) zruSeni sluZebniho poméru ve zkusebni dobé,
g) naroku na piispévek pfi piestéhovani,

h) naroku na ptfidavek na bydleni, nesouhlasi-li vojdk s vysi nebo s neposkytnutim piidavku,
nebo se zastavenim jeho vyplaty,

i) dobé sluzby pro zabezpeCeni vysluhovymi nélezitostmi a pro socidlni zabezpeleni,
nesouhlasi-1i vojak s vykazanou dobou,

J) neposkytnuti, odnéti nebo sniZeni ndhrady ve vysi platu podle ustanoveni § 68 odst. 4 a 5,



k) zadosti vojaka o jeho setrvani ve sluzebnim poméru podle § 19 odst. 2.
§ 146
Podani a postoupeni podani
(1) Ucastnik miZe uéinit podani sluzebnimu organu.

(2) Neni-li sluZzebni organ piislusny k rozhodnuti ve véci, je povinen postoupit podani
piisluSnému sluzebnimu orgénu bezodkladné a uvédomit o tom ucastnika.

HLAVA I
RIZENT O ODNETI HODNOSTI
§ 147
nadpis vypustén
Pokud je sluzebnimu orgdnu zndm takovy stav véci, o némZ nejsou divodné
pochybnosti, a to v rozsahu, ktery je nezbytny pro vydani rozhodnuti, mize vydat rozhodnuti
o odnéti hodnosti bez pfedchoziho fizeni.
§ 148
nadpis vypustén
Rozhodnuti o odnéti hodnosti 1ze vydat do 6 mésici ode dne, kdy se opravnény
sluZzebni organ o jednani uvedeném v § 21 odst. 1 dozvédél, nejpozdéji vSak do 1 roku ode
dne, kdy k tomuto jednani doslo.
HLAVA 11
PREZKOUMANI ROZHODNUTI
§ 149

Odvolaci organ

Odvolaci orgdn je povinen vydat rozhodnuti o odvoldni bez zbyte¢ného odkladu,
nejpozdéji vSak do 90 dnii ode dne podani odvolani.

§ 150

nadpis vypustén

Odvolédni proti rozhodnutim vydanym podle § 145 pism. d) a7z f) nema odkladny
ucinek.

§ 151



Piezkoumani rozhodnuti soudy

Névrh na pfezkouméni rozhodnuti sluZebniho organu soudem je moZno podat do 30
dnii ode dne nabyti pravni moci rozhodnuti.

§ 152
Rizeni po zaniku sluZebniho poméru

V fizeni ve vécech sluzebniho poméru se postupuje podle ¢asti devaté tohoto zdkona i
tehdy, kdyZ sluZzebni pomér vojaka zanikl.

HLAVA 1V
RESENI ZADOSTI A STIZNOSTI
§ 153
Zadost nebo stiznost vojaka

(1) Vojak muze podat ve vécech vykonu sluzby a ve vécech sluZebnich vztahii podle
tohoto zdkona Zadost nebo stiznost. Zadost nebo stiZnost vojdka se podiavd pisemné
nadfizenému nebo sluzebnimu orgénu.

(2) Z4dost nebo stiznost vojdka vyfizuje podle jejtho obsahu nadfizeny vojika nebo
sluZebni organ. Stiznost vojdka nesmi vyfizovat nadfizeny nebo sluzebni organ, vici kterému
stiZznost smétuje; vyfizuje ji nadfizeny toho nadiizeného nebo nadfizeny sluZebni orgdn toho
sluzebniho organu, vii¢i kterému smétuje.

(3) Zadost nebo stiznost vojdka musi byt vyfizena nejpozdé&ji do 30 dni ode dne jejiho
podani. O vyfizeni stiZznosti musi byt vojdk v této lhiité vyrozuméen. Stanovenou lhitu Ize
prekrocit jen tehdy, nelze-li v jejim prabéhu zajistit podklady potfebné pro vyiizeni zZadosti
nebo stiznosti.

(4) Byla-li stiznost shleddna diivodnou nebo ¢4ste¢né diivodnou, je nadiizeny nebo
sluZebni organ povinen bezodkladné ucinit nezbytnd opatieni k ndpravé. O vysledku Setfeni a
opatfenich pfijatych k ndpraveé se ucini zdznam do spisu; vojdk bude vyrozumén jen tehdy,
jestliZe o to pozadal.

(5) Ma-1li vojak za to, Ze stiznost, kterou podal u piisluSného nadfizeného nebo
sluzebniho orgdnu, nebyla fadné¢ vyfizena, mlZe pozadat nadiizeny sluZebni organ, aby
presetiil zplisob vyfizeni stiZnosti.

(6) Jestlize vojdk stiZnost opakuje, je nutné prezkoumat, zda pivodni stiZnost byla
spravn¢ vyfizena, a o vysledku vojdka vyrozumét. Neobsahuji-li dalsi stiznosti vojaka v téze
véci nové skuteCnosti, sluZebni orgédn se ji ddle nezabyva. O této skutenosti musi byt vojak
vyrozumen.

§ 154



zrusen

§ 155

zrusSen

§ 156

zrusen

§ 157

zrusSen

§ 158

zrusSen

CAST DESATA
SPOLECNA, PRECHODNA A ZAVERECNA USTANOVENI
HLAVATI
SPOLECNA USTANOVENTI
§ 159
Proml¢eni, zanik prav a naroki

(1) Néarok se proml¢i, jestlize nebyl uplatnén ve lhuté, kterd je stanovena v tomto
zékoné. K promlceni se pfihlédne jen tehdy, jestlize se ten, vii¢i némuz se narok uplatiiuje,
promlceni dovol4; v takovém piipadé nelze promlceny ndrok tomu, kdo jej uplatiiuje, pfiznat.

(2) Nérok na néhradu na platu po dobu neschopnosti vykonu sluzby, za ztratu na platu
po skonceni neschopnosti vykonu sluzby, ndhradu nédkladi na vyZivu pozustalych a
vysluhovy piispévek se nepromlCuji; naroky na jednotliva plnéni, ktera z nich vyplyvaji, se
vSak promlcuji ve lhtitach stanovenych v § 161.

(3) Jestlize ucastnik fizeni uplatnil sviij ndrok a v zahdjeném fizeni fddn¢€ pokracuje,
promlceci lhiita po dobu fizeni nebézi. Totéz plati i o ndroku, ktery byl pravomocné pfiznin a

pro ktery se vede fizeni o vykon rozhodnuti.

(4) Narok uplatnuje ucastnik fizeni poddnim u sluzebniho organu, sluZebni organ



rozhodnutim.

(5) K zaniku prava proto, Ze nebylo ve stanovené lhut¢ uplatnéno u piislusného
organu, dochézi jen v ptipadech uvedenych v § 113 odst. 3 a § 152 odst. 2; k zaniku prava se
piihlédne, i kdyz neni v fizeni namitan.

(6) Néarok na ndhradu za bolest a za ztizeni spoleCenského uplatnéni smrti vojaka
zanik4.

(7) Ostatni penézité niroky vojaka vzniklé do zaniku sluZebniho poméru nezanikaji;
do vySe odpovidajici trojndsobku jeho primérného meési¢niho vydélku prechazeji platové
naroky ze sluzebniho poméru postupné pfimo na manzela, déti a rodice, jestlize s nim zili v
dob¢ smrti ve spoleéné domdacnosti; pfedmétem dédictvi se stavaji, neni-li téchto osob.

(8) Penézité naroky stitu zanikaji smrti vojdka, s vyjimkou ndrokti, o kterych bylo
pravomocné rozhodnuto nebo které byly vojdkem pifed jeho smrti pisemné uzniany co do
divodil i vySe, a ndrokii na ndahradu Skody zpusobené umysIlné nebo ztritou piedméti
svétenych vojakovi na pisemné potvrzeni.

Promlceci lhuty
§ 160

(1) Promlceci lhiita po¢ind béZet dnem nésledujicim po dni, kdy prdvo mohlo byt
uplatnéno poprvé.

(2) Bylo-li dohodnuto plnéni ve splatkdch, po¢ind bézet promlceci lhtita jednotlivych
splatek ode dne jejich splatnosti. Stane-li se pro nékteré ze splatek splatnou celd dluznd
Castka, pocne bézet promlceci lhiita ode dne splatnosti nesplnéné splatky.

§ 161

(1) Nestanovuje-li tento zdkon jinak, Cini lhiita k uplatnéni penéZitych ndrokl ze
sluZzebniho poméru 3 roky.

(2) Jde-li o opétovné plnéni, Cini lhita k uplatnéni naroku na jednotlivd plnéni 3 roky
od jejich splatnosti.

(3) Lhuta k uplatnéni naroku na ndhradu Skody ¢ini 2 roky; poc¢ne bézet ode dne, kdy
se poskozeny dozvi o tom, Ze Skoda vznikla, a o tom, kdo za ni odpovida.

(4) Nérok na ndhradu Skody se vSak proml¢i, nebyl-li uplatnén ve lhuté 3 let, a jde-li o

Skodu zptsobenou umyslng, ve lhiité 10 let ode dne, kdy doslo k udélosti, z nizZ $koda vznikla;
to neplati, jde-li o Skodu na zdravi.

§ 162

(1) Nérok ptiznany pravomocnym rozhodnutim se promlcuje za 10 let ode dne, kdy se
mélo podle rozhodnuti plnit.



(2) Narok, ktery pisemné¢ uznal ten, kdo je povinen plnit co do diivodu i vySe, se
promlcuje za 10 let ode dne, kdy k uznani doslo; byla-li vS§ak v uznani uvedena lhiita k plnéni,
bezi promlceci lhlita od uplynuti této lhity.

(3) Promliceci lhata uvedend v odstavcich 1 a 2 plati i pro jednotlivé splatky, na néz
bylo plnéni v rozhodnuti nebo v uznani prava rozloZeno; promlceci lhita u jednotlivych
splatek pocind béZet ode dne jejich splatnosti. Stane-li se pro nesplnéni nékteré ze splatek
splatnou celd dluznd c¢éstka, pocne bézet desetiletd promlceci lhita ode dne splatnosti
nesplnéné splatky.

(4) Uroky a opétovnd plnéni pravomocné piiznand nebo pisemné uznand, jejichZ
splatnost nastala po prdvni moci rozhodnuti nebo po uzndani, se proml¢uji za 3 roky ode dne
jejich splatnosti.

§ 163
Bezduvodné obohaceni

(1) Ziské-li vojak bezdiivodné obohaceni na tkor majetku stitu nebo stat na ukor
vojdka, musi je vydat.

(2) Bezdlivodnym obohacenim je prospéch ziskany plnénim bez pravniho divodu
nebo plnénim na zdklad¢ neplatného pravniho ikonu. Neplatnost pravniho ikonu nemiize byt
vojdkovi na djmu, pokud neplatnost nezptsobil vyluéné sdm; vznikne-li vojakovi ndsledkem
takového neplatného pravniho tkonu skoda, jsou ministerstvo nebo stat povinny ji nahradit.

(3) Vraceni nepravem vyplacenych Castek muze vSak sluZebni orgdn na vojikovi
pozadovat, jen jestlize vojak védél nebo musel z okolnosti pfedpoklddat, Ze jde o Castky
nespravné ur¢ené nebo omylem vyplacené, a to ve 1htt¢ do 3 let ode dne jejich vyplaty.

HLAVA II
PRECHODNA USTANOVENTI
§ 164
Pi‘echod prav a povinnosti

(1) Sluzebni pomér vojdka z povolani nebo v dalSi sluzbé, ktery vznikl podle
diivéjsich predpist,46) se povazuje za sluzebni pomér podle tohoto zdkona, a to na dobu
urcitou v trvdni 2 let od nabyti ucinnosti tohoto zdkona. SluZebni pomér vojédka, ktery ke dni
uplynuti 2 let od nabyti ti¢innosti tohoto zdkona nesplnil zavazek ke sluzb¢ podle dosavadnich
predpist, se povazuje za sluZzebni pomér na dobu urcitou, a to do doby splnéni tohoto zadvazku

ke sluzbé.

(2) Dobu trvani sluZzebniho poméru podle odstavce 1 lze ménit dohodou podle § 5
odst. 4.

7 2N

(3) Vojakovi, ktery v den nabyti d¢innosti tohoto zdkona dosdhl hodnosti



a) desatnika a Cetare, ptislusi hodnost rotného,

b) rotného, ptislusi hodnost rotmistra,

¢) rotmistra, ptislusi hodnost nadrotmistra,

d) nadrotmistra, ptislusi hodnost Stabniho rotmistra,

e) rotmistra nebo nadrotmistra, ma-li uplné stfedni vzdélani nebo udplné stiedni odborné
vzdélani,47) piislusi hodnost podpraporcika,

f) generdlplukovnika, ptislusi hodnost generdlporucika.
Ostatnim vojakam piislusi hodnosti ziskané podle dosavadnich ptedpist.

(4) Vojék, jehoZz hodnost podle odstavce 3 neodpovidd hodnosti stanovené pro jeho
sluZzebni zatazeni, mize byt takto sluzebné zatazen nejdéle po dobu 5 let. Po uplynuti této
doby bude vojdk sluzZebné zatazen podle potieb ozbrojenych sil. Nebude-li sluzebné zatazen
podle véty druhé, je to diivod k propusténi podle § 19 odst. 1 pism. e).

VVVVVV
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pravnimi pfedpisy pominul, nejpozdéji do 5 let od ticinnosti tohoto zdkona.

(6) Urazy a nemoci z povoldni, které byly zjistény pied G&innosti tohoto zdkona, se
posuzuji podle pravnich ptedpisii platnych pted nabytim tcinnosti tohoto zdkona.

(7) Néroky na néhradu Skody vzniklé pfede dnem ucCinnosti tohoto zdkona se posuzuji
podle dosavadnich ptedpisti.

§ 165
Piechodna ustanoveni k vysluhovym naleZitostem

(1) zrusen

(2) zruSen

(3) zruSen

(4) Vysluhovy piispévek pfiznany podle dosavadnich piedpisii se povaZuje za
vysluhovy piispévek podle tohoto zdkona, a to ve vysi, v jaké ndleZel ke dni Gcinnosti tohoto
zékona, a nadéle se vypldci a zvySuje za podminek, které stanovi tento zdkon. PoZivateli
vysluhového piispévku, ktery mu byl pfizndn podle pravnich ptedpisti dc¢innych pied 1.
prosincem 1999 do 60 let véku, bude na zdklad¢ jeho zZadosti vyplacen vysluhovy prispévek

za podminek stanovenych ve vété prvni, a to nejdéle do 60 let véku. Nejpozd¢ji pii dosazeni
60 let véku mu ndlezi vysluhovy pfispévek za podminek stanovenych v § 134.

(5) Pokud pozZivatel vysluhového piispévku jiz splnil podminky naroku na plny nebo
¢aste¢ny invalidni anebo starobni diichod z dichodového pojisténi a ke dni u¢innosti tohoto



zékona uplynula doba 2 let po vzniku ndroku na starobni dichod, upravi se vysluhovy
piispévek na vysi, kterou stanovuje tento zédkon. Uprava se provede od tieti mésiéni splatky
vysluhového piispévku po dni nabyti Gcinnosti tohoto zdkona. Zanikl-li ke dni dcinnosti
tohoto zdkona ndrok na vysluhovy piispévek a jeho vyplatu podle dosavadnich ptedpist,
zanikly ndrok se jiZ neobnovuje.

(6) Vojaktim se do doby trvani sluzebniho poméru rozhodné pro piiznani vysluhovych
naleZitosti do dne ucinnosti tohoto zakona zapoc€itdvaji doby sluzby v rozsahu, v jakém jim
byly zapocteny podle dosavadnich piedpist; jde-li o narok na odbytné, zapocitiva se doba
trvani sluZebniho poméru stejnym zptisobem jako pro narok na odchodné.

(7) Vojakovi, ktery byl na zdklad¢é dobrovolnosti reatestovan48) a shledan zptsobilym
konat déle sluzbu nebo jehoz sluzebni pomér trva ke dni t¢innosti tohoto zdkona, se do doby
trvani sluZzebniho poméru, rozhodné pro pfiznani vysluhovych nalezitosti, zapoc¢itivd doba
sluzby v rozsahu uvedeném v odstavci 6 bez ptfihlédnuti k vylouceni doby sluzby podle
zvlastniho pravniho pfedpisu.49) Pokud byl takovému vojdkovi po skonceni sluzebniho
pomeéru ptfizndn vysluhovy pifispévek, ktery mu byl sniZen nebo zastaven z diivodu uvedeného
zvlasStnim prdvnim piedpisem, pfizndvd se vysluhovy piispévek zpétné a jeho vySe se
piepocte ode dne ucinnosti tohoto zdkona, a to za podminek a ve vySi ndleZejici ke dni
skonceni sluzebniho poméru po pficteni vSech zvyseni, kterd by k nému néleZela od tohoto
dne, pokud nérok na vysluhovy piispévek nezanikl uplynutim doby nebo dosazenim véku 60
let.

(8) Skon¢i-li sluzebni pomér vojdka propusténim podle dosavadnich pravnich ptedpisii
nejdiive dnem pfed dnem tucinnosti tohoto zdkona

a) ze zdravotnich divodi, nebo
b) z organiza¢nich diivodl, nebo
¢) z diivodt splnéni podminek naroku na starobni dichod,

ma ndrok na vysluhové ndleZitosti, jako kdyby byl propustén z divodu uvedeného v § 19
odst. 1 pism. e) tohoto zdkona.

§ 165a
Uprava vyplaty vysluhového piispévku

(1) Pozivateli vysluhového ptispévku, ktery mu byl pfizndn podle pravnich predpisi
ucinnych pfed 1. prosincem 1999 do 60 let véku, jemuZ bylo v dobé od 1. prosince 1999
vyplaceni vysluhového prispévku omezeno nebo zastaveno proto, Ze dosdhl véku o dva roky
vyssiho, nez je v€ék rozhodny pro vznik naroku na starobni dichod, se pfizna vysluhovy
ptispevek na zédkladé jeho zddosti nejdiive ode dne omezeni nebo zastaveni jeho vyplaceni po
pricteni vSech zvySeni podle § 137, kterd by k nému od tohoto dne nalezela. Nejpozdéji pti
dosaZeni 60 let véku mu ndleZi vysluhovy ptispévek za podminek stanovenych v § 134.

(2) Pobiral-li pozivatel po dobu omezeni nebo zastaveni vyplaty vysluhového
prispeévku podle odstavce 1 starobni dichod, pfiznd se mu vysluhovy piispévek na zakladé
jeho Zadosti ode dne omezeni nebo zastaveni jeho vyplaceni ve vysi, kterd se rovna rozdilu
mezi starobnim diichodem a vysluhovym piispévkem piepoctenym podle odstavce 1, pokud



bude takto piepocteny vysluhovy piispévek vyssi.
HLAVA III
ZAVERECNA USTANOVENT
§ 166
Zv1astni ustanoveni
Zakam vojenskych stfednich 3kol, kteii nejsou vojiky v &inné sluzb& a ktefi se
soustavné studiem pfipravuji k vykonu sluzby vojdka z povoldni, 1ze poskytnout naturdlni a
penézni ndlezitosti. Ministerstvo stanovi vyhldSkou rozsah, vySi a zpisob poskytovani
naturdlnich a penéznich naleZitosti.
§ 167
ZruSovaci ustanoveni
Zrusuji se:
1. Zakon €. 76/1959 Sb., o nékterych sluZzebnich pomeérech vojaki.

2. Zékon €. 65/1978 Sb., kterym se méni a dopliiuje zdkon €. 76/1959 Sb., o nékterych
sluzebnich pomérech vojaka, ve znéni pozd¢jsich predpisi.

3. Zakon ¢. 228/1991 Sb., kterym se méni a dopliuje zdkon €. 76/1959 Sb., o
nékterych sluZzebnich pomeérech vojaki, ve znéni pozdéjsich predpist.

4. Zdkon €. 226/1992 Sb., kterym se méni a dopliuje zdkon &. 76/1959 Sb., o

nekterych sluzebnich pomérech vojaki, ve znéni pozdéjsich predpisti.

5. Zakon ¢. 34/1995 Sb., kterym se dopliuje zdkon ¢. 76/1959 Sb., o nékterych
sluZzebnich pomérech vojaki, ve znéni pozdéjsich predpisi.

§ 168

Ucd¢innost

Tento zdkon nabyva ucinnosti dnem 1. prosince 1999.
Klaus v. r.
Havel v. r.
Zeman v.r.

Vybrana ustanoveni novel



CLII zdkona &. 254/2002 Sb.

Piechodné ustanoveni

Ustanoveni § 165 odst. 1 az 3 zdkona ¢. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani, ve znéni
tohoto zdkona, pozbyvaji platnosti ke dni 30. listopadu 2004.

CLXLIII zdkona &. 261/2007 Sb.

Piechodna ustanoveni

1. Ndhrada ve vysi platu v dobé docasné neschopnosti ke sluzb& pro nemoc nebo traz
nebo nafizené karantény nebo izolace ndlezi vojdkovi z povolani po dobu stanovenou
pravnimi predpisy tcinnymi ke dni 31. prosince 2007, vznikla-li tato neschopnost nebo byla-li
nafizena karanténa nebo izolace pted 1. lednem 2008 a trva-li tato neschopnost nebo natizena
karanténa nebo izolace po 31. prosinci 2007.

2. Néhrada ve vysi platu v dobé doCasné neschopnosti ke sluZb& pro nemoc nebo traz
nebo nafizené karantény nebo izolace ndlezi vojdkovi z povoldni po dobu stanovenou
pravnimi predpisy tc¢innymi ke dni 31. prosince 2008, vznikla-li tato neschopnost nebo byla-li
nafizena karanténa nebo izolace pted 1. lednem 2009 a trva-li tato neschopnost nebo natfizena
karanténa nebo izolace po 31. prosinci 2008.

Cl. II zékona &. 272/2009 Sb.

Piechodna ustanoveni

1. Vojék, ktery je zafazen do hodnostniho sboru a jmenovdn do hodnosti podle § 7
odst. 2 pism. c) az f) zdkona €. 221/1999 Sb., ve znéni G¢inném do dne nabyti ti¢innosti tohoto
zékona, se zarazuje do hodnostniho sboru a piisluS$i mu hodnost podle § 7 odst. 2 pism. a) azZ
e) zdkona €. 221/1999 Sb., ve znéni i¢inném ode dne nabyti Gi¢innosti tohoto zdkona, dnem 1.
ledna 2011, a to podle €innosti stanovené provadécim pravnim piedpisem (§ 6 odst. 7 zdkona

¢. 221/1999 Sb., ve znéni tcinném ode dne nabyti Gi¢innosti tohoto zdkona).

2. Vojéak, ktery je zatazen do hodnostniho sboru a jmenovéan do hodnosti podle § 7
odst. 2 pism. a) a b) zdkona €. 221/1999 Sb., ve znéni G¢inném do dne nabyti G€innosti tohoto
zékona, se podle § 7 odst. 3 zdkona €. 221/1999 Sb., ve znéni ucinném ode dne nabyti
ucinnosti tohoto zdkona, dnem 1. ledna 2011 zafazuje do hodnostniho sboru cekateli a

piislusi mu hodnost

a) svobodnik, pokud studuje v prvnim ro¢niku vojenské vyssi odborné Skoly nebo pokud
neukoncil studium prvniho ro¢niku vojenské vysoké Skoly v bakalafském nebo magisterském
studijnim programu,

b) desétnik, pokud ukon¢il prvni ro¢nik vojenské vyssi odborné Skoly nebo ukoncil studium
prvniho roc¢niku vojenské vysoké Skoly v bakaldfském nebo magisterském studijnim
programu,

c¢) Cetaf, pokud ukoncil druhy ro¢nik vojenské vyssi odborné Skoly nebo ukoncil studium
druhého ro¢niku vojenské vysoké Skoly v bakalafském nebo magisterském studijnim



programu,

d) rotny, pokud ukoncil studium tfettho ro¢niku vojenské vysoké Skoly v magisterském
studijnim programu,

e) rotmistr, pokud ukoncil studium c¢tvrtého rocniku vojenské vysoké Skoly v magisterském
studijnim programu,

f) nadrotmistr, pokud ukon¢il studium péatého ro¢niku vojenské vysoké Skoly v magisterském
studijnim programu.

3. Vojakovi, ktery je v den nabyti u¢innosti tohoto zakona v dispozici podle § 10 odst.
2 pism. a) a § 10 odst. 3 zdkona ¢. 221/1999 Sb. a ktery ma hodnost

a) rotny, ptislusi hodnost svobodnik,

b) rotmistr, ptislusi hodnost desatnik,

¢) nadrotmistr, piislusi hodnost Cetat,

d) stabni rotmistr, ptislusi hodnost rotny,

e) podpraporc¢ik, prislusi hodnost rotmistr,

f) praporcik, piislusi hodnost nadrotmistr,

g) nadpraporcik, prislusi hodnost praporcik,

h) stabni praporcik, piislusi hodnost nadpraporcik,

1) podporucik, ptislusi hodnost porucik.
Ostatnim vojaktim piislusi hodnosti ziskané podle dosavadnich pravnich predpist.

4. Doba vykonu sluzby v hodnosti podle § 7 odst. 2 zdkona ¢. 221/1999 Sb., ve znéni
ucinném do dne nabyti uc¢innosti tohoto zdkona, se zapocitivd do doby vykonu sluzby v
hodnosti podle § 7 odst. 2 zdkona ¢. 221/1999 Sb., ve znéni t¢inném ode dne nabyti G¢innosti

tohoto zakona.

5. Vojéci vyslani do zahrani¢i v rdmci jednotek mnohondrodnich ozbrojenych sil podle
§ 40 zdkona ¢. 221/1999 Sb., ve znéni ucCinném do dne nabyti Gc¢innosti tohoto zdkona, se
povazuji za vojaky vyslané do zahrani¢ni operace podle § 40a zakona ¢. 221/1999 Sb., ve

PRES

znéni u¢inném ode dne nabyti G¢innosti tohoto zdkona.

6. Jednorazové odskodnéni pozustalych podle § 124 a jednordzové mimotadné
odskodnéni poziistalych podle § 125 zdkona ¢. 221/1999 Sb., ve znéni tcinném do dne nabyti
ucinnosti tohoto zdkona, o kterych nebylo pravomocné rozhodnuto do dne nabyti G¢innosti
tohoto zékona, se posoudi podle § 124 a 125 zdkona ¢. 221/1999 Sb., ve znéni u¢inném ode

P

dne nabyti uc¢innosti tohoto zdkona.

7. Rizeni ve vécech sluzebniho poméru podle § 144 a7 158 zdkona &. 221/1999 Sb., ve
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znéni tc¢inném do dne nabyti G¢innosti tohoto zdkona, které bylo zahdjeno ptfede dnem nabyti
ucinnosti tohoto zdkona, se dokon¢i podle zdkona €. 221/1999 Sb., ve znéni G€¢inném do dne
nabyti i¢innosti tohoto zdkona.

1) § 4 pism. a) zédkona ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udajii a o zméné nckterych
zéakond.

la) Vyhlaska €. 256/1999 Sb., o posuzovani zdravotni zplsobilosti k vojenské ¢inné sluzb¢.

1b) § 116 obc¢anského zakoniku.

Ic) Zékon €. 101/2000 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisti.
1d) Zakon ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdé&jsich predpisi.

2) § 157 odst. 1 zdkoniku prace.

3) § 158 zakoniku prace.

4) § 12a zdkona ¢. 88/1968 Sb., o prodlouzeni mateiské dovolené, o davkach v matefstvi a o
ptidavcich na déti z nemocenského pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist.

4) § 12a zdkona ¢. 88/1968 Sb., o prodlouZeni mateiské dovolené, o davkach v matefstvi a o
piidavcich na déti z nemocenského pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist.

4a) § 31 zékona €. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru piislusnik bezpec¢nostnich sbort.

5) § 33 zékona €. 218/1999 Sb.

Sa) Zékon ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdéjsich piedpist.

6) § 139, 315 a nésl. trestniho fadu.

§ 47 a 48 trestniho zakona.

6a) § 36 zakona ¢. 218/1999 Sb.

7) § 32 odst. 2 a 3 zdkona ¢. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi.

7a) § 29 zdkona €. 155/1995 Sb., ve znéni zdkona ¢. 134/1997 Sb.

9) Zakon ¢. 148/1998 Sb., o ochrané utajovanych skutecnosti a o0 zmén¢ nékterych zdkont, ve
znéni pozdéjsich predpist.

9a) Napiiklad zdkon ¢. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikédni (Zivnostensky zdkon), ve
znéni pozdéjsich predpist.



Ob) § 74 zdkona €. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi, ve znéni zdkona ¢. 289/1997 Sb.

10) § 20 zdkona €. 32/1957 Sb., o nemocenské péci v ozbrojenych silach, ve znéni pozdé&jSich
predpist.

10) § 20 zdkona €. 32/1957 Sb., o nemocenské péci v ozbrojenych sildch, ve znéni pozdéjsich
predpisi.

10a) Zakon &. 219/1999 Sb., o ozbrojenych silich Ceské republiky, ve znéni pozdéjsich
predpist.

10b) Zakon ¢. 143/1992 Sb., o platu a odméné za pracovni pohotovost v rozpo€tovych a v
nekterych dalSich organizacich a organech, ve znéni pozd¢jsich predpisi.

11) § 2 odst. 1 a 2 zdkona ¢. 93/1951 Sb., o statnim svatku, o dnech pracovniho klidu a o
pamatnych a vyznamnych dnech, ve znéni pozd¢&jsich predpist.

Zakon c“i 204/1990 Sb., o prohlaSeni dne 6. Cervence, dne upéleni Mistra Jana Husa, za statni
svatek Ceské republiky.

12) § 30 a nésl. zdkona €. 117/1995 Sb., o statni socidlni podpoie, ve znéni zdkona ¢.
242/1997 Sb.

12a) § 10 odst. 1 a 2 zdkona &. 219/1999 Sb., o ozbrojenych sildch Ceské republiky, ve znéni
zakona €. 546/2005 Sb.

13) § 157 az 161 zakoniku prace.

14) Vyhlaska &. 65/1954 Sb., o Zenevskych imluvach ze dne 12. srpna 1949 na ochranu obéti
valky.

Sdéleni Federalniho ministerstva zahrani¢nich véci ¢. 168/1991 Sb.

Cl. 24 Zenevské timluvy na ochranu obé&ti vélky.

Cl. 43 odst. 2 Dodatkového protokolu k Zenevskym tmluvam.

Cl. 33 Zenevskych timluv o zachédzeni s vile¢nymi zajatci.

Cl. 9 Dodatkového protokolu II k Zenevskym dmluvém.

15) Napitiklad zdkon €. 200/1990 Sb., o ptestupcich, ve znéni pozdé&jsich ptedpisi.

16) Zakon ¢&. 255/1946 Sb., o piislusnicich Ceskoslovenské armady v zahraniéf a o nékterych
jinych ucastnicich narodniho boje za osvobozeni, ve znéni zakona ¢. 101/1964 Sb.

17) § 111 odst. 3 zdkoniku préce.

Naftizeni vlady ¢. 303/1995 Sb., o minimalni mzd¢, ve znéni pozdéjsich predpis.



18) § 31 odst. 3 zdkona &. 219/1999 Sb., o ozbrojenych silach Ceské republiky.

19) § 76 zdkona €. 111/1998 Sb., o vysokych Skoldch a o zméné€ a doplnéni dalsich zdkonil
(zékon o vysokych Skolach).

19a) Zakon ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi.

19b) Zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich
zékont, ve znéni pozdéjsich predpist.

20) § 2 zékona €. 219/1999 Sb.

21) § 3 a4 zékona €. 135/1982 Sb., o hldSeni a evidenci pobytu ob¢and.

22) § 115 obcanského zakoniku.

22a) § 11 zdkona €. 117/1995 Sb., ve znéni pozd¢jSich predpist.
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22b) Zdakon ¢. 133/2000 Sb., o evidenci obyvatel a rodnych cislech a o zméné nekterych
zakoni (zdkon o evidenci obyvatel), ve znéni zdkona ¢. 2/2002 Sb.

22c¢) § 18 a nésl. zdkona ¢. 128/2000 Sb.

23) § 5 odst. 1 zdkona ¢. 119/1992 Sb., o cestovnich ndhradach, ve znéni pozd¢jSich predpisi.

24) Zé&kon €. 119/1992 Sb., ve znéni pozd¢jSich predpisii.

24a) Vyhlaska ¢. 445/2001 Sb., kterou se pro ucely poskytovéani cestovnich ndhrad stanovi
vyse sazeb stravného, vySe sazeb zdkladnich nédhrad za pouzivani silni¢nich motorovych
vozidel a vySe primérnych cen pohonnych hmot.

25) Natizeni vlady €. 62/1994 Sb., o poskytovani ndhrad nékterych vydaji zaméstnanciim
rozpoctovych a prispévkovych organizaci s pravidelnym pracovistém v zahranici.

26) § 11 odst. 3 zdkona €. 48/1997 Sb., o vetejném zdravotnim pojisténi a o zmeéné a doplnéni
nékterych souvisejicich zdkont, ve znéni zdkona €. 225/1999 Sb.
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27) Zakon €. 32/1957 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisti.

§ 33 zdkona €. 88/1968 Sb., ve znéni pozdé&jSich predpisi.

27) Zakon €. 32/1957 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist. § 33 zdkona ¢. 88/1968 Sb., ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

27a) Naptiklad zakon ¢. 37/1989 Sb., o ochrané pted alkoholismem a jinymi toxikomaniemi,
ve znéni pozdéjsich piedpist.

28) Vyhlaska ¢. 56/1997 Sb., kterou se stanovi obsah a ¢asové rozmezi preventivnich
prohlidek.



29) § 2 odst. 7 zdkona ¢. 219/1999 Sb.

30) § 17 zdkona €. 1/1992 Sb., o mzdé€, odméné za pracovni pohotovost a o primérném
vydelku, ve znéni zédkona ¢. 74/1994 Sb.

31) § 1 odst. 3 zdkona €. 37/1989 Sb., o ochrané pted alkoholismem a jinymi toxikomaniemi.

32) Nafizeni vlady ¢. 290/1995 Sb., kterym se stanovi seznam nemoci z povolani.

33) § 39 a 44 zdkona ¢. 155/1995 Sb.

34) Vyhlaska €. 32/1965 Sb., o odSkodiovéni bolesti a ztizeni spoleCenského uplatnéni, ve

znéni pozdéjsich predpist.

34a) § 36 a 37 zdkona ¢. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi a o zmeéné a doplnéni
nékterych souvisejicich zdkont.

35) § 5 odst. 3 a 4 zdkona &.153/1994 Sb., o zpravodajskych sluzbach Ceské republiky.

36) Zéakon €. 117/1995 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpisti.

37) § 29 az 31 zdkona €. 155/1995 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist.

37a) § 67 zdkona €. 155/1995 Sb.

38) § 29 zdkona €. 155/1995 Sb., ve znéni pozd¢jSich predpist.

39) Napiiklad zdkon & 186/1992 Sb., o sluZebnim poméru piislusnikii Policie Ceské
republiky, ve znéni pozdéjsich predpist.

39) Napiiklad zdkon & 186/1992 Sb., o sluZebnim poméru piislusnikii Policie Ceské
republiky, ve znéni pozdé¢jSich predpisi.

40) § 67 zdkona €. 155/1995 Sb., ve znéni pozdéjsich predpis.

41) Zdkon ¢. 155/1995 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpist. Zdkon ¢. 582/1991 Sb., o organizaci
a provadéni socidlniho zabezpeceni, ve znéni pozd¢jsich predpist.

42) Zéakon ¢. 361/2003 Sb., o sluZebnim poméru piislusnikli bezpecnostnich sbord.

42a) § 11 pism. a) nafizeni vlddy ¢. 79/1994 Sb., o platovych pomeérech zaméstnanci
ozbrojenych sil, bezpecnostnich sbort a sluzeb, orgdna celni spravy, piislusniki Sboru
pozarni ochrany a zamé&stnanct nékterych dalSich organizaci (sluzebni platovy fad), ve znéni
nafizeni vlady ¢. 327/1996 Sb.

42b) § 14 vyhlasky €. 114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socidlnich potieb.

42c¢) § 307 trestniho fadu.

42d) § 309 trestniho fadu.




42e) § 179¢ trestniho tadu.

42f) § 32,74, 76 a 94 zdkona €. 155/1995 Sb., ve znéni pozd¢jSich predpisi.

43) § 18 zdkona €. 143/1992 Sb., o platu a odméné za pracovni pohotovost v rozpoc¢tovych a v

nekterych dalSich organizacich a organech, ve znéni pozd¢jsich predpisi.

44) Zakon ¢. 36/1967 Sb., o znalcich a tlumoc¢nicich. Vyhlaska ¢. 37/1967 Sb., k provedeni
zdkona o znalcich a tlumocnicich, ve znéni pozdéjsich predpis.

45) § 244 az 250k obc¢anského soudniho fadu.

46) Zakon €. 76/1959 Sb., o nékterych sluzebnich pomérech vojakl, ve znéni pozdéjsich
predpist. Zakon €. 92/1949 Sb., branny zdkon, ve znéni pozdéjsich predpist.

47) § 7 odst. 1 zédkona €. 29/1984 Sb., o soustavé zdkladnich Skol, stfednich Skol a vysSich
odbornych kol (8kolsky zdkon), ve znéni zdkona €. 171/1990 Sb.

48) Rozkaz ministra obrany ¢. 015/90 a usneseni brannych a bezpecnostnich vybort
Federdlntho shromdzdéni CSFR ze dne 18. prosince 1990 ¢. 47 o vyslani poslanct
Federalniho shromézdéni CSFR.

49) Zakon €. 34/1995 Sb., kterym se dopliiuje zdkon €. 76/1959 Sb., o nékterych sluZebnich
pomeérech vojakt, ve znéni pozdéjsich predpist.



